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１　　　　　　１
年（令和年）

　　　　月　　　　　日（木）



２～3面 インタビュー
・日本建設業連合会　宮本洋一会長
・全国建設業協会　今井雅則会長 

２０面 　インタビュー　絶景プロデューサー・詩歩さん

2026
新春企画

4～5面 次代につなぐ
・改正建設業法の全面施行
・変わりゆく都市、技術、制度

 　（大阪・関西万博跡地再開発、ＩＣＴ施工、自転車通行空間整備）

6～7面 変わるスポーツ拠点施設
・日本総合研究所　東一洋シニアマネジャーに聞く
・東京・葛飾区、愛知県ら、熊本県の取り組み 

8～9面 座談会「建築士事務所の事業承継を考える」

18～19面 建設業界団体トップの新年メッセージ

10～11面 恒例企画
 「午年生まれ３4人に聞きます！ ２０２６年の目標は？」

12～17面 業界展望
　 （建設投資、建設産業行政、業界団体、ゼネコン、建設コンサル、
 建築設計、建築設備、道路舗装、建設機械、建設資材、
 専門工事業、外国人材）



　　未来への成長軌道に乗る好機

　　日本建設業連合会　会長
宮本　洋一氏　

　
　

長期ビジョン　受発注者双方に意識改革と行動変容促す

インタビュー

（２）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　
建
設
業
界
は

こ
こ
の
と
こ

ろ
業
績
が
堅
調
に
推
移
し
て
い

る
が

安
心
か
と
い
う
と
決
し

て
そ
う
で
は
な
い

利
益
率
が

よ
う
や
く
改
善
傾
向
に
入

た

と
は
い
え

依
然
と
し
て
他
産

業
に
及
ば
な
い
水
準
に
あ
る


長
年
低
迷
し
て
き
た
産
業
構
造

を
踏
ま
え
れ
ば
前
進
だ
が

一

般
的
な
産
業
並
み
に
達
す
る
に

は

サ
プ
ラ
イ
チ


ン
︵
供

給
網
︶
全
体
で
適
正
な
価
格
転

嫁
を
実
現
す
る
こ
と
が
不
可
欠

と
な
る


対
価
が
正
し
く
　
　

　
行
き
渡
る
仕
組
み

　
元
請
か
ら
協
力
会
社

さ
ら

に
は
技
能
労
働
者
ま
で
対
価
が

正
し
く
行
き
渡
る
仕
組
み
を
整

え
な
け
れ
ば

魅
力
的
な
職
業

と
し
て
若
者
が
建
設
業
を
選
ば

な
く
な
る

国
土
を
守
り

生

活
基
盤
を
築
く
建
設
業
が
立
ち

行
か
な
く
な
る
事
態
こ
そ

避

け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い


　
標
準
労
務
費
や
民
間
建
設
工

事
標
準
請
負
契
約
約
款
の
整
備

は
サ
プ
ラ
イ
チ


ン
の
基
盤

だ

中
央
建
設
業
審
議
会
︵
中

建
審
︶
が
標
準
労
務
費
の
基
本

的
な
考
え
方
を
文
書
に
ま
と
め

勧
告
し
た
こ
と
は

こ
れ
ま
で

曖
昧
に
さ
れ
て
き
た
技
能
者
賃

金
の
﹁
標
準
﹂
を
明
文
化
し
た

意
義
と
し
て
大
き
い

標
準
労

務
費
や
民
間
標
準
契
約
約
款
の

改
定
は
大
幅
な
前
進
で
あ
り


今
後
の
建
設
業
と
そ
の
サ
プ
ラ

イ
チ


ン
の
根
幹
を
成
す
取

り
組
み
だ

若
者
が
安
心
し
て

働
け
る
産
業
へ
変
革
し
て
い
く

た
め
に
も

業
界
全
体
で
新
た

な
ル

ル
を
定
着
さ
せ
る
こ
と

が
欠
か
せ
な
い


計
画
的
投
資
は
　
　

　
本
予
算
で
確
保
を

　
一
方

公
共
工
事
の
実
質
的

な
発
注
量
は
厳
し
い
状
況
が
続

く

補
正
予
算
で
前
年
以
上
の

上
積
み
は
あ

た
も
の
の

デ

フ
レ

タ

を
か
け
れ
ば
実
際

の
工
事
量
は
減
少
し
て
い
る


地
方
は
仕
事
量
の
落
ち
込
み
が

著
し
く

守
り
手
で
あ
る
地
域

建
設
会
社
は
苦
境
に
立
た
さ
れ

て
い
る

次
は
２
０
２
６
年
度

本
予
算
で
の
確
保
が
焦
点
と
な

る
が

南
海
ト
ラ
フ
地
震
や
首

都
直
下
地
震
な
ど
大
規
模
災
害

へ
の
備
え
を
急
ぐ
必
要
が
あ

り

そ
の
た
め
の
計
画
的
な
投

資
は
本
予
算
で
な
け
れ
ば
確
保

し
に
く
い

第
１
次
国
土
強
靱

化
実
施
中
期
計
画
に
見
合
う
予

算
確
保
が
欠
か
せ
な
い


　
政
府
は
大
規
模
な
自
然
災
害

か
ら
人
命
や
財
産

経
済
社
会

シ
ス
テ
ム
を
守
る
﹁
令
和
の
国

土
強
靱
化
﹂
を
掲
げ
る
が

補

正
予
算
の
規
模
は
十
分
で
は
な

い
と
感
じ
て
い
る

実
施
中
期

計
画
は
５
年
で

兆
円
強
の
枠

組
み
だ

わ
れ
わ
れ
が
要
望
し

て
い
た

兆
円
に
届
い
て
お
ら

ず

今
ま
で
の
延
長
で
は

日

本
の
国
土
が
守
れ
な
く
な
る
恐

れ
が
あ
る
こ
と
を
理
解
し
て
ほ

し
い

さ
ら
に
建
設
投
資
は
過

去
の
長
期
的
な
推
移
の
中
で


実
質
的
に
目
減
り
し
て
き
て
い

る

不
足
分
は
本
予
算
で
確
保

す
べ
き
で
あ
り

実
施
中
期
計

画
の
初
年
度
か
ら
計
画
規
模
に

見
合
う
水
準
を
実
現
す
る
必
要

が
あ
る
と
考
え
る


処
遇
改
善
進
め
　
　
　

　
　
魅
力
あ
る
産
業
に

　
人
手
不
足
へ
の
対
応
は
さ
ら

に
深
刻
だ

生
産
性
向
上
の
た

め
Ａ
Ｉ
や
ロ
ボ

ト
の
活
用


提
出
書
類
の
削
減

遠
隔
臨
場

の
導
入
拡
大
な
ど
効
率
化
の
取

り
組
み
は
進
む

け
れ
ど
も
省

力
化
だ
け
で
は
補
い
き
れ
ず


労
働
環
境
の
改
善
が
不
可
欠
と

な
る

建
設
業
は
若
者
か
ら
敬

遠
さ
れ
つ
つ
あ
る
職
種
の
一
つ

で

休
暇
制
度
の
充
実
や
処
遇

の
改
善

退
職
金
の
適
切
な
支

給
に
よ
る
老
後
の
安
心
と
い


た
基
本
的
な
条
件
を
整
え
な
け

れ
ば
担
い
手
確
保
は
難
し
い


土
曜
閉
所
が
進
ま
な
い
背
景
に

は

技
能
労
働
者
の
賃
金
体
系

の
問
題
が
あ
る

標
準
労
務
費

の
普
及
な
ど
で
人
材
不
足
の
課

題
を
解
決
し
な
く
て
は
な
ら
な

い


　
外
国
人
材
も
現
場
で
欠
か
せ

な
い
存
在
に
な

て
い
る

建

設
業
で
働
く
外
国
人
の
割
合
が

２
割
を
超
え
る
現
場
も
あ
り


適
正
な
処
遇
を
確
保
す
る
制
度

づ
く
り
が
急
務
だ

費
用
負
担

の
少
な
い
労
働
力
と
し
て
捉
え

る
考
え
方
は
も
は
や
通
用
し
な

い

日
本
人
と
同
等
以
上
の
待

遇
を
前
提
と
し
た
受
け
入
れ
環

境
が
必
要
に
な

て
い
る


　

年

月
に
改
正
建
設
業
法

等
が
全
面
施
行
さ
れ

標
準
労

務
費
の
適
正
な
反
映
や
契
約
関

係
の
透
明
化
が
進
み
つ
つ
あ

る

民
間
工
事
で
も
標
準
約
款

の
活
用
を
求
め
る
動
き
が
広
が

り
を
見
せ
て
い
る

こ
う
し
た

変
化
が
業
界
全
体
の
処
遇
改
善

に
つ
な
が
れ
ば

若
者
に
と


て
魅
力
あ
る
産
業
と
な
り
得

る
サ

プ
ラ
イ
チ


ン
全
体
で
　
　

　
　
　
公
正
な
関
係
築
く
　

　
日
建
連
は
新
４
Ｋ
︵
給
与
・

休
暇
・
希
望
・
か

こ
い
い
︶

の
実
現
に
向
け


年
７
月
に

策
定
し
た
新
長
期
ビ
ジ

ン
の

下
で
持
続
可
能
な
建
設
産
業
へ

の
転
換
を
目
指
し
て
い
る

若

い
人
に
は
こ
れ
か
ら
夢
と
希
望

を
持

て
入

て
き
て
も
ら
い

た
い

こ
れ
か
ら
は
契
約

雇

用

支
払
い

働
き
方
の
全
て

を
見
直
し

サ
プ
ラ
イ
チ



ン
全
体
で
公
正
な
関
係
を
築
く

こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る

変

革
の
真

た
だ
中
に
あ
る
こ
の

時
期
を

建
設
業
が
未
来
へ
の

成
長
軌
道
に
乗
る
好
機
と
捉

え

よ
り
良
い
産
業
像
を
描
い

て
い
け
る
こ
と
を
期
待
し
て
い

る


　
持
続
的
な
成
長
を
実
現
す
る
た
め
に
は

適
正
な
価
格
転
嫁
と
処
遇
改

善
を
着
実
に
定
着
さ
せ
る
こ
と
が
急
務
だ

日
本
建
設
業
連
合
会
︵
日
建

連
︶
の
宮
本
洋
一
会
長
は
﹁
標
準
労
務
費
や
標
準
約
款
の
定
着
を
通
じ
た

適
正
な
価
格
転
嫁
は

そ
の
前
提
条
件
﹂
と
話
す

公
共
工
事
量
の
実
質

的
な
減
少
や
深
刻
な
人
手
不
足
が
続
く
中

新
長
期
ビ
ジ

ン
の
下
で
国

土
を
支
え
る
産
業
基
盤
を
守
り
抜
く
に
は

予
算
の
安
定
的
な
確
保
と
制

度
改
革
を
一
体
的
に
進
め
る
必
要
が
あ
る

業
界
全
体
で
持
続
可
能
な
産

業
構
造
へ
転
換
で
き
る
か
が

い
ま
問
わ
れ
て
い
る


　日建連が年を見据えて策定した「建設業の長
期ビジョン．」では、生産性向上や担い手確保を
進め、新４Ｋの実現を目指している。特に、契約の
在り方については、建設業関係者やサプライチェー
ン全体で「ウィンウィンの関係を構築」に重点を置
いた。従来の請け負け的な慣習を変える重要なテー
マであり、価格転嫁への理解や発注者との関係改善
も不可欠である。元請と下請の双方が納得できる関
係を築くことが、今後の業界の重要課題になる。
　資材価格の高騰や人手不足が続く中、適正な価格
転嫁が進まず、中小・協力会社の経営に深刻な影響が
広がりつつある現状を踏まえ、産業全体の持続可
能性を確保するためには「共利」の実現が必要とな
る。
　建設工事の請負契約では依然として発注者と受注

者の対等性が担保されているとは言い難い。日建連
が提示したデータでは、資材・労務費上昇分に関す
る契約変更協議が行われたのは全体の％にとどま
り、さらに協議が行われても全ての要求が認められ
たのは％に過ぎない。価格転嫁の遅れは技能労働
者の賃金改善にも影響し、担い手確保の阻害要因と
なっている。
　国・自治体など公共発注者に対し、標準請負契約
約款の徹底運用や入札契約制度の柔軟な見直しを求
める。働き方改革や価格転嫁、生産性向上の実現に
は、公共発注者が民間工事の模範となる必要がある
と指摘する。
　長期ビジョンは、建設産業の未来に向けた成長と
変革の方向性を示す。長年の慣習とも言える片務性
を払拭し、発注者・受注者双方に意識改革と行動変

容を促す方策を掲げており、今後の建設産業の進む
べき道を照らす共通の道しるべとして、多くの関係
者の取り組みを後押しすることが期待される。日建
連は契約リテラシーの向上や法令の適正履行宣言、
協力会社への支援などに関わる取り組みを通じ、建
設業全体の意識と構造の改革につなげていく考え
だ。

長期ビジョンの表紙。年を見
据え、建設業従事者の役割や作業
環境、労働条件、生産体制が抜本
的に変革する新しい時代を描いた
（日建連ホームページから）



政府・与党らに公共事業予算確保など要望

インタビュー

　地域建設業の社会的価値を広める

全国建設業協会　会長
今井　雅則氏　

　

　

（３） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　全建は、「地域の守り手」である地域建設業が安
定した経営を実現できるよう政府・与党などに予算
確保や予定価格に直近の実勢価格の適切な反映など
を要望している。第１次国土強靱化実施中期計画の
初年度に当たる年度、同計画に関連する公共事
業費として少なくとも２兆円以上を確保するよう求
める。公共事業関係費全体は、年度予算として
年度の．兆円を大きく上回る水準の計上が地域建
設業の安定経営に必要との見解を示す。
　要望は全国９地区で開いた国土交通省との年度
地域懇談会・ブロック会議の意見を集約した。
　内容は▷第１次国土強靱化実施中期計画の初年度
に少なくとも２兆円を上回る公共事業費確保▷公共
工事予定価格への実勢価格の反映やスライド条項の
適切な運用▷予定価格の上限拘束の撤廃と同価格の
決定方法見直し▷時間外労働の上限規制を踏まえた

適正工期の設定▷公共工事設計労務単価の引き上げ
▷建設キャリアアップシステム（ＣＣＵＳ）の改善
▷ＩＣＴ施工の普及とＢＩＭ／ＣＩＭの拡大▷災害
時の応急復旧活動中に発生した労働災害に関する災
害協定などでの補償による救済措置検討▷建設業に
関する広報活動の積極化▷若手技術者の入職に向け
た取り組み支援―の項目だ。
　国土強靱化を含む公共事業の推進や過酷な気候に
対応した柔軟な働き方、物価上昇と価格転嫁などを
議論し地域の声を的確に反映した。
　働き方改革関連では時間外労働の上限規制を踏ま
え、休日や天候などを考慮した適正な工期を設定。
加えて債務負担行為の活用による施工時期の平準化
が必要となる。
　技能者の待遇改善に向け、賃上げに必要な設計労
務単価をさらに引き上げるとともに、生涯年収増加

に向け建設業退職金共済（建退共）に複数掛け金制
度を導入すべきだとした。
　ＣＣＵＳの改良も処遇改善の鍵を握る。カードの
レベルアップに応じた設計労務単価の引き上げや多
能工の位置付けの明確化などを訴えた。
　ＩＣＴ施工の普及やＢＩＭ／ＣＩＭの拡大に向け
たサポートも要請。先端技術を含めた設備投資を行
う時に活用する補助金の継続・拡充、申請の簡素化
を求めた。

要望書は全国９地区で開いた
国交省との地域懇談会・ブロ
ック会議の意見を集約し地域
の声を反映した

　
全
国
９
ブ
ロ

ク
で
２
０
２

５
年
の
秋
に
開
い
た
国
交
省
と

の
意
見
交
換
会
で
は

厳
し
い

声
が
多
く
聞
か
れ
た

最
も
深

刻
な
の
は
地
域
建
設
業
の
仕
事

量
が
減
り

事
業
継
続
そ
の
も

の
が
危
う
く
な

て
い
る
点

だ

国
や
自
治
体
が
発
注
す
る

公
共
事
業
は

資
材
価
格
や
人

件
費
の
高
騰
で

実
質
的
な
建

設
投
資
額
と
工
事
件
数
が
減
少

傾
向
に
あ
る

こ
う
し
た
中


実
態
と
異
な
る
情
報
が
流
れ


公
共
工
事
を
発
注
し
て
も
﹁
建

設
業
は
施
工
余
力
が
な
い
た
め

施
工
で
き
な
い
﹂
と
い
う
誤


た
認
識
が
広
が
り
つ
つ
あ
る


中
長
期
的
な
公
共
工
事
量
の
　

　
﹁
見
え
る
化
﹂
が
不
可
欠

　
こ
れ
は
国
の
安
全
保
障
に
も

関
わ
る
問
題
だ

実
際
に
は
発

注
件
数
が
減
り
続
け
る
中
で


中
小
建
設
会
社
が
強
い
使
命
感

だ
け
で
地
域
の
社
会
基
盤
整
備

を
支
え
て
い
る

こ
の
ま
ま
で

は
地
域
建
設
業
は
持
ち
こ
た
え

ら
れ
な
い

予
算
執
行
に
必
要

な
施
工
余
力
は
十
分
に
存
在
す

る

現
状
を
正
確
に
伝
え

誤

解
を
正
す
必
要
が
あ
る
国
土


国
民
を
守

て
い
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い


　
地
域
建
設
業
は
安
定
的
な
仕

事
量
が
確
保
さ
れ
利
益
が
出

て

初
め
て
生
産
性
向
上
に
つ

な
が
る
設
備
投
資
や
Ｉ
Ｃ
Ｔ
導

入
人
材
育
成
に
踏
み
出
せ
る


将
来
の
仕
事
量
が
見
通
せ
な
け

れ
ば

後
継
者
に
将
来
を
託
す

こ
と
も
で
き
な
い

利
益
確
保

の
た
め

中
長
期
的
な
公
共
工

事
量
の
﹁
見
え
る
化
﹂
が
不
可

欠
で
あ
る


　
働
き
方
改
革
で
は
地
域
特
有

の
課
題
も
存
在
す
る
例
え
ば


豪
雪
地
域
で
は
冬
季
の
稼
働
日

が
少
な
く

逆
に
夏
場
は
高
温

で
作
業
が
制
限
さ
れ
る

総
労

働
時
間
を
増
や
す
べ
き
だ
と
は

考
え
て
お
ら
ず

残
業
時
間
の

上
限
緩
和
を
望
む
も
の
で
も
な

い

休
み
を
確
保
し
つ
つ
稼
げ

る
日
数
を
柔
軟
に
配
分
で
き
る

制
度
と
し
て

変
形
労
働
時
間

制
の
柔
軟
な
運
用
が
必
要
だ
と

考
え
る


補
正
予
算
の
早
期
執
行
と
　
　

　
当
初
予
算
の
底
上
げ
を
　

　
全
建
が
要
望
活
動
で
最
も
訴

え
た
い
の
は

公
共
工
事
縮
小

に
よ
る

悪
循
環
の
回
避

で

あ
る

仕
事
が
減
れ
ば
廃
業
が

進
み

さ
ら
に
公
共
投
資
を
抑

え
て
よ
い
と
い
う
論
調
が
生
ま

れ
る

建
設
業
が
地
域
の
安
全

保
障
を
担

て
い
る
と
い
う
認

識
を
広
げ
る
必
要
が
あ
る

予

定
価
格
の
適
正
化
も
重
要
な
課

題
で

元
請
の
経
費
や
利
益
が

極
端
に
圧
縮
さ
れ
る
現
状
は
持

続
可
能
性
を
損
な
う

賃
金
を

行
き
渡
ら
せ
る
に
も

資
材
価

格
を
適
切
に
支
払
う
に
も

人

材
を
獲
得
・
育
成
す
る
に
も


ま
ず
は
予
定
価
格
が
正
し
く
設

定
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い


　

年
度
補
正
予
算
は
前
年
度

補
正
よ
り
増
額
さ
れ
た
が

全

建
は
さ
ら
に
踏
み
込
ん
だ
早
期

執
行
と
当
初
予
算
の
底
上
げ
を

求
め
て
い
る

当
初
予
算
は
長

ら
く
横
ば
い
で
あ
り

全
体
と

し
て
公
共
事
業
費
を
底
上
げ
し

て
も
ら
い
た
い


年
度
か
ら

の
第
１
次
国
土
強
靱
化
実
施
中

期
計
画
は
５
年
で

兆
円
強
の

事
業
規
模
と
な
る

計
画
的
な

事
業
執
行
と
合
わ
せ

重
要
な

の
は
年
間
を
通
し
た
公
共
事
業

費
の
確
保
で
あ
る


最
先
端
技
術
を
駆
使
す
る
　
　

　
　
　
産
業
イ
メ

ジ
に
　

　

年

月
に
改
正
建
設
業
法

等
が
全
面
施
行
さ
れ
た

川
上

か
ら
川
下
ま
で
同
じ
方
向
で
動

く
環
境
が
整
う
こ
と
を
期
待
し

て
い
る

資
機
材
や
労
務
費
の

高
騰
を
受
け
た
価
格
転
嫁
は
浸

透
し
つ
つ
あ
る
が

対
応
を
拒

む
取
引
先
も
少
な
く
な
い

発

注
図
面
が
不
完
全
な
ま
ま
進
む

工
事
は
追
加
対
応
が
多
く

発

注
者
側
の
人
員
不
足
も
構
造
的

な
課
題
と
し
て
浮
か
び
上
が

る


　
地
域
建
設
業
が
防
災
・
減
災

や
災
害
復
旧
の
担
い
手
と
し
て

果
た
す
役
割
は
大
き
い

誰
よ

り
も
早
く
現
場
に
駆
け
付
け
る

の
は
地
域
建
設
業
だ

社
会
的

な
存
在
価
値
を
よ
り
認
め
て
も

ら
う
必
要
が
あ
る


　
最
先
端
技
術
を
使
い
こ
な
す

産
業
と
い
う
新
た
な
イ
メ

ジ

づ
く
り
も
欠
か
せ
な
い

建
設

業
と
ロ
ボ

ト
技
術
に
は
親
和

性
が
あ
る

担
い
手
不
足
な
ど

建
設
業
と
同
様
の
課
題
に
直
面

す
る
農
業
・
物
流
分
野
で
は


既
に
省
力
化
技
術
が
広
が

て

い
る

災
害
現
場
の
危
険
作
業

や
重
労
働
は
ロ
ボ

ト
が
担

い

運
用
や
計
画
を
人
が
支
え

る
形
が
望
ま
し
い

地
方
の
中

小
企
業
が
自
力
で
高
額
な
機
器

を
導
入
す
る
の
は
難
し
く

国

が
先
導
し
て
補
助
制
度
や
Ａ
Ｉ

を
活
用
し
た
生
産
性
向
上
施
策

を
進
め
る
べ
き
だ


安
全
保
障
と
地
域
経
済


　
　
地
域
創
生
の
柱
に

　
現
政
権
が
経
済
再
生
や
国
土

強
靱
化
の
重
要
性
を
明
確
に
示

し
て
い
る
こ
と
は

私
た
ち
に

と

て
大
き
な
励
み
と
な

て

い
る

地
域
を
支
え
る
建
設
業

は
国
の
安
全
保
障
と
地
域
経
済

お
よ
び
地
域
創
生
の
柱
で
あ

る

災
害
対
応
や
地
域
イ
ン
フ

ラ
維
持
に
尽
力
す
る
建
設
会
社

は
地
域
に
欠
か
せ
な
い
存
在
で

あ
り

そ
の
社
会
的
価
値
を
一

段
と
広
め
た
い

施
工
能
力
不

足
を
前
提
と
し
た
誤

た
認
識

を
払
拭
し

地
域
建
設
業
の
現

実
を
正
面
か
ら
伝
え
て
い
く


　
公
共
工
事
の
減
少
と
物
価
高
が
重
な
り

地
域
建
設
業
は
事
業
継
続
の

瀬
戸
際
に
立
た
さ
れ
て
い
る

施
工
余
力
が
な
い
と
の
誤
解
が
広
が

て

い
る
現
状
に
つ
い
て

全
国
建
設
業
協
会
︵
全
建
︶
の
今
井
雅
則
会
長
が

強
い
危
機
感
を
示
し
た

国
土
交
通
省
と
の
意
見
交
換
会
で
は

安
定
的

な
仕
事
量
の
確
保
と
制
度
の
実
効
性
確
保
を
通
じ
て

地
域
建
設
業
の
持

続
性
と
国
土
の
安
全
を
い
か
に
守
る
か
を
議
論
し
て
き
た

地
域
建
設
業

が
担
う
社
会
的
価
値
を
的
確
に
伝
え
る
情
報
発
信
の
強
化
に
加
え

利
益

確
保
で
き
る
仕
組
み
や
公
共
事
業
費
の
確
保
が
不
可
欠
に
な
る




契
約
交
渉
で

活
用
を
　
　

　

優
良
企
業
を

有
利
に
　
　

　

内
訳
明
示
の

浸
透
が
鍵
　

　

　労務費・賃金を守る新ルール　生
産
性
や
付
加
価
値
の
競
争
へ
転
換

改
正
業
法
　

全
面
施
行

次代につなぐ

（４）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

改正建設業法・公共工事入札契約適正化法の概要
労働者の処遇確保

○労働者の処遇確保を建設業者に努力義務化
　　→国は、取り組み状況を調査・公表、中建審へ報告

○標準労務費の勧告
　・中建審が「労務費の基準」を作成・勧告
　　※2025年12月2日勧告

○適正な労務費等の確保と行き渡り
　・著しく低い労務費などによる見積もりや見積もり依頼を禁止
　　→ 国土交通大臣等は、違反発注者に勧告・公表
　　　（違反建設業者には、現行規定により指導監督）

○原価割れ契約の禁止を受注者にも導入

資材高騰に伴う労務費へのしわ寄せ防止

○契約前のルール
　・ 資材高騰など請負額に影響を及ぼす事象（リスク）の情報は、受注
者から注文者に提供するよう義務化

　・ 資材が高騰した際の請負代金等の「変更方法」を契約記載事項として
明確化

○契約後のルール
　・ 資材高騰が顕在化した場合に、受注者が「変更方法」に従って契約
変更協議を申し出たときは、注文者は、誠実に協議に応じる努力義務

　　※公共工事発注者は、誠実に協議に応じる義務

働き方改革と生産性向上

○長時間労働の抑制
　・ 工期ダンピング対策を強化
　　（著しく短い工期による契約締結を受注者にも禁止）

○ICTを活用した生産性の向上
　・現場技術者の専任義務を合理化
　　（ICT活用などを要件に兼任容認）
　・国が現場管理の「指針」を作成
　　（ICT活用による効率的な現場管理など）
　　→特定建設業者や公共工事受注者に効率的な現場管理を努力義務化
　・公共工事発注者への施工体制台帳の提出義務を合理化
　　（ICTの活用で施工体制を確認できれば提出を省略可）

※　　  は2025年12月12日に施行。それ以外は先行して施行済み

　
技
能
者
一
人
一
人
を
大
切
に
し

必
要
な
労
務
費
を

き
ち
ん
と
も
ら

て

技
能
者
に
し

か
り
給
与
を
払

う
企
業
が
評
価
さ
れ
る
新
し
い
時
代
の
建
設
業
を
つ
く

り
上
げ
る



改
正
建
設
業
法
の
全
面
施
行
を
迎
え

た
２
０
２
５
年

月

日

金
子
恭
之
国
土
交
通
相
が

語

た
業
界
展
望
は
新
し
い
法
制
度
の
目
的
を
端
的
に

示
す

技
能
者
の
賃
金
を
原
資
と
し
た
ダ
ン
ピ
ン
グ
を

撲
滅
し

処
遇
確
保
を
前
提
と
し
た
価
格
と

生
産
性

の
高
さ
に
よ
る
健
全
な
競
争
環
境
を
実
現
す
る

そ
の

た
め
に
は
建
設
工
事
の
契
約
当
事
者
と
な
る
元
下
双
方

の
建
設
会
社
や
官
民
の
発
注
者
の
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
に

沿

た
対
応
が
必
要
だ


　
中
央
建
設
業
審
議
会︵
中
建
審
︶

が
﹁
労
務
費
に
関
す
る
基
準
︵
標

準
労
務
費
︶
﹂
を

年

月
２
日

に
勧
告
し

改
正
業
法
の
全
面
施

行
で
標
準
労
務
費
を
ベ

ス
と
し

た
額
を
大
き
く
下
回
る
労
務
費
の

見
積
も
り
や
見
積
も
り
変
更
依
頼

を
禁
止
す
る
措
置
が
発
効
と
な


た

建
設
工
事
の
請
負
契
約
で
適

正
な
賃
金
の
原
資
を
確
保
す
る
新

た
な
ル

ル
と
な
る

違
反
し
た

建
設
業
者
は
行
政
指
導
や
監
督
処

分
の
対
象
に
な
り

官
民
を
問
わ

ず
発
注
者
が
違
反
し
た
場
合
は
国

交
省
が
勧
告
・
公
表
す
る


　
標
準
労
務
費
は

契
約
当
事
者

間
の
価
格
交
渉
時
に
参
照
で
き
る

労
務
費
の
相
場
観
と
し
て
機
能

し

行
政
指
導
の
参
考
指
標
に
も

な
る

国
交
省
は
各
職
種
・
分
野

の
専
門
工
事
業
団
体
と
の
意
見
交

換
を
踏
ま
え

建
設
工
事
の
多
種

多
様
な
工
種
・
作
業
ご
と
に
﹁
公

共
工
事
設
計
労
務
単
価
×
標
準
的

な
歩
掛
か
り
﹂
で
算
出
し
た
具
体

的
な
数
値
を
順
次
決
定
し
て
い
く

方
針

法
施
行
当
初
は

職
種
・

分
野
の
計

工
種
・
作
業
の
具
体

値
が
公
表
さ
れ
て
い
る


　
改
正
業
法
で
は

こ
れ
ま
で
注

文
者
に
対
象
を
限

て
い
た
﹁
不

当
に
低
い
請
負
代
金
﹂
と
﹁
著
し

く
短
い
工
期
﹂
の
禁
止
措
置
を
受

注
者
に
も
導
入
し
た

受
注
者
や

下
請
が
自
ら
の
意
思
で
行
う
価
格

や
工
期
の
ダ
ン
ピ
ン
グ
に
歯
止
め

を
か
け
る

原
価
割
れ
契
約
と
な

れ
ば
重
層
下
請
構
造
の
中
で
連
鎖

的
に
し
わ
寄
せ
が
及
び

技
能
者

に
支
払
わ
れ
る
賃
金
に
影
響
し
か

ね
な
い

工
期
不
足
が
後
工
程
な

ど
の
無
理
な
突
貫
作
業
に
つ
な
が

り

長
時
間
労
働
を
引
き
起
こ
す

可
能
性
も
あ
る

現
場
の
担
い
手

を
第
一
に
考
え

処
遇
確
保
や
労

働
環
境
改
善
の
方
策
を
講
じ
る
こ

と
が
今
回
の
改
正
業
法
の
根
幹
に

あ
る
考
え
方
だ


　
標
準
労
務
費
を
核
と
し
た
新
た

な
ル

ル
が
高
い
実
効
性
を
持
つ

に
は

建
設
工
事
の
サ
プ
ラ
イ
チ



ン
︵
供
給
網
︶
全
体
で
商
習

慣
を
変
え
て
い
く
必
要
が
あ
る


そ
の
た
め
の
起
点
と
な
る
の
が


労
務
費
な
ど
を
内
訳
明
示
し
た
見

積
書
の
作
成
と
普
及
促
進
だ

発

注
者
や
元
請
な
ど
請
負
階
層
の
上

流
か
ら
も
ら

た
分
で
価
格
が
決

ま
る
の
で
は
な
く

下
流
か
ら
必

要
な
分
を
積
み
上
げ
て
い
く
形
へ

の
転
換
を
意
味
す
る


　
改
正
業
法
で
は
労
務
費
と
材
料

費
に
加
え

適
正
な
施
工
に
不
可

欠
な
経
費
と
し
て
▽
法
定
福
利
費

︵
事
業
主
負
担
分
︶
▽
安
全
衛
生

経
費
▽
建
設
業
退
職
金
共
済
︵
建

退
共
︶
掛
け
金
｜
の
三
つ
を
明
示

し
た
見
積
書
を
受
注
者
が
作
成

し

注
文
者
が
そ
の
内
容
を
考
慮

す
る
努
力
義
務
を
課
す

見
積
書

と

注
文
者
と
の
打
ち
合
わ
せ
記

録
は

年
間
の
保
存
を
義
務
付
け

る

こ
れ
を
建
設
Ｇ
メ
ン
の
調
査

に
役
立
て
て

価
格
交
渉
の
過
程

で
著
し
く
低
い
労
務
費
へ
の
減
額

変
更
依
頼
な
ど
の
違
反
行
為
が
あ


た
か
ど
う
か
判
断
で
き
る
よ
う

に
す
る


　
具
体
的
に
は
設
計
労
務
単
価
を

下
回
る
水
準
の
労
務
単
価
や

正

当
な
理
由
が
な
く
効
率
の
良
い
歩

掛
か
り
で
労
務
費
を
見
積
も

た

り

減
額
変
更
依
頼
を
し
た
り
す

る
行
為
が
違
反
に
な
り
得
る

仮

に
発
注
者
な
ど
と
の
上
位
契
約
で

十
分
な
額
が
得
ら
れ
な
く
て
も


下
請
へ
の
し
わ
寄
せ
が
あ
れ
ば
違

反
を
免
れ
る
理
由
に
は
な
ら
な

い


　
国
交
省
は
材
工
分
離
の
見
積
書

の
作
成
に
不
慣
れ
な
中
小
零
細
の

建
設
会
社
を
念
頭
に

労
務
費
な

ど
を
内
訳
明
示
し
た
見
積
書
の

﹁
様
式
例
﹂と﹁
書
き
方
ガ
イ
ド
﹂

も
ウ

ブ
で
簡
単
に
入
手
可
能
と

し
た

各
専
門
工
事
業
団
体
に
よ

る
職
種
ご
と
の
標
準
見
積
書
の
作

成
も
引
き
続
き
支
援
す
る


　
新
た
な
ル

ル
を
ベ

ス
と

し

処
遇
改
善
に
積
極
的
な
建
設

会
社
な
ど
が
競
争
上
不
利
に
な
ら

な
い
よ
う
な
措
置
も
必
要
だ

国

交
省
は
﹁
建
設
技
能
者
を
大
切
に

す
る
企
業
の
自
主
宣
言
制
度
﹂
を

創
設
し

建
設
キ

リ
ア
ア

プ

シ
ス
テ
ム
︵
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
︶
を
活
用

し
た
処
遇
改
善
な
ど
に
取
り
組
む

企
業
を
可
視
化
す
る
試
み
を
始
め

た

発
注
者
か
ら
元
請

下
請
ま

で
の
幅
広
い
範
囲
で
宣
言
企
業
間

の
優
先
的
な
取
引
を
促
し

受
注

機
会
の
確
保
に
つ
な
げ
た
い
考
え

だ


　
技
能
者
の
賃
金
支
払
い
や
キ


リ
ア
パ
ス
の
目
安
と
な
る
﹁
Ｃ
Ｃ

Ｕ
Ｓ
レ
ベ
ル
別
年
収
﹂
も
刷
新
し

た

設
計
労
務
単
価
が
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ

の
レ
ベ
ル
に
応
じ
賃
金
と
し
て
支

払
わ
れ
た
場
合
の
年
収
額
を
﹁
目

標
値
﹂
と
し

こ
れ
以
上
の
実
際

の
支
払
い
を
推
奨
す
る

最
低
限

支
払
う
べ
き
下
限
の
水
準
と
し
て

﹁
標
準
値
﹂
も
同
時
に
示
し

こ

れ
を
下
回
る
支
払
い
実
態
が
あ
る

建
設
業
者
に
は
労
務
費
ダ
ン
ピ
ン

グ
の
恐
れ
が
な
い
か
重
点
調
査
す

る


　
契
約
段
階
で
は
当
事
者
間
で
労

務
費
・
賃
金
の
支
払
い
に
関
す
る

約
束
や
情
報
開
示
を
行
う
﹁
コ
ミ


ト
メ
ン
ト
﹂
条
項
を
建
設
工
事

標
準
請
負
契
約
約
款︵
標
準
約
款
︶

に
導
入
し
活
用
を
促
す

受
注
者

の
立
場
で
は
適
正
な
労
務
費
・
賃

金
を
支
払
う
企
業
だ
と
Ｐ
Ｒ
可
能

で

注
文
者
の
立
場
で
も
価
格
転

嫁
の
説
明
責
任
や
コ
ン
プ
ラ
イ
ア

ン
ス
の
観
点
で
メ
リ

ト
が
あ
る

と
す
る


　
公
共
工
事
で
は
低
入
札
価
格
調

査
な
ど
現
行
の
ダ
ン
ピ
ン
グ
対
策

を
強
化
し

落
札
候
補
者
の
入
札

金
額
内
訳
書
の
内
容
を
確
認
す
る

﹁
労
務
費
ダ
ン
ピ
ン
グ
調
査
﹂
の

運
用
を
地
方
自
治
体
な
ど
に
働
き

掛
け
る

労
務
費
が
著
し
く
低
い

恐
れ
が
あ
る
場
合

理
由
書
を
提

出
さ
せ

正
当
な
理
由
が
な
け
れ

ば
建
設
Ｇ
メ
ン
に
通
報
し
て
も
ら

う

直
轄
工
事
で
は
設
計
労
務
単

価
を
ベ

ス
に
支
払
わ
れ
る
べ
き

労
務
費
と
実
際
に
支
払
わ
れ
た
労

務
費
を
比
較
調
査
す
る
試
行
を
実

施
し

将
来
的
に
は
調
査
結
果
を

適
切
な
業
者
選
定
に
活
用
す
る
方

向
で
検
討
す
る


　
民
民
契
約
に
も
適
用
す
る
標
準

労
務
費
と
い
う
数
値
を
国
が
定

め

労
務
費
・
賃
金
の
切
り
下
げ

を
許
容
し
な
い
法
規
制
の
導
入

は

他
産
業
で
も
例
の
な
い
取
り

組
み
と
い
え
る

労
務
費
や
必
要

経
費
が
あ
る
程
度
固
定
さ
れ
れ

ば

後
は
個
社
の
技
術
力
な
ど
に

裏
打
ち
さ
れ
た
生
産
性
や
付
加
価

値
の
部
分
で
競
争
す
る
し
か
な

い

今
回
の
法
改
正
は
競
争
の
前

提
条
件
を
変
え

新
た
な
イ
ノ
ベ


シ

ン
を
生
み
出
す
契
機
に
な

る
か
も
し
れ
な
い

新
た
な
ル


ル
を
い
か
に
﹁
使
い
こ
な
す
か
﹂

が
問
わ
れ
て
い
る
の
は

論
を
待

た
な
い




大
阪
・
関
西
万
博
跡
地
再
開
発

Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工

自
転
車
通
行
空
間
整
備

地盤改良、舗装で原則化検討 非日常空間を提供する拠点に

補助制度などの
活用促す

変
わ
り
ゆ
く
都
市
技
術
制
度

次代につなぐ

（５） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　
歩
行
者
や
自
転
車
が
安
全
で
快

適
に
利
用
で
き
る
空
間
を
広
げ
る

た
め

国
交
省
が
道
路
管
理
者
で

あ
る
自
治
体
支
援
に
力
を
入
れ
て

い
る

自
治
体
に
自
転
車
の
利
用

を
促
す﹁
自
転
車
活
用
推
進
計
画
﹂

と

自
転
車
通
行
空
間
の
対
象
路

線
を
盛
り
込
ん
だ
﹁
自
転
車
ネ


ト
ワ

ク
計
画
﹂
の
策
定
を
呼
び

掛
け
て
き
た

自
転
車
利
用
者
を

取
り
締
ま
る
﹁
交
通
反
則
通
告
制

度
﹂
︵
青
切
符
制
度
︶
の
ス
タ


ト
が
４
月
に
迫
る
中

自
転
車
通

行
空
間
の
整
備
が
急
が
れ
る


　
自
転
車
通
行
空
間
整
備
は

自

転
車
ネ

ト
ワ

ク
計
画
に
基
づ

い
て
各
道
路
管
理
者
が
行

て
い

る

国
交
省
の
調
査
で
は

計
画

を
策
定
し
て
い
る
市
区
町
村
数
は

３
４
０
団
体
を
数
え

２
０
３
０

年
度
ま
で
に
８
０
０
団
体
ま
で
引

き
上
げ
る
目
標
を
掲
げ
て
い
る


　
自
転
車
通
行
空
間
は
自
動
車
の

速
度
や
交
通
量
ご
と
に
整
備
形
態

が
異
な
る

縁
石
や
柵
な
ど
の
構

造
物
で
自
転
車
道
を
区
分
け
す
る

方
法
や

青
色
の
路
面
表
示
で
区

分
け
す
る
自
転
車
専
用
通
行
帯


道
路
に
﹁
矢
羽
根
型
路
面
表
示
﹂

を
施
す
車
道
混
在
の
３
タ
イ
プ
に

分
か
れ
る


　
既
存
道
路
に
自
転
車
の
専
用
空

間
を
設
け
る
に
は

車
道
や
歩
道

の
幅
員
を
見
直
す
必
要
が
あ
る


自
治
体
に
専
用
空
間
の
整
備
を
促

す
た
め

国
交
省
は
整
備
手
法
を

ま
と
め
た
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の

年

度
の
改
定
を
目
指
す

ま
ず
は


年
度
内
に
事
例
集
を
作
成
し

道

路
空
間
の
再
配
分
を
詳
し
く
解
説

す
る


　
補
助
制
度
な
ど
の
活
用
を
促

し


年
度
ま
で
に
自
転
車
通
行

空
間
の
整
備
延
長
を
約
９
８
４
０


︵

年
度
速
報
値
︶
か
ら
１
万

２
０
０
０

に
増
や
す
目
標
だ


歩
行
者
だ
け
で
な
く

自
転
車
利

用
者
の
安
全
・
安
心
を
確
保
す
る

上
で
自
転
車
通
行
空
間
は
不
可
欠

な
存
在

国
交
省
は
自
治
体
に
技

術
的
な
支
援
を
行
う
ほ
か

都
道

府
県
ご
と
に
道
路
管
理
者

警
察

で
組
織
す
る
﹁
自
転
車
ネ

ト
ワ


ク
計
画
調
整
会
議
﹂
を
設
置


目
標
達
成
に
向
け
地
道
な
取
り
組

み
は
続
く


大
規
模
な
国
際
観
光
拠
点
の
形
成
を
目
指
す
︵
夢
洲
第

２
期
区
域
マ
ス
タ

プ
ラ
ン
Ｖ
ｅ
ｒ

２
・
０
か
ら
︶

　
大
阪
・
関
西
万
博
が
閉
幕
し

２

０
２
６
年
に
は
会
場
跡
地
の
夢
洲
第

２
期
区
域
︵
大
阪
市
此
花
区
︶
で
再

開
発
事
業
が
ス
タ

ト
す
る

万
博

の
理
念
を
継
承
し
た
ま
ち
づ
く
り
を

目
指
し

大
阪
府
と
大
阪
市
は
﹁
夢

洲
第
２
期
区
域
マ
ス
タ


プ
ラ
ン
Ｖ
ｅ
ｒ

２
・
０
﹂

を
策
定

約


の
敷
地

に
エ
ン
タ

テ
イ
ン
メ
ン

ト
や
レ
ク
リ
エ

シ

ン

な
ど
の
機
能
を
配
置
し


﹁
非
日
常
の
空
間
を
提
供

し

世
界
に
類
の
な
い
拠

点
形
成
﹂
を
目
指
し
て
い

る


　
第
２
期
区
域
の
再
開
発

事
業
を
担
う
民
間
事
業
者

の
公
募
は

今
春
ご
ろ
を

予
定

大
都
市
・
大
阪
の

成
長
や
発
展
を
け
ん
引
す

る
大
規
模
な
国
際
観
光
拠

点
が

臨
海
部
に
誕
生
す

る
見
通
し
だ


　
一
方
で
懸
念
さ
れ
る
の

は

資
材
価
格
や
労
務
費

の
高
騰
が
ど
の
程
度
影
響

す
る
か
と
い
う
点
だ

東
京
・
中
野

区
の
﹁
中
野
サ
ン
プ
ラ
ザ
﹂
な
ど


各
地
で
事
業
中
止
や
見
直
し
が
相
次

い
で
い
る


　
府
の
担
当
者
は
﹁
︵
資
材
や
労
務

費
と
い

た
︶
課
題
を
考
慮
し
た
開

発
計
画
が
提
案
さ
れ
る
は
ず
﹂
と
期

待
す
る
が

先
行
き
は
不
透
明

資

材
価
格
の
上
昇
は
落
ち
着
き
つ
つ
あ

る
も
の
の
高
止
ま
り
の
状
況
が
続

き

人
手
不
足
は
﹁
今
後
も
続
く
﹂

︵
大
手
不
動
産
会
社
︶見
通
し
労
務

単
価
の
動
向
は
予
断
を
許
さ
な
い


　
万
博
会
場
の
北
側
に
位
置
す
る
第

１
期
区
域
︵
約


︶
で
は

Ｍ
Ｇ

Ｍ
大
阪
︵
大
阪
市
北
区
︶
が
カ
ジ
ノ

を
含
む
統
合
型
リ
ゾ

ト
︵
Ｉ
Ｒ
︶

を
開
発
し

開
業
は

年
秋
ご
ろ
を

予
定
し
て
い
る

海
に
面
す
る
第
３

期
区
域
︵
約


︶
で
は

長
期
滞

在
型
の
リ
ゾ

ト
空
間
を
整
備
す
る

計
画
だ


　
万
博
を
契
機
に

夢
洲
地
区
で
は

Ｉ
Ｒ
や
大
規
模
観
光
施
設
が
続
々
と

誕
生
す
る

各
機
能
が
一
体
と
な
る

こ
と
で

国
際
競
争
力
の
強
化
に
一

段
と
弾
み
が
つ
き
そ
う
だ


生
産
性
向
上
に
は
経
営
判
断
が
不
可
欠

︵
写
真
は
Ｉ
Ｃ
Ｔ
経
営
者
セ
ミ
ナ

︶

　
Ｉ
Ｃ
Ｔ
で
建
設
生
産
シ
ス
テ
ム
全

体
を
変
革
す
る
国
交
省
の
﹁
ｉ
｜
Ｃ

ｏ
ｎ
ｓ
ｔ
ｒ
ｕ
ｃ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ
﹂
が
始

動
し
て

年

プ
ロ
ジ

ク
ト
の
川

上
か
ら
川
下
ま
で
の
各
段
階
で
効
率

化
を
図
る
に
は

施
工
情
報
の
有
効

活
用
が
鍵
を
握
る

地
上
型
レ

ザ


ス
キ

ナ

︵
Ｔ
Ｌ
Ｓ
︶
に
よ
る

測
量
や

自
動
で
稼
働
す
る
建
機
を

使

た
Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
は
国
交
省
の
主

要
施
策
の
一
つ
で
あ
り

２
０
２
６

年
度
に
は
こ
の
取
り
組
み
が
さ
ら
に

一
歩
前
進
す
る


　
国
交
省
は

測
量
・
施
工
・
出
来

形
管
理
な
ど
各
工
程
で
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活

用
す
る
﹁
Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
﹂
を
推
進
し

て
い
る


年
度
に
は
土
工
と
浚
渫

工
を
発
注
者
指
定
型
で
発
注
す
る

﹁
原
則
化
﹂
に
踏
み
切

た


年

度
は
地
盤
改
良
と
舗
装
の
２
工
種
で

原
則
化
を
目
指
し

地
盤
改
良
は
発

注
者
指
定
型
の
導
入
を
開
始

舗
装

は
発
注
者
指
定
型
の
適
用
対
象
を
拡

大
す
る
方
針
だ


　

年
度
に
打
ち
出
し
た
﹁
ｉ
｜
Ｃ

ｏ
ｎ
２
・
０
﹂
で
は
▽
施
工
▽
デ


タ
連
携
▽
施
工
管
理
｜
の
各
分
野
で

オ

ト
メ

シ

ン
化
を
目
指
し
て

い
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
の
工
種
拡
大
で


国
交
省
は
機
械
の
稼
働
情
報
や
施
工

履
歴
情
報
を
収
集
し

現
場
全
体
の

ボ
ト
ル
ネ

ク
解
消
に
つ
な
げ
る
考

え
だ

土
木
研
究
所
が
整
備
を
進
め

て
い
る
研
究
開
発
用
プ
ラ

ト
フ



ム
﹁
自
律
施
工
技
術
基
盤
Ｏ
Ｐ
Ｅ

Ｒ
Ａ
﹂
で
は

自
動
化
施
工
や
遠
隔

施
工
技
術
の
開
発
を
加
速
さ
せ
る


　
ｉ
｜
Ｃ
ｏ
ｎ
推
進
か
ら

年
が
経

過
し

Ｉ
Ｃ
Ｔ
導
入
の
効
果
も
表
れ

始
め
て
い
る

国
交
省
が
施
工
者
に

実
施
し
た
ア
ン
ケ

ト
に
よ
る
と


Ｉ
Ｃ
Ｔ
土
工
は
約

％

浚
渫
工
も

約

％
の
省
人
化
が
図
ら
れ
た
と
い

う

Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
は
国
レ
ベ
ル
で
進

展
し
て
い
る
一
方

都
道
府
県
や
地

方
自
治
体
は
道
半
ば
の
状
況
が
続

く

都
道
府
県
・
政
令
市
で
Ｉ
Ｃ
Ｔ

土
工
を
実
施
し
た
割
合
は


年
度

時
点
で

％
に
と
ど
ま
る

国
交
省

は
自
治
体
へ
の
技
術
的
支
援
や
企
業

経
営
者
向
け
セ
ミ
ナ

の
開
催
を
通

じ

小
規
模
現
場
へ
の
普
及
を
後
押

し
す
る


　
深
刻
な
人
材
不
足
に
直
面
す
る
建

設
業
界
が
窮
状
を
打
開
す
る
に
は


Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
や
Ｂ
Ｉ
Ｍ
／
Ｃ
Ｉ
Ｍ
な

ど
の
有
効
活
用
が
不
可
欠
と
い
え

る

ｉ
｜
Ｃ
ｏ
ｎ
２
・
０
で
掲
げ
る

﹁

年
ま
で
に
省
人
化
３
割
﹂
の
目

標
達
成
に
は

一
層
の
受
発
注
者
連

携
が
欠
か
せ
な
い


標識で区分けされた自転車通行空間

　
２
０
２
６
年
を
迎
え

国
内
で
は
大
阪
・
関
西
万
博
の
会
場
跡
地
で
計
画
す
る
大
規
模
再

開
発
が
動
き
出
す

人
材
確
保
に
苦
慮
す
る
建
設
会
社
は
一
大
事
業
を
最
新
の
テ
ク
ノ
ロ
ジ


で

乗
り
切
れ
る
か
ど
う
か
が
試
さ
れ
る

国
土
交
通
省
も
Ｉ
Ｃ
Ｔ
施
工
の
裾
野
拡
大
に

ギ
ア
を
上
げ
て
取
り
組
む
身
近
な
存
在
で
あ
る
自
転
車
の
通
行
環
境
も
大
き
く
変
化
す
る


各
分
野
の
動
向
を
追

た




ドイツ・ＦＣザンクトパウリで新たな運営手法
サ
ポ

タ

が
経
営
に
参
画

ス
タ
ジ
ア
ム
・
ア
リ

ナ
整
備

コ
ン
セ

シ

ン
な
ど
鍵
に

日本総合研究所東　一洋シニアマネジャー

変わるスポーツ拠点施設

（６）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　ドイツ・ブンデスリーガ１部で戦い、日本代表の藤
田譲瑠チマ選手が在籍する「ＦＣザンクトパウリ」が、
ユニークなスタジアム運営手法を採用している。ファ
ンやクラブ会員が出資する協同組合を設立し、本拠地
スタジアムの運営会社の経営に参画する仕組みだ。
年６月には資金調達と株式の過半数取得を完了し
た。
　クラブは年月、「サッカー協同組合ザンクトパ
ウリ」の設立を発表。年６月までに２万人
以上が出資し、調達額は億円を超えた。協組は、ク
ラブ所有の本拠地「ミラントア・シュタディオン」
（ハンブルク市、収容約．万人）を運営する会社の
発行済み株式の過半数を取得した。

　集まった資金は、～年に実施した大規模改修の
負債返済や、トレーニングセンター拡充など新規プロ
ジェクトに充てる。施設の所有と運営を切り離すこと
で、クラブの財政健全化を図る狙いもある。
　クラブのオケ・ゲトリッヒ会長は、昨夏の会見で
「われわれは、これまでとは異なる種類のサッカーと
資金調達の可能性を実証した。多くのファンが責任を
担って参画することで、プロサッカー界において連帯
感を持った持続可能なビジネスを展開できる」と、新
たな運営手法の意義を強調した。
　ＦＣザンクトパウリが採った方式は、ドイツ国内で
も注目度が高い。同じブンデスリーガ所属のＦＣシャ
ルケも同様のスキーム導入を検討しているという。

　
︵
あ
ず
ま
・
か
ず
ひ
ろ
︶
日
本
総

合
研
究
所
リ
サ

チ
・
コ
ン
サ
ル
テ


ン
グ
部
門
地
域
・
共
創
デ
ザ
イ
ン

グ
ル

プ
ス
ポ

ツ
イ
ノ
ベ

シ


ン
チ

ム
・
シ
ニ
ア
マ
ネ
ジ




１
９
８
５
年
神
戸
大
学
工
学
部
建
築

学
科
卒
広
告
代
理
店
コ
ン
サ
ル
テ


ン
グ
会
社
な
ど
に
勤
務
後


年

に
日
本
情
報
サ

ビ
ス
か
ら
社
名
変

更
し
た
日
本
総
合
研
究
所
に
入
社
し

た

民
間
活
力
導
入
を
中
心
に
ス
ポ


ツ
施
設
整
備
や
地
方
創
生
な
ど
で

多
数
の
プ
ロ
ジ

ク
ト
に
参
画


　
サ

カ

や
バ
ス
ケ

ト
ボ

ル
な

ど
プ
ロ
ス
ポ

ツ
の
隆
盛
と
と
も
に


各
地
で
チ

ム
の
本
拠
と
な
る
ス
タ
ジ

ア
ム
や
ア
リ

ナ
の
整
備
が
進
ん
で
い

る

国
内
の
動
向
を
俯
瞰
︵
ふ
か
ん
︶

す
る
と

多
額
の
投
資
を
伴
う
施
設
整

備
で
民
間
の
単
独
投
資
は
ま
れ
で

公

共
投
資
や
コ
ン
セ

シ

ン
︵
公
共
施

設
等
運
営
権
︶
方
式
な
ど
官
民
連
携
が

主
流
だ

ス
ポ

ツ
関
連
ビ
ジ
ネ
ス
は

大
き
く
成
長
で
き
る
の
か



ス
ポ


ツ
施
設
整
備
に
詳
し
い
日
本
総
合
研

究
所
の
東
一
洋
シ
ニ
ア
マ
ネ
ジ


に

聞
い
た


◇

　


ス
タ
ジ
ア
ム
・
ア
リ

ナ
整
備

で
コ
ン
セ

シ

ン
が
増
え
て
い
る


　
﹁
コ
ン
セ

シ

ン
は
指
定
管
理
者

方
式
に
は
な
い
運
営
の
自
由
度
が
あ

る

愛
知
県
立
体
育
館
︵
Ｉ
Ｇ
ア
リ


ナ
︶
は
そ
の
好
例
だ

３

４
階
は
公

の
施
設
に
指
定
さ
れ
て
お
ら
ず

運
営

側
が
自
由
に
活
用
で
き
る
よ
う
に
な


て
い
る

Ｖ
Ｉ
Ｐ
席
や
高
額
ホ
ス
ピ
タ

リ
テ

空
間
と
し
て
販
売
し

収
益
性

を
高
め
て
い
る

公
共
部
分
と
民
間
部

分
を
柔
軟
に
組
み
合
わ
せ
ら
れ
る
点
が

大
き
い
﹂

　


コ
ン
セ

シ

ン
で
事
業
を
円

滑
に
進
め
る
ポ
イ
ン
ト
は


　
﹁
Ｐ
Ｆ
Ｉ
法
に
は

民
間
が
行
政
に

官
民
連
携
事
業
を
提
案
で
き
る
﹃
６
条

提
案
﹄
が
あ
る

採
用
さ
れ
れ
ば
事
業

者
選
定
時
に
加
点
さ
れ
る
た
め

民
間

か
ら
の
積
極
的
な
提
案
が
増
え
れ
ば


地
方
の
人
材
不
足
な
ど
の
課
題
解
決
に

も
つ
な
が
る

イ
ン
セ
ン
テ

ブ
が
１

者
入
札
を
招
く
可
能
性
は
あ
る
が

も

は
や
地
方
の
公
共
事
業
を
複
数
事
業
者

が
競
う
時
代
で
は
な
く
な

て
い
る


ク
ラ
ブ
を
中
心
に
地
元
企
業
が
連
携

し

そ
の
体
制
で
整
備
・
運
営
を
担
う

形
で
よ
い
と
思
う
﹂

　


日
本
の
場
合

多
く
の
プ
ロ
ジ


ク
ト
は
整
備
主
体
が
自
治
体
だ

主

導
権
を
ど
う
す
る
か
な
ど

官
民
の
関

係
構
築
が
重
要
に
な
る


　
﹁
地
方
で
は
民
間
だ
け
で
ス
タ
ジ
ア

ム
や
ア
リ

ナ
を
造
る
の
は
難
し
く


行
政
主
導
に
な
ら
ざ
る
を
得
な
い

だ

か
ら
こ
そ
官
民
が
価
値
観
を
擦
り
合
わ

せ

競
争
性
と
公
平
性
を
担
保
す
る
仕

組
み
が
不
可
欠
だ

行
政
が
ク
ラ
ブ
を

﹃
一
民
間
企
業
﹄
と
捉
え
た
ま
ま
で
は

プ
ロ
ジ

ク
ト
は
成
功
し
な
い

ス
ポ


ツ
を
唯
一
無
二
の
コ
ン
テ
ン
ツ
と
位

置
付
け

﹃
一
緒
に
取
り
組
む
﹄
姿
勢

を
示
す
こ
と
が
重
要
だ

ス
ポ

ツ
庁

の
﹃
ス
タ
ジ
ア
ム
・
ア
リ

ナ
改
革
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
﹄
は
ク
ラ
ブ
を
﹃
公
益
実

現
の
パ

ト
ナ

﹄
と
明
記
し
た

国

が
ク
ラ
ブ
を
公
共
財
と
位
置
付
け
た
こ

と
で

官
民
が
対
等
な
パ

ト
ナ

と

し
て
進
め
る
環
境
が
整

た
と
評
価
し

て
い
る
﹂

　


行
政
の
縦
割
り
も
課
題
だ


　
﹁
海
外
の
サ

カ

ス
タ
ジ
ア
ム
に

は
高
齢
者
住
宅
を
併
設
し
た
例
が
あ

る

息
子
夫
婦
が
孫
を
連
れ
て
訪
れ


３
世
代
の
家
族
で
地
元
ク
ラ
ブ
を
応
援

す
る

サ

カ

そ
の
も
の
よ
り
﹃
家

族
の
時
間
﹄
を
生
む
価
値
を
重
視
し
た

発
想
だ

日
本
で
同
じ
こ
と
を
す
れ
ば

﹃
う
る
さ
い
場
所
に
高
齢
者
を
住
ま
わ

せ
る
の
か
﹄
と
反
対
さ
れ
る
だ
ろ
う


本
来
は
こ
う
し
た

異
分
野
の
掛
け
合

わ
せ

に
こ
そ
新
た
な
価
値
が
生
ま
れ

る

日
本
で
も
縦
割
り
を
越
え
る
視
点

が
求
め
ら
れ
る
﹂

　


海
外
エ
ン
タ

テ
イ
ン
メ
ン
ト

企
業
の
日
本
参
入
も
進
ん
で
い
る


　
﹁
Ｉ
Ｇ
ア
リ

ナ
整
備
で
は

米
ア

ン
シ


ツ
・
エ
ン
タ

テ
イ
メ
ン
ト

・
グ
ル

プ
︵
Ａ
Ｅ
Ｇ
︶
が
参
画
し
話

題
に
な

た

彼
ら
は
ラ
ス
ベ
ガ
ス
の

ア
リ

ナ
と
プ
ロ
ア
イ
ス
ホ

ケ

チ


ム
の
よ
う
に

施
設
と
コ
ン
テ
ン
ツ

の
双
方
を
持
つ
点
が
強
み
だ

自
前
で

コ
ン
テ
ン
ツ
を
確
保
で
き
れ
ば

施
設

の
空
き
を
心
配
す
る
必
要
も
な
い

日

本
も
い
ず
れ
同
様
の
形
に
近
づ
く
か
も

し
れ
な
い
﹂

　


ス
タ
ジ
ア
ム
や
ア
リ

ナ
の
運

営
者
同
士
の
横
の
つ
な
が
り
は


　
﹁
﹃
ア
リ

ナ
ス
ポ

ツ
協
議
会
﹄

や
﹃
コ
ン
サ

ト
プ
ロ
モ

タ

ズ
協

会
﹄
な
ど
は
あ
る
が

実
際
に
ア
リ


ナ
を
設
置
す
る
自
治
体
や
運
営
事
業
者

同
士
の
ネ

ト
ワ

ク
は
ま
だ
弱
い


た
だ

Ｉ
Ｇ
ア
リ

ナ
に
視
察
が
殺
到

し
て
い
る
よ
う
に

課
題
共
有
や
ノ
ウ

ハ
ウ
を
求
め
る
声
は
大
き
い

運
営
者

や
制
度
設
計
に
関
わ
る
行
政
担
当
者

が

対
面
で
知
見
を
交
換
で
き
る
組
織

は
必
要
だ
﹂

　


今

注
目
し
て
い
る
動
き
は


　
﹁
金
融
機
関
な
ど
新
た
な
プ
レ

ヤ


が
参
入
し
始
め
て
い
る

驚
い
た
の

は
三
井
住
友
銀
行
︵
Ｓ
Ｍ
Ｂ
Ｃ
︶
が
女

子
バ
レ

ボ

ル
チ

ム
を
立
ち
上
げ

た
ニ


ス
だ

実
業
団
ス
ポ

ツ
が

衰
退
す
る
流
れ
に
逆
行
す
る
動
き
で
象

徴
的
だ
と
感
じ
た

国
立
競
技
場
の
ネ


ミ
ン
グ
ラ
イ
ツ
︵
施
設
命
名
権

ナ

シ

ナ
ル
ス
タ
ジ
ア
ム
パ

ト
ナ

︶

に
三
菱
Ｕ
Ｆ
Ｊ
フ

ナ
ン
シ

ル
・
グ

ル

プ
が
就
く
話
も
大
き
い

欧
州
で

は
金
融
機
関
の
ス
ポ

ツ
出
資
は
一
般

的
で

日
本
も
同
じ
流
れ
に
な
り
つ
つ

あ
る

金
融
は
差
別
化
が
難
し
い
分
野

だ
が

ス
ポ

ツ
と
い
う
付
加
価
値
に

メ
ガ
バ
ン
ク
が
着
目
す
れ
ば

資
本
力

を
背
景
に
新
し
い
潮
流
が
生
ま
れ
る
と

期
待
し
て
い
る
﹂


interview

　
冬
季
オ
リ
ン
ピ

ク

ワ

ル
ド
・
ベ

ス
ボ

ル
・
ク
ラ
シ

ク
︵
Ｗ
Ｂ
Ｃ
︶

サ

カ


・
ワ

ル
ド
カ

プ

ア
ジ
ア
競
技
大
会



２
０
２
６
年
は
世
界
規
模
の
ス
ポ

ツ
イ
ベ
ン

ト
が
相
次
い
で
開
か
れ
る

ア
ス
リ

ト
が
躍
動
し

観
客
が
驚
異
的
な
プ
レ

に
熱
狂
し

感

動
が
生
ま
れ
る
舞
台
と
な
る
の
が
競
技
施
設
だ

競
技
を
支
え
る
基
盤
で
あ
る
と
と
も
に

ま
ち

づ
く
り
や
地
域
活
性
化

産
業
の
創
出
に
も
直
結
す
る
重
要
な
存
在
で
も
あ
る

ス
タ
ジ
ア
ム
と

ア
リ

ナ
に
焦
点
を
当
て

国
内
で
進
む
整
備
の
動
向
と
注
目
す
べ
き
ポ
イ
ン
ト
を
紹
介
す
る




変わるスポーツ拠点施設

東京・葛飾区


区
初
の
球
技
専
用
施
設
に
交
流
機
能
も

野球場や体育館など建て替え・改修

熊本県

Ｉ
Ｇ
ア
リ

ナ
民
間
活
力
を
最
大
限
活
用

愛知県ら

競技支える基盤で地域活性化

（７） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

4施設の整備の方向性

優先順 施設名 整備の方向性 主な当面の対応

1 熊本県立総合体育館 ・26年度に基本計画策定などに取り組む

2 藤崎台県営野球場 移転再整備

・県立総合体育館の整備から間を置かずに
取り組む
・移転先選定に向けた条件などを整理し、
公募の実施

3 熊本武道館 改修
（空調設備などの整備）

・既に空調設備などの整備に向けた現地調
査や検討に着手

4 県民総合運動公園陸上
競技場

現状維持
（交通アクセスの改善）

・ハード（駐車場整備）とソフト（パーク
＆バスライドの実施など）両面からの総
合的な交通アクセス改善策の検討・実施

現在地再整備

年７月時点の施設整備の
イメージ図（検討次第で大
幅に変更する可能性あり＜
住民説明会資料から＞）

　
東
京
・
葛
飾
区
は

Ｊ
リ

グ

︵
Ｊ
１

Ｊ
２
︶
基
準
の
フ

ト

ボ

ル
ス
タ
ジ
ア
ム
整
備
を
目
指

し
て
い
る

収
容
人
数
は
１
万
５

０
０
０
人
以
上
で

フ


ル
ド

は
天
然
芝

完
成
す
れ
ば


区

で
初
め
て
の
球
技
専
用
ス
タ
ジ
ア

ム
と
な
る

区
は
ス
ポ

ツ
振
興

だ
け
で
な
く

地
域
の
活
性
化
に

つ
な
が
る
交
流
拠
点
と
し
て
の
機

能
も
視
野
に
入
れ
る

誇
り
と
愛

着
を
育
む
﹁
シ
ビ

ク
プ
ラ
イ

ド
﹂

さ
ま
ざ
ま
な
思
い
を
込
め

て

新
ス
タ
ジ
ア
ム
の
整
備
計
画

は
前
進
し
て
い
る


　
区
は
２
０
２
４
年

日
本
私
立

学
校
振
興
・
共
済
事
業
団
︵
私
学

事
業
団
︶
が
所
有
す
る
土
地
を
約

３
２
５
億
円
︵
税
込
み
︶
で
購
入

し
た

場
所
は
Ｊ
Ｒ
新
小
岩
駅
か

ら
徒
歩
圏
の
東
新
小
岩
１
の

の

１
で

広
さ
は
約
６
万
８
０
０
０

平
方


Ｊ
Ｒ
新
小
岩
駅
か
ら
約

６
０
０

北
東
に
位
置
す
る


　
区
内
で
は

関
東
サ

カ

リ


グ
１
部
の
南
葛
Ｓ
Ｃ
が
活
動
し

て
い
る

区
の
担
当
者
は
﹁
南
葛

Ｓ
Ｃ
の
ホ

ム
ス
タ
ジ
ア
ム
と
し

て
の
利
用
を
想
定
し
て
い
る
わ
け

で
は
な
く

多
目
的
に
ス
ポ

ツ

が
で
き
る
施
設
を
目
指
し
て
い

る
﹂
と
話
す


　
区
の
構
想
に
よ
る
と

敷
地
内

に
は
広
場
や
便
益
施
設

テ
ニ
ス

な
ど
が
で
き
る
運
動
施
設
を
設
け

る

ス
タ
ジ
ア
ム
に
は
一
時
避
難

所
と
し
て
の
機
能
も
持
た
せ

地

域
の
防
災
性
向
上
に
つ
な
げ
る


建
設
や
運
営
・
維
持
管
理
に
は


民
間
活
力
を
最
大
限
に
活
用
す
る

方
針
だ


　
区
に
は
﹁
ス
タ
ジ
ア
ム
と
ス
ポ


ツ
ク
ラ
ブ
が
持
つ
発
信
力
や
影

響
力
と
い

た
資
源
を
生
か
し


最
大
の
効
果
を
得
た
い
﹂
︵
担
当

者
︶
と
い
う
思
い
が
あ
る


　
に
ぎ
わ
い
創
出
に
向
け
て
は


プ
ロ
ス
ポ

ツ
以
外
の
イ
ベ
ン
ト

開
催
や

用
途
の
異
な
る
施
設
の

複
合
化
な
ど

他
の
事
例
を
参
考

に
し
つ
つ

葛
飾
区
の
特
性
を
生

か
し
た
ス
タ
ジ
ア
ム
を
目
指
す


世
界
中
に
フ

ン
が
い
る
サ

カ


漫
画
﹁
キ

プ
テ
ン
翼
﹂
の
活

用
も
検
討
す
る

試
合
が
な
い
日

で
も
ス
タ
ジ
ア
ム
を
開
放
し

コ

ン
コ

ス
や
ベ
ン
チ
を
利
用
で
き

る
よ
う
に
す
る

観
客
席
は
屋
根

で
覆
う
計
画
だ


　
今
後
は

区
民
や
外
部
有
識
者

ら
と
﹁
ど
う
い
う
ス
タ
ジ
ア
ム
を

造
る
べ
き
か
﹂
を
巡

て
意
見
交

換
を
進
め
る

区
の
担
当
者
は

﹁
ま
ず
は
目
指
す
べ
き
ス
タ
ジ
ア

ム
の
姿
を
区
が
示
し
て
い
き
た

い
﹂
と
話
す


　スポーツなどを通じて交流人口の拡大
や地域・経済の活性化に取り組む熊本県
が、野球場や体育館など四つの県有運動
施設の建て替え・改修を計画している。
再整備のキーワードは「官民共創」。県
の負担を最小限に抑えつつ質の高いサー
ビスを提供するため、民間事業者との連
携を重視している。サウンディング（対
話）調査を実施し、県民にとって最も効
果的な整備・運営手法を模索している。
　再生するスポーツ施設は、優先順に▷
県立総合体育館（熊本市西区、延べ１万
㎡）▷藤崎台県営野球場（同中央区、
㎡）▷熊本武道館（同中央区、

㎡）▷県民総合運動公園陸上競技場（同
東区、３万㎡）。
　総合体育館は現在地での建て替えに向
け年度、基本計画の作成に着手する。
野球場は移転して建て替える方針で、条
件整理を進めた上で移転先を決定し、
年度から基本計画の策定に入る。武道館
は空調設備などの改修に向け現地調査を
開始済み。陸上競技場は渋滞対策やアク
セス向上のため、駐車場の増設を検討し
ている。
　再整備後は、スポーツなどのイベント
が行われていない時でも利用できる機能
を持たせる。商業施設を併設し、年間を

通して多くの人が交流できる場所を創出
する。
　県は現在、施設規模や機能を検討中で、
民間事業者が参画しやすい事業スキーム
の整理も進めている。上昇が続く物価や
人件費への対応としては、「国の支援制
度や県内外企業からの寄付、ふるさと納
税制度の活用など、多様な財源確保に向
けて検討を深めている」（県担当者）と
いう。
　県はスポーツを「する」環境だけでな
く、「見る」機能も高めることで、県民
に夢や感動を与え、日常的に人が訪れた
くなる施設にする。

専
用
エ
ン
ト
ラ
ン
ス
か
ら
入
場

で
き
る
ス
イ

ト
ル

ム
ⓒA

IA corporation

　
名
古
屋
市
北
区
に
あ
る
﹁
Ｉ
Ｇ
ア

リ

ナ
﹂
は

全
国
で
初
め
て
ア
リ


ナ
で
Ｂ
Ｔ
︵
建
設
・
移
管
︶
＋
コ

ン
セ

シ

ン
方
式
の
Ｐ
Ｆ
Ｉ
を
採

用
し
た
施
設
だ

収
容
能
力
は
国
内

ア
リ

ナ
最
大
級
の
１
・
７
万
人


２
０
２
５
年
７
月
の
開
業
後
は
大
相

撲
名
古
屋
場
所
や
大
規
模
イ
ベ
ン
ト

を
開
催
し

早
く
も
全
国
を
代
表
す

る
エ
ン
タ

テ
イ
ン
メ
ン
ト
空
間
の

一
つ
と
な

て
い
る

施
設
は
愛
知

県
が
所
有
し

前
田
建
設
ら
の
グ
ル


プ
が
設
計
か
ら
建
設

管
理
運
営

ま
で
を
担

て
い
る


　
Ｉ
Ｇ
ア
リ

ナ
は

旧
愛
知
県
体

育
館
の
建
て
替
え
に
よ

て
誕
生
し

た

旧
体
育
館
は
１
９
６
４
年
完
成

で
老
朽
化
が
進
み

国
際
大
会
の
開

催
基
準
を
満
た
し
て
い
な
か

た



年
ア
ジ
ア
競
技
大
会
の
会
場
と
な

る
名
古
屋
市
な
ど
に
と

て

国
際

基
準
の
ア
リ

ナ
整
備
は
急
務
だ


た
歴
史
を
継
承
し
つ
つ
発
展
さ
せ


愛
知
・
名
古
屋
の
新
た
な
シ
ン
ボ
ル

を
目
指
し
て
整
備
し
た


　
施
設
の
管
理
は
今
後

年
間

前

田
建
設
ら
が
出
資
し
た
特
別
目
的
会

社
︵
Ｓ
Ｐ
Ｃ
︶
が
担
う

﹁
多
様
な

ホ
ス
ピ
タ
リ
テ


サ

ビ
ス
の
提

供
や
収
益
性
の
確
保
を
実
現
し
た
﹂

︵
県
愛
知
国
際
ア
リ

ナ
課
担
当
者
︶

こ
と
も
大
き
な
特
徴

事
業
収
支
モ

デ
ル
は
海
外
事
例
を
参
考
に
し
て
い

る


　
設
備
面
で
は

室
の
ス
イ

ト
ル


ム
や
高
級
バ

を
備
え
た
ラ
ウ
ン

ジ
な
ど
を
導
入

従
来
施
設
に
は
な

い
ラ
グ
ジ

ア
リ

感
を
武
器
に
海

外
か
ら
の
集
客
も
見
込
む


　
運
営
事
業
者
は

ア
リ

ナ
が
位

置
す
る
名
古
屋
城
・
名
城
公
園
周
辺

の
ま
ち
づ
く
り
と
も
連
携
し
て
い

る

市
や
地
元
企
業

大
学
な
ど
と

共
に
﹁
Ｉ
Ｇ
ア
リ

ナ
エ
リ
ア
連
絡

協
議
会
﹂
を
設
立

ア
リ

ナ
や
名

古
屋
城
を
軸
に

公
民
学
の
強
み
を

生
か
し
た
に
ぎ
わ
い
拠
点
の
形
成
や

イ
ン
フ
ラ
整
備
方
針
を
協
議
し
て
い

る


　
連
絡
協
議
会
で
の
検
討
内
容
を
踏

ま
え

市
は

年
９
月
に
﹁
名
城
エ

リ
ア
に
ぎ
わ
い
共
創
基
本
構
想
﹂
を

公
表
し
た

ア
リ

ナ
の
開
業
が


周
辺
の
ま
ち
づ
く
り
に
も
好
影
響
を

及
ぼ
し
て
い
る




生
か
す
Ｍ
＆
Ａ
選
択

顧
客
と
の
つ
な
が
り

﹁
人
﹂﹁
仕
事
﹂﹁
資
金
﹂

解
決
す
べ
き
課
題
は

建築士事務所の　　　座談会　

　　　　事業承継を考える

千
鳥
　

義
典
氏
　
東
京
都
建
築
士
事
務
所
協
会
会
長

廣
瀬
　

光
夫
氏
　
広
瀬
建
築
設
計
事
務
所
代
表
取
締
役

（８）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　
経
営
者
の
高
齢
化
に
伴
う
事
業
承
継
は


他
産
業
と
同
様
に
建
築
界
に
と

て
も
避
け

て
通
れ
な
い
課
題
だ

後
継
者
不
在
に
よ
る

建
築
士
事
務
所
の
廃
業
や
規
模
の
縮
小
は
建

築
サ

ビ
ス
の
空
洞
化
に
つ
な
が
り
か
ね
な

い

社
内
承
継

Ｍ
＆
Ａ
︵
企
業
合
併
・
買

収
︶
な
ど
多
様
な
選
択
肢
が
あ
り

そ
れ
ぞ

れ
に
課
題
と
成
功
要
因
が
あ
る

異
な
る
承

継
方
法
を
経
験
し
た
前
田
幸
則
氏
︵
エ
ン
ド

ウ
・
ア
ソ
シ
エ
イ
ツ
代
表
取
締
役
︶

廣
瀬

光
夫
氏
︵
広
瀬
建
築
設
計
事
務
所
代
表
取
締

役
︶

武
内
敏
幸
氏
︵
中
野
文
一
設
計
事
務

所
代
表
取
締
役
︶
の
３
人
と

千
鳥
義
典
氏

︵
東
京
都
建
築
士
事
務
所
協
会

東
事
協


会
長
︶
が
持
続
可
能
な
経
営
を
テ

マ
に
語

り
合

た


事
業
承
継
が
課
題
と
な


て
い
る


　
千
鳥
　
東
事
協
は
３
年
程
前
か
ら
事

業
承
継
に
関
す
る
セ
ミ
ナ

な
ど
を
行


て
き
た
が

そ
れ
を
活
用
し
て
事
業

承
継
に
踏
み
込
む
ケ

ス
は
ほ
と
ん
ど

な
い

親
子
や
親
族
間
は
ス
ム

ズ
に

進
み
や
す
く

実
例
も
多
い

だ
が


新
し
い
経
営
者
や
従
業
員
に
引
き
継
ぐ

ケ

ス
は
実
態
が
な
か
な
か
つ
か
め
な

い

今
回

従
業
員
承
継
や
Ｍ
＆
Ａ
を

経
験
し
た
３
人
に
集
ま

て
い
た
だ
い

た

率
直
に
体
験
を
語
り
合

て
い
た

だ
き

課
題
や
成
功
要
因
を
共
有
し
事

務
所
経
営
の
将
来
に
向
け
た
ヒ
ン
ト
を

得
た
い


動
機
や
選
定
し
た
手
法

は


　
前
田
　
３
代
目
の
前
社
長
に
よ
る

と

個
人
事
務
所
を
株
式
会
社
に
改
組

し
た
２
代
目
が
事
業
を
受
け
継
い
だ

時

営
業
権
や
ブ
ラ
ン
ド
使
用
料
な
ど

を
払
う
た
め
多
額
の
借
り
入
れ
を
行


た
よ
う
だ

前
社
長
は
自
身
が
高
齢
に

な

た
こ
と
も
あ
る
が

そ
の
時
か
ら

続
い
た
債
務
超
過
の
解
消
に
め
ど
が
付

い
た
今
期
が
事
業
を
次
に
引
き
継
ぐ
タ

イ
ミ
ン
グ
だ
と
判
断
し
た
そ
う
だ

前

社
長
は
事
業
承
継
に
当
た
り

歴
史
あ

る
事
務
所
の
名
前
の
存
続
を
強
く
思


て
い
た

ブ
ラ
ン
ド
を
維
持
す
る
た
め

従
業
員
承
継
を
考
え
た
が

安
心
し
て

託
せ
る
社
員
が
育

て
い
な
か

た
の

で
幹
部
候
補
の
リ
ク
ル

ト
を
行

た

と
の
こ
と
で
あ

た


　
私
は
以
前

自
身
の
設
計
事
務
所
を

営
ん
で
い
た
が

コ
ロ
ナ
禍
で
仕
事
も

進
ま
ず
モ
チ
ベ

シ

ン
が
低
下
し
て

い
た
こ
と
も
あ
り

２
０
２
０
年
３
月

に
入
社
し
た

ま
さ
か
入
社
５
年
で
社

長
に
な
る
と
は
夢
に
も
思

て
い
な
か


た
の
で
複
雑
な
気
持
ち
だ


　
武
内
　

年
前
に
代
表
を
引
き
継
い

だ

前
社
長
が
高
齢
と
な
り

顧
客
へ

の
関
係
継
続
と
従
業
員
の
生
活
確
保
の

た
め
社
内
承
継
を
選
ん
だ

当
時

神

田
︵
東
京
都
千
代
田
区
︶
と
葛
西
︵
同

江
戸
川
区
︶
に
拠
点
を
構
え
て
お
り


経
費
削
減
も
含
め
事
務
所
を
一
つ
に
統

合
し
よ
う
と
検
討
し
た

江
戸
川
区
は

設
計
業
務
の
発
注
で
区
内
業
者
を
優
先

す
る
こ
と
も
あ

て

取
締
役
３
人
で

話
し
合

た
結
果

葛
西
営
業
所
長
だ


た
私
が
社
長
に
就
く
こ
と
に
な


た


　
廣
瀬
　
肺
が
ん
を
発
症
し

再
発
の

恐
れ
も
あ
る
た
め
従
業
員
の
雇
用
維
持

や
顧
客
と
の
関
係
を
考
え

早
く
事
業

承
継
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
と
思


た

社
内
承
継
を
模
索
し
た
が

会
社

経
営
の
経
験
が
な
く
不
安
だ
と
し

誰

も
手
を
挙
げ
な
か

た

１
人
で
設
計

事
務
所
を
や

て
い
る
東
事
協
の
仲
間

に
引
き
継
い
で
く
れ
る
か
聞
い
た
が


人
を
雇
う
の
は
怖
い
と
断
ら
れ
た


　
顧
客
と
の
つ
な
が
り
を
生
か
し

従

業
員
も
前
向
き
に
働
け
る
の
で
あ
れ

ば

Ｍ
＆
Ａ
に
よ
り
会
社
運
営
を
親
会

社
に
任
せ

技
術
面
だ
け
を
承
継
す
る

道
を
考
え
た

東
京
商
工
会
議
所
に
相

談
し

い
く
つ
か
会
社
を
紹
介
さ
れ
た

が

最
終
的
に
は
従
業
員
が
望
む
仕
事

が
で
き
る
会
社
︵
池
下
ホ

ル
デ

ン

グ
ス

Ｈ
Ｄ

︶
に
買
収
し
て
も
ら


た

施
工
図
作
成
や
人
材
派
遣
な
ど
を

手
掛
け
る
グ
ル

プ
で
Ｍ
＆
Ａ
の
経
験

も
豊
富

傘
下
に
構
造
設
計
や
設
備
設

計
を
行
う
事
務
所
が
あ
り

意
匠
設
計

と
し
て
当
社
が
加
わ

た


顧
客
や
協
力
会
社
と
の

関
係
に
変
化
は
あ

た

か


　
廣
瀬
　
顧
客
が
少
し
離
れ
る
か
も
し

れ
な
い
と
思

た
が

き
ち
ん
と
説
明

す
る
と
﹁
そ
う
で
す
か
﹂
と
い
う
く
ら

い
の
反
応
で

逆
に
経
営
基
盤
が
安
定

し
た
と
見
る
方
も
い
た

協
力
会
社
も

離
れ
る
理
由
は
な
い
の
で
関
係
は
ま


た
く
変
わ

て
い
な
い


　
前
田
　
私
自
身

現
在
も
複
数
の
プ

ロ
ジ

ク
ト
を
抱
え

基
本
的
に
は
第

一
線
で
仕
事
に
取
り
組
ん
で
い
る

プ

ロ
ジ

ク
ト
を
通
じ
て
取
引
先
や
顧
客

と
の
信
頼
関
係
は
維
持
で
き
て
い
る
と

考
え
て
い
る

事
務
所
が
築
い
て
き
た

信
頼
も
大
き
く

関
係
は
変
わ
ら
ず
に

続
い
て
い
る

も
ち
ろ
ん
協
力
会
社
も

今
ま
で
通
り
だ

事
業
承
継
に
よ
る
障

害
は
一
切
な
い


　
武
内
　
皆
さ
ん
と
同
じ
く


年
前

も
事
業
承
継
で
関
係
が
変
わ

た
と
い

う
こ
と
は
な
か

た
取
引
先
顧
客


協
力
会
社
と
は
取
締
役
時
代
か
ら
信
頼

関
係
を
築
い
て
き
た
の
で

特
段
の
対

応
は
行

て
い
な
か

た


社
員
と
の
コ
ミ

ニ
ケ


シ

ン
は
ど
う
か


　
前
田
　
中
途
採
用
の
私
が
事
業
継
承

者
と
な

た
こ
と
で

ス
タ

フ
の
中

に
は
不
満
を
持

て
い
る
人
も
い
る
だ

ろ
う

同
じ
プ
ロ
ジ

ク
ト
に
関
わ


て
い
る
ス
タ

フ
と
は
よ
く
意
見
を
交

わ
す
が

別
の
プ
ロ
ジ

ク
ト
の
ス
タ


フ
と
は
な
か
な
か
突

込
ん
だ
話
が

で
き
て
い
な
い

前
社
長
は
会
長
と
な


た
今
も
図
面
を
引
く
な
ど
仕
事
を
し

て
い
る
の
で

船
頭
が
２
人
い
る
よ
う

な
イ
メ

ジ
を
持

て
い
る
人
も
い
よ

う

ス
タ

フ
の
信
頼
を
得
て
い
く
た

め
に
も
自
身
の
仕
事
で
成
果
を
出
し


徐
々
に
距
離
を
縮
め
て
い
く
し
か
な
い

と
考
え
て
い
る


　
廣
瀬
　
私
の
病
気
の
こ
と
だ
け
で
な

く

雇
用
を
守
り
顧
客
と
の
縁
も
切
れ

な
い
よ
う
に
し
よ
う
と
Ｍ
＆
Ａ
を
選
択

し
た
こ
と
を
き
ち
ん
と
説
明
し
た



・

代
の
当
社
従
業
員
が
チ

フ
と
な


て

池
下
グ
ル

プ
の
若
い
人
た
ち

と
一
緒
に
仕
事
を
す
る
な
ど
新
し
い
広

が
り
も
期
待
し
て
い
る

今
が
チ

ン

ス
だ
と
考
え
て
い
る

忙
し
く
仕
事
が

あ
る
時
に
信
頼
関
係

絆
を
し

か
り

と
築
い
て
い
き
た
い


　
武
内
　
神
田
と
葛
西
の
２
拠
点
だ


た
事
務
所
を
葛
西
だ
け
に
し
た
時

神

田
に
勤
め
て
い
た
従
業
員
に
﹁
一
緒
に

や
ろ
う
﹂
と
呼
び
掛
け
た
が

半
数
は

独
立
し
た

し
か
し
当
社
の
仕
事
を
ア

ウ
ト
ソ

シ
ン
グ
で
一
緒
に
手
伝

て

く
れ
る
関
係
が
今
で
も
続
い
て
い
る


外
注
の
多
く
を
独
立
し
た
元
従
業
員
の

事
務
所
に
頼
ん
で
い
る

景
気
が
あ
ま

り
良
く
な
か

た
こ
と
も
独
立
の
要
因

だ
ろ
う

人
数
が
多
い
ほ
ど
仕
事
は
こ

な
せ
る
が

そ
の
分

受
注
の
確
保
も

求
め
ら
れ
る

会
社
を
持
続
さ
せ
る
た

め
に
も
今
は
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ
の
固
定
業
務
に

重
き
を
置
い
て

ス
ト

ク
型
の
仕
事

に
か
な
り
シ
フ
ト
し
て
い
る


　
千
鳥
　
廣
瀬
さ
ん
の
会
社
は

グ
ル


プ
内
で
不
足
し
て
い
る
と
こ
ろ
を
補

う
理
想
的
な
形
で
事
業
を
継
続
し
て
い

る

こ
れ
か
ら
事
業
承
継
を
考
え
る
事

務
所
に
と

て
は

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の

よ
う
な
参
考
に
な
る
成
功
事
例
だ

皆

さ
ん
が
共
通
し
て
挙
げ
る
解
決
す
べ
き

課
題
は

人

仕
事

資
金
の
三
つ


承
継
の
パ
タ

ン
に
よ

て
三
つ
の
比

重
は
変
わ
る
が

う
ま
く
乗
り
越
え
な

が
ら
承
継
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
だ
と

思
う




Ｄ
Ｘ
で
経
営
改
善
へ

ブ
ラ
ン
デ

ン
グ
や

持
ち
地
域
に
根
差
す

外
部
パ

ト
ナ

を

武
内
　

敏
幸
氏
中
野
文
一
設
計
事
務
所
代
表
取
締
役

東
京
都
建
築
士
事
務
所
協
会
副
会
長

前
田
　

幸
則
氏
　
エ
ン
ド
ウ
・
ア
ソ
シ
エ
イ
ツ
代
表
取
締
役

（９） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

■
前
田
　
幸
則
氏
︵
ま
え
だ
・
ゆ
き
の
り
︶

　
１
９
８
９
年
三
重
大
学
大
学
院
工
学
研
究
科
修
了


東
九
州
設
計
工
務
入
社

２
０
０
３
年
に
独
立
し
設
計

事
務
所
設
立

年
エ
ン
ド
ウ
・
ア
ソ
シ
エ
イ
ツ
入
社



年
６
月
か
ら
現
職

山
口
県
出
身


歳


■
武
内
　
敏
幸
氏
︵
た
け
う
ち
・
と
し
ゆ
き
︶

　
１
９
８
３
年
芝
浦
工
業
大
学
建
築
工
学
科
卒

中
野

文
一
設
計
事
務
所
入
社

２
０
０
０
年
取
締
役
葛
西
営

業
所
長

年
３
月
か
ら
現
職
愛
媛
県
出
身

歳


■
千
鳥
　
義
典
氏
︵
ち
ど
り
・
よ
し
の
り
︶

　
１
９
８
０
年
横
浜
国
立
大
学
大
学
院
工
学
研
究
科
修

了
日
本
設
計
入
社
２
０
１
３
年
社
長

年
会
長



年
退
任

東
京
都
出
身


歳


■
廣
瀬
　
光
夫
氏
︵
ひ
ろ
せ
・
み
つ
お
︶

　
１
９
８
０
年
日
本
大
学
理
工
学
部
建
築
学
科
卒



年
広
瀬
建
築
設
計
事
務
所
入
社


年
か
ら
現
職

東

京
都
出
身


歳


ビ
ジ

ン
や
成
長
戦
略

は


　
前
田
　
前
社
長
は
事
務
所
の
経
営
立

て
直
し
に
心
血
を
注
い
で
き
た

健
全

な
経
営
状
況
に
な

て
引
き
継
い
だ

今

新
た
な
戦
略
と
し
て

ブ
ラ
ン
デ


ン
グ
業
務
の
デ
ジ
タ
ル
化
や
Ｄ
Ｘ


デ
ベ
ロ

パ

以
外
の
仕
事
獲
得
の
三

つ
を
考
え
て
い
る

ブ
ラ
ン
ド
を
再
定

義
し
従
業
員
と
共
有
し
て
い
き
た
い


業
務
効
率
化
の
た
め

社
内
に
蓄
積
し

た
知
識
を
デ
ジ
タ
ル
化
し
共
有
す
る


Ｂ
Ｉ
Ｍ
の
導
入
も
さ
ら
に
進
め
る


　
今
の
仕
事
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
は
ほ
ぼ

デ
ベ
ロ

パ

で

建
物
用
途
や
顧
客

会
社
が
固
定
し
て
い
る
ス
タ

フ
も
少

な
く
な
い

デ
ベ
ロ

パ

の
求
め
に

応
え
る
プ
ロ
フ


シ

ナ
ル
に
な
る

の
も
重
要
だ
が

も
う
少
し
仕
事
の
間

口
を
広
げ
た
い
と
考
え
て
い
る

５
年

前
に
入
社
し
た
時
の
最
初
の
仕
事
は
小

学
校
の
コ
ン
バ

ジ

ン
だ

た

既

存
マ
ン
シ

ン
の
大
規
模
改
修
案
件
も

増
え
る
だ
ろ
う

新
築
だ
け
で
な
く


既
存
建
物
の
コ
ン
バ

ジ

ン
や
大
規

模
改
修
な
ど
に
も
取
り
組
ん
で
い
き
た

い


　
廣
瀬
　
会
社
の
顔
は
社
長
だ
け
で
な

く

所
員
一
人
一
人
が
顔
に
な
る
よ
う

に
し
た
い

所
員
が
そ
れ
ぞ
れ
一
事
務

所
ぐ
ら
い
の
大
き
さ
で
業
務
に
当
た

り

伸
び
て
い
く
の
が
理
想
だ

当
社

は
フ


ト
ネ
ス
ク
ラ
ブ
や
老
人
ホ


ム

区
の
施
設

工
場

個
人
住
宅
な

ど
い
ろ
い
ろ
な
経
験
が
あ
る

会
社
さ

え
残

て
い
れ
ば
こ
れ
ま
で
の
経
験
は

生
き
る
私
も
含
め
従
業
員
は
４
人
で


全
員
が
取
締
役
に
就
い
て
い
る

年
俸

制
に
な
る
な
ど
環
境
が
変
わ
り

意
識

に
も
変
化
が
現
れ
て
き
た

頑
張
ら
な

く
て
は
い
け
な
い
と
い
う
雰
囲
気
に
な


て
い
る


　
武
内
　
私
が
次
へ
と
事
業
承
継
を
考

え
る
時
期
に
来
て
い
る

入
社
し
て


年

こ
の
会
社
で
い
ろ
い
ろ
勉
強
さ
せ

て
も
ら
い

さ
ま
ざ
ま
な
顧
客
と
も
お

付
き
合
い
し
て
き
た

そ
の
伝
統
と
技

術
は
や
は
り
残
し
た
い
人
材
や
技
術


顧
客
だ
け
で
な
く

建
築
士
ま
た
は
設

計
事
務
所
と
し
て
の
責
務
を
引
き
継
い

で
い
く
こ
と
が
最
も
大
事
だ

ベ
テ
ラ

ン
と
若
手
が
コ
ン
ビ
を
組
み

実
務
を

通
じ
て
技
術
と
と
も
に
責
務
も
承
継
し

て
い
き
た
い

個
人
的
に
は
事
務
所
の

名
前
を
残
し
た
い
と
思

て
い
る



年
ぐ
ら
い
で
事
業
承
継
を
組
み
立
て
て

い
き
た
い


　
東
事
協
副
会
長
の
立
場
と
し
て
は


外
注
す
る
協
力
会
社
で
は
な
く

一
緒

に
設
計
す
る
外
部
パ

ト
ナ

を
つ
く

る
よ
う
な
仕
組
み
を
構
築
し
た
い

江

戸
川
支
部︵
設
計
協
同
組
合
︶で
は
３


４
社
が
チ

ム
を
組
ん
で

プ
ロ
ポ


ザ
ル
に
参
加
し
た
り
設
計
業
務
を
受
け

た
り
し
て
い
る

こ
れ
を
も
う
少
し
大

き
く
す
る
イ
メ

ジ
だ

江
戸
川
支
部

で
は
地
域
に
根
差
し
た
事
務
所
を
目
指

し

地
域
か
ら
声
が
か
か
る
よ
う
に
し

た
い

地
域
密
着
に
さ
ら
に
力
を
入
れ

る


建
築
士
事
務
所
の
事
業

承
継
で
課
題
や
ポ
イ
ン

ト
は


　
前
田
　
入
社
し
て
３
年
で
取
締
役
に

な
り

５
年
で
社
長
に
就
い
た

前
社

長
は
事
務
所
の
経
営
問
題
も
あ

た
た

め

な
か
な
か
事
業
承
継
に
踏
み
出
せ

な
か

た
の
だ
と
思
う

振
り
返
る
と

実
際
に
事
業
承
継
の
行
動
を
起
こ
し
て

か
ら
引
き
継
ぎ
ま
で
の
時
間
が
あ
ま
り

に
も
短
過
ぎ
た
と
考
え
る

事
業
承
継

に
は
時
間
を
か
け
て
計
画
的
に
行
う
こ

と
が
重
要
だ

例
え
ば
事
前
に
顧
客
へ

あ
い
さ
つ
す
る
と
か

ス
タ

フ
に
対

し
て
も

時
間
が
あ
れ
ば
別
の
ア
プ
ロ


チ
が
で
き
た
の
か
な
と
思
う


　
廣
瀬
　
事
業
承
継
に
時
間
を
か
け
て

も
結
果
は
あ
ま
り
変
わ
ら
な
い

ず


と
悩
ん
で
い
た
が

切
羽
詰
ま

た
の

は
病
気
に
な

て
か
ら
で
最
終
的
に
は

踏
ん
切
り
だ

た

何
年
も
一
緒
に
歩

ん
で
き
た
顧
客
も
い
て

廃
業
し
て
ス

パ

と
終
え
る
こ
と
が
で
き
な
か


た

東
事
協
会
員
は
１
人
で
事
務
所
を

や

て
い
る
方
が
多
い

設
計
協
同
組

合
な
ど
の
集
ま
り
が
で
き
れ
ば

顧
客

を
引
き
継
ぐ
こ
と
も
で
き
る
か
も
し
れ

な
い

あ
る
程
度
の
人
数
で
会
社
組
織

に
な

て
い
な
い
と
Ｍ
＆
Ａ
も
実
現
で

き
な
い


　
武
内
　
中
堅
ク
ラ
ス
の
事
務
所
は
社

内
承
継
を
考
え
る
の
が
い
い
と
思
う

が

最
も
問
題
に
な
る
の
が
小
規
模
や

１
人
の
事
務
所
だ

仕
事
を
や
め
て
事

務
所
を
畳
ん
で
も
設
計
し
た
建
築
物
は

残
る

少
人
数
の
事
務
所
が
集
ま
り
協

働
し
て
業
務
を
行

て
い
く
よ
う
な
形

が
多
く
な
れ
ば

事
業
承
継
が
進
ん
で

い
く
の
で
は
な
い
だ
ろ
う
か


　
廣
瀬
　
持
ち
株
会
社
の
よ
う
な
法
人

格
の
あ
る
会
社
を
つ
く
り

そ
こ
に
廃

業
す
る
人
が
今
ま
で
の
仕
事
を
引
き
継

い
で
も
ら
う

そ
う
し
て
将
来
に
つ
な

げ
て
い
く
こ
と
は
可
能
だ
ろ
う

だ
が

建
築
士
法
で
は
管
理
建
築
士
の
兼
任
を

認
め
て
い
な
い

自
身
の
事
務
所
と


複
数
社
で
つ
く

た
事
務
所
の
管
理
建

築
士
が
兼
任
で
き
れ
ば

１
人
の
事
務

所
も
事
業
を
引
き
継
い
で
も
ら
え
る

し

や
め
る
の
も
楽
に
な
る

事
業
承

継
の
受
け
皿
に
な
る
か
も
し
れ
な
い


　
武
内
　
み
ん
な
で
つ
く
る
事
務
所
の

管
理
建
築
士
に
年
齢
の
上
の
方
が
就
い

て
し
ま
う
と

そ
の
事
務
所
自
体
の
存

続
も
危
ぶ
ま
れ
る

若
い
人
に
管
理
建

築
士
の
資
格
を
取

て
も
ら
う
こ
と
も

必
要
だ
ろ
う


　
千
鳥
　
建
築
士
事
務
所
の
引
き
継
ぐ

要
素
は

人

技
術

仕
事
の
三
つ
と

な
る
が

建
築
士
ま
た
は
設
計
事
務
所

と
し
て
の
理
念
や
責
任
感
な
ど
精
神
的

な
部
分
も
引
き
継
が
な
け
れ
ば
い
け
な

い

武
内
さ
ん
が
指
摘
し
た
地
域
密
着

の
視
点
も
非
常
に
重
要
だ

東
事
協
で

は

支
部
が
地
域
の
住
民
や
行
政
と
密

着
し
て
ま
ち
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い

る

承
継
が
う
ま
く
い
か
な
い
と
事
務

所
の
数
が
減
り

地
域
の
ま
ち
づ
く
り

に
も
影
響
が
出
て
く
る

地
域
が
衰
退

す
る
か

し
な
い
か
に
大
き
く
関
わ


て
く
る
問
題
だ
と
認
識
し
て
い
る

こ

れ
は
東
京
に
限
ら
ず
全
国
各
地
の
問
題

で
も
あ
る

東
事
協
で
は
引
き
続
き
ス

ム

ズ
に
事
業
承
継
で
き
る
よ
う
な
仕

組
み
を
い
ろ
い
ろ
検
討
し

成
功
事
例

を
増
や
す
活
動
を
展
開
し
て
い
き
た

い




鴻
池
組

　
森
　
圭
太
郎
さ
ん

も

り

　
け
い
た
ろ
う
　

熊
谷
組

　
木
下
　
菜
津
葉
さ
ん

　

な

つ

は

　

　
き
の
し
た
　

鹿
島　

松
田
　
善
樹
さ
ん

　
ま
つ
だ
　

　
よ
し
き
　

淺
沼
組

　
井
藤
　
有
美
さ
ん

　
あ
み
　

　
い
と
う
　

青
木
あ
す
な
ろ
建
設

　
笠
井
　
一
徳
さ
ん

　
か
さ
い
　

　
か
ず
の
り
　

奥
村
組　

松
岡
　
昴
さ
ん

　
ま
つ
お
か
　

す
ば
る

大
林
組

　
岩
村
　
佳
祐
さ
ん

　
い
わ
む
ら
　

　
け
い
す
け
　

五
洋
建
設

　
常
長
　
佑
介
さ
ん

　
つ
ね
な
が
　

　
ゆ
う
す
け
　

佐
藤
工
業

　
木
村
　
琴
美
さ
ん

　
き
む
ら
　

　
こ
と
み
　

清
水
建
設


　
桜
子
さ
ん

　
さ
く
ら
こ
　

は

が

錢
高
組

カ
リ
ム
ニ
ア
　
　

　
　
美
衣
奈
さ
ん

　

み

い

な

　

大
成
建
設

　
西
山
　
千
聖
さ
ん

　
に
し
や
ま
　

　
ち
さ
と
　

竹
中
土
木　

舟
場
　
遼
さ
ん

　
ふ
な
ば
　

り

う

竹
中
工
務
店

　
福
島
　
鉄
平
さ
ん

　
ふ
く
し
ま
　

　
て

ぺ
い
　

大
豊
建
設

　
長
谷
川
　
寧
音
さ
ん

　
は
せ
が
わ
　

　
ね
ね
　

安
藤
ハ
ザ
マ

　
大
滝
　
瀬
成
さ
ん

　
せ
な
　

　
お
お
た
き
　

午
午年生まれ人に聞きます!

年の目標は？

（１０）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　年の干支（えと）は午（うま）。午は俊足で独立心が強く
人を助けてくれる存在とされ、勢いとエネルギーに満ちた年にな
ると考えられている。建設会社で働き成長を誓う午年生まれ人
に、新年の目標を聞いた。

挑
戦
・
継
続

初
志
貫
徹

　入社１年目で民間営業を担当する。
建設業の知識や社内ルールなど覚える
ことが多く、顧客とのコミュニケーシ
ョンも不慣れで、空回りを続ける日々。
社内外から一人前の営業マンと認めら
れ、鴻池組の顔になれるよう「ひたむ
きに努力を続ける」覚悟だ。

継
続

学
び
を
行
動
へ

　毎週の打ち合わせや検査などに同行
する中で、日々新しい知識を得る機会
があり、そこで学んだ内容が図面修正
業務などの他の業務に結び付いたとき
に、さらに知識を広げて状況に合わせ
たさまざまな提案ができる設計者を目
指したいと思うようになった。

脱
　
伝
書
鳩

　昨年は上司や職長の方々との会話で
知らない専門用語が多く、確認・伝達
ばかりになり「伝書バト」のようにな
る場面が多くあった。今年は工程や専
門用語などへの理解を深め、自分の意
思をもち「主体的に動ける技術者」と
なるべく、日々学びを深めていく。

　入社から５年目、これまでは現場で
の施工管理に従事していたが、昨年
月に部署が異動となり、ミドルオフィ
スから現場支援を行うことになった。
全く異なる環境の中でも現場にいた頃
の初心を忘れず、皆さんをサポートし
ていきたい。

馬
︵
左
右
逆
︶

　建築事業本部でデータセンター事業
をはじめとした建築事業全般に携わ
る。馬の字を左右逆さした〝左馬〟
（ひだりうま）は縁起の良い文字で、
「まう（舞う）」とも読める。皆さん
と舞うように仕事に取り組み、さらな
る事業の発展に貢献していきたい。

常
に
冷
静

　川崎市内の建築工事で施工管理に携
わる。工事所に配属されて約５カ月、
「業務を早く覚えたい」「同期に後れ
を取りたくない」と焦って空回りする
こともある。今年は物事を冷静に判断
できるよう知識の習得に励み、「一日
でも早く戦力になる」ことが目標だ。

駿
馬

　古来より足の速い優れた馬を「駿馬」
と呼び、速さや勢いの象徴として使わ
れる。仕事では駿馬のごとく仕事をス
ピーディーにこなし、現場に勢いを与
えられる存在になりたい、私生活では
駿馬のごとき肉体美とキレのある身体
を手に入れられるよう精進する。

変
化
を
恐
れ
ず

常
に
挑
戦
す
る

　代後半で洋上風力という新しい分
野に配属され２年目を迎える。日々直
面する課題も少なくない。しかしこれ
まで培ってきた経験を土台とし、時代
に合わせて自らを更新しつつ、持続可
能な社会の実現という大きなゴールを
目指し常に挑戦していきたい。

気
付
く
力
を
伸
ば
す

　入社した昨年は経験不足から、指摘
されて初めて気付く場面が多かった。
安全、品質、工程のすべてで小さな違
和感を見逃さないことが結果に大きく
影響することを学んだ。今年は視野を
広げ、変化や異常をいち早く察知し、
対応できる監督を目指したい。

学
び
と
実
践

　まだ分からないことも多いが、日々
の学びを糧に主体的に興味を広げ、得
た知識や気づきを現場に結びつけて積
極的に実践していきたい。年は学
びをその場限りにせず自ら活用し、現
場に貢献できる技術者として一歩踏み
出す一年にしたいと考えている。

想
像

　入社１年目から多くの先輩社員に仕
事を教えていただき、支えてもらいな
がら経験を積んできた。２年目を迎え
るに当たり、これまでのように教えて
もらう・支えてもらう立場にとどまら
ず、業務の流れや先を想像し、主体的に
行動しながら仕事に励んでいきたい。

自
主
性

　社会人１年目の年は、先輩や上
司の指示で業務を習得することが中心
だった。建設現場で発生する予想外の
ことにも迅速に対応できるよう自らが
考え判断し、責任をもって行動する力
を身に付けることを、入社２年目を迎
える今年の目標にしたい。

行
動
を
早
く

信
頼
を
厚
く

　現場では迅速な対応や行動が業務の
質を高め、信頼につながると感じた。
今年は行動の第一歩を早くすることを
常に意識し、小さなことでもすぐに着
手する姿勢を大切にしたい。一つ一つ
の判断と行動を積み重ね、信頼される
技術者として成長する一年にする。

知
覚
動
考

　新入社員で仕事のことで分からない
ことが多く、質問するのも気が引けて
自分で考え込むことがある。先輩の助
言も踏まえ、年は「考える前にま
ずやってみる」を実践し、知る・覚え
る・動く・考えるというサイクルを回
しながら成長していきたい。

一
歩
一
歩

確
実
に

　名古屋支店土木営業部で官公庁に提
出する書類の作成や申請に携わる。新
卒の女性社員が営業職に配属されたの
は社内で初めて。昨年は与えられた業
務をやり遂げることに精いっぱいだっ
たが、スキルに磨きを掛け、早く一人
前として信頼されるよう力を尽くす。

　情報系学科出身で、入社してから研
修や資格の試験を通して少しずつ学び
始めた。年は学んできたこととは
全く異なる分野への挑戦とともに、建
設業のＩＣＴ化を進めるために自身の
得意分野である情報分野の継続的な学
習を目標としていきたい。
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業
務
の
幅
を
広
げ
る

　船舶管理業務に加え、装置などの開
発業務にも携わるようになった。理解
を深めて幅を広げ、経験したことのな
い分野にも積極的に取り組んでいきた
い。新しい業務に携わることで、知識
やスキルを高め、より多角的な視点が
養えるよう努力していく。

不
撓
不
屈

　入社２年目で九州支店に勤務。建築
現場の施工管理としてできることが増
える一方、変化する環境に戸惑い、困
難や失敗という壁にぶつかることもあ
った。学びの姿勢と日々の徹底を怠ら
ず、その壁を少しずつ乗り越えながら
「飛躍の一年にしたい」と前を向く。

小
さ
な
成
長
を
毎
日
の
習
慣
に

　設備工事が本格化する年は、図
面の理解・工程調整・現場確認など、
覚えることや判断することが一気に増
える年になる。「毎日少しだけ前に進
む積み重ね」が確実な力につながると
感じている。そうすることで将来の大
きな成長に変えていきたい。

日
進
月
歩

　昨年は環境の変化が多い一年だった
が、以前よりできることが増えている
なと感じる瞬間があった。小さな前進
でも続けていけば変わっていくと実感
したので「日進月歩」を今年の目標に
掲げた。日々の積み重ねを大切にし、
確かな成長につなげていきたい。


気
づ
き

の
レ
ベ
ル
を
上
げ
る

　もうすぐ現場配属から１年を迎え、
より明確な目的意識を持ち行動するよ
う意識改革していきたい。まずは日々
現場で起こるさまざまな事象を見逃さ
ないよう視野を広げ、気づきを増やす
ことを目標とする。自発的に考え行動
することで現場に貢献していきたい。

行
動
力

　６年目で現場運営を担う中で多忙に
よる業務遅延が課題となった。根底に
は困難な業務を後回しにする「判断の
先送り」があると痛感した。現状を打
破するため、目標を「行動力」と定め
た。嫌な仕事こそ即座に着手する「先
手の行動」を徹底する。

　学生時代に思い描いていた管理技術
者になるため、自分に厳しく接してい
く。今は経験もなく上司に言われたこ
としかできないが、逆に伸びしろしか
ないという思いを持ち、いつかは「目
指せ所長！」ということで、失敗を恐
れず自分のなるべき姿を目指す。

勇
往
邁
進

凡
事
徹
底

　中堅社員として求められる役割を強
く意識し、一つ一つの業務と真摯（し
んし）に向き合い、一つの出会いを大
切にする姿勢を忘れない。常に先を見
据え、後輩たちにとって良い目標とな
れるよう、凡事徹底を意識し、日々の
積み重ねを大切にしていく。

楽
せ
ず
　

無
理
せ
ず

　楽せず、とは言っても無理すること
もなく、いつも自然体で、でも意識は前
を向いて仕事に取り組んでいきたい。
入社して年、節目を迎える年に「笑
顔あふれる会社」を次代に残せるよう、
その礎を築く一年にしたい。

成
長
と
継
続
を
大
切
に
す
る


　今年で入社３年目になる。「継続は
力なり」をモットーにスキルや経験を
積み上げ、自身を成長させていきたい。
配属中の現場では事務職の一人として
工事が無事完成するよう、事務的な分
野のみならずあらゆる角度からサポー
トしていきたい。

信
頼
を
築
く

　設計者として成長する道のりは長く
近道はない。だからこそ任された仕事
と一つ一つ丁寧に向き合い、理解を曖
昧にせず積極的に質問する。資格取得
を目指して勉強し、知識を身に付ける。
資格は信頼に直結する。信頼して仕事
を任せてもらえる設計者になりたい。

　年にモンゴルから来日し、日本
の高校、大学で建築を学んだ。飛島建設
に入社後は現場で施工管理を経験し、
現在は建築本部の調達部署で見積もり
を担当する。異国で学び働く経験を生
かし、多様な価値観を尊重し社内外を
つなぐ「架け橋」を目指す。

架
け
橋

　入社２年目、建設業界は上の世代の
方が多く、学べることがたくさんある。
しかし、学ぶだけでなく、今学んでい
る世代がもっと活躍していかなければ
ならないとも感じている。そんな風を
吹かせるための土台を作る一年にした
い。

挑
戦
と
信
頼
　

成
長
を
楽
し
む

　年は新入社員として自分のこと
で精いっぱいで、周りを気にする余裕
がほとんどなかった。今年は観察力を
磨き、周囲へのきめ細かな気配りや先
を見通した行動ができるように成長し
ていきたい。

観
察
力
を
磨
く

　歳を迎え体力で乗り切るやり方で
はいけないと感じた。仕事も家庭も無
理なく両立できる仕組みづくりがした
いと思い、社内公募制度を利用して現
場からシステム部に異動した。デジタ
ルツールも活用して公私で良い仕組み
を整える一年にしたい。

仕
組
み
化

　「今の一個上のレベルに挑戦しない
と成長が止まってしまうよ」という所
長からの助言を踏まえ、「成長したい
ことがあるからチャレンジした」とい
う能動的な姿勢に変換していきたい。
難しい仕事に挑戦する先輩はとてもか
っこよく、その姿を追っていきたい。

１
個
上
の
レ
ベ
ル
に
挑
戦
！

　昔から頑固でプライベートも仕事も
自分の決めたリズムや目標を崩したく
ない。決まった時間に出社して仕事を
し、決まったご飯を食べ決まった時間
に就寝する。仕事も５年後、年後に思
い描く理想の自分を実現するために、
日々知識と経験を増やしていきたい。

理
想
の
自
分
を
追
い
求
め
て

Experience is Pow
er

︵
経
験
は
力
な
り
︶

　入社して１年半、国際法務が主担当
になる。カナダ出身で日本のビジネス
習慣や専門知識が分からず不安の連続
だったが、ようやく理解が深まってき
た。「積み重ねた経験を土台に、学び
続け、実践力を高めること」を目標とし
会社に貢献できる人材へ成長したい。



建設投資

ＧＸ関連の取り組み推進

公
共
投
資
は
転
機
民
間
拡
大
に
期
待

企
業
や
人
材
の
在
り
方
次
の
一
手
探
る

対応すべき難問は山積

建設産業行政
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社会資本整備事業特別会計の
廃止に伴う経理上の変更によ
る増額の影響6,167億円

（
補
正
）

（
当
初
）

公共事業関係費の推移

　
２
０
２
５
年
は
公
共
投
資
政
策
の

転
機
と
な

た


月
に
発
足
し
た

高
市
早
苗
政
権
は
﹁
責
任
あ
る
積
極

財
政
﹂
を
掲
げ


年
度
予
算
編
成

の
基
本
方
針
に
は
﹁
防
災
・
減
災
・

国
土
強
靱
化
﹂
な
ど
を
推
進
す
る
こ

と
が
明
記
さ
れ
た

政
府
の

年
度

予
算
案
の
う
ち

公
共
事
業
関
係
費

は
前
年
度
比
２
２
０
億
円
増
︵
０
・

４
％
増
︶
の
６
兆
１
０
７
８
億
円


労
務
費

資
材
価
格
の
上
昇
も
考
慮

さ
れ


億
円
前
後
で
続
い
て
き
た

増
額
幅
は

こ
こ
数
年
で
最
も
大
き

く
な

た


　

年
度
当
初
予
算
の
公
共
事
業
関

係
費
は
６
兆
０
８
５
８
億
円
で
前
年

度
か
ら
の
増
加
は

億
円


年
度

は
補
正
予
算
で
２
・
５
兆
円
が
計
上

さ
れ

当
初
予

算
を
合
わ
せ
た

公
共
事
業
関
係

費
は
８
・
６
兆

円
が
手
当
て
さ

れ
た


年
度

政
府
予
算
案
で

は

防
衛
省
が

既
存
施
設
更
新

︵
４
３
６
８
億

円
︶
な
ど
の

﹁
施
設
の
強
靱

化
﹂
に
約
０
・

９
兆
円
︵
前
年

度
約
０
・
７
兆

円
︶
を
計
上
し

て
お
り

公
共

事
業
関
係
費
か

ら
と
は
別
に
工

事
や
業
務
が
行

わ
れ
て
い
く
こ
と
に
も
な
る


　

年
度
補
正
予
算
に
は


年
度

か
ら
５
年
間
の
第
１
次
国
土
強
靱
化

実
施
中
期
計
画
の
初
年
度
分
が
組
み

込
ま
れ
て
い
る

国
費
が
１
兆
９
１

５
９
億
円
で

そ
れ
に
対
す
る
地
方

負
担
や
高
速
道
路
会
社
な
ど
の
民
間

分
を
合
わ
せ
た
事
業
費
は
３
兆
１
４

５
５
億
円

国
費
の
う
ち
公
共
事
業

関
係
費
は
１
兆
５
５
０
０
億
円

そ

の
事
業
費
は
２
兆
５
１
９
２
億
円
と

な

た


　
同
計
画
は

関
係
省
庁
の
当
初
予

算
分
と
は
別
に

防
災
・
減
災
や
老

朽
化
対
策
と
い

た
﹁
推
進
が
特
に

必
要
﹂
な
１
１
４
施
策
に
つ
い
て


５
年
間
で
﹁
お
お
む
ね

兆
円
強
程

度
﹂
の
事
業
費
を
確
保
す
る
こ
と
に

な

て
い
る

事
業
費
に
は
今
後
民

間
分
が
追
加
さ
れ
る
見
通
し
で

政

府
内
に
は

兆
円
強
程
度
に
対
す
る

初
年
度
の
事
業
費
は
４
兆
円
前
後
に

な
る
と
い
う
見
方
も
出
て
き
て
い

る

補
正
予
算
で
は
防
衛
省
の
計
上

額
︵
８
４
７
２
億
円
︶
に

隊
舎
や

体
育
館
の
建
て
替
え

隊
員
の
生
活

環
境
整
備
︵
居
室
の
個
室
化
な
ど
︶

で
約
９
０
０
億
円
が
確
保
さ
れ

建

設
工
事
に
つ
な
が

て
く
る


　
建
設
経
済
研
究
所
と
経
済
調
査
会

が

年

月
に
発
表
し
た

年
度
の

建
設
投
資
予
測
は

前
年
度
比
５
・

３
％
増
の

兆
７
３
０
０
億
円
と
な


た

第
１
次
国
土
強
靱
化
実
施
中

期
計
画
の
初
年
度
分
が
公
共
予
算
に

入
り

民
間
の
住
宅
投
資

非
住
宅

建
設
投
資
と
も
そ
れ
ぞ
れ
反
動
減
か

ら
の
回
復

企
業
の
設
備
投
資
の
持

ち
直
し
に
よ

て
増
加
す
る
と
予
想

し
て
い
る
た
め
だ


　
非
住
宅
投
資
に
関
し
て
は

高
市

政
権
が
積
極
的
な
官
民
投
資
を
促

し

設
備
投
資
減
税
を
実
行
す
る
方

針
に
し
て
い
る
こ
と
で
拡
大
す
る
公

算
が
大
き
く
な

て
き
て
い
る

政

府
は
脱
炭
素
と
経
済
成
長
を
両
立
さ

せ
る
Ｇ
Ｘ
関
連
の
取
り
組
み
と
し

て

都
道
府
県
な
ど
か
ら
の
コ
ン
ビ

ナ

ト
再
生
や
デ

タ
セ
ン
タ


︵
Ｄ
Ｃ
︶
集
積

脱
炭
素
電
源
活
用

型
︵
Ｇ
Ｘ
産
業
団
地
︶
の
提
案
受
け

付
け
を
始
め
た


　
企
業
の
立
地
に
つ
な
が
る
よ
う


﹁
Ｇ
Ｘ
戦
略
地
域
制
度
﹂
と
し
て
コ

ン
ビ
ナ

ト
跡
地
の
活
用
や
工
業
用

水
供
給
を
は
じ
め
と
す
る
Ｄ
Ｃ
集
積

の
た
め
の
イ
ン
フ
ラ
整
備

大
規
模

な
産
業
団
地
整
備
な
ど
を
支
援
し
て

い
く

企
業
側
の
投
資
と
同
時
に
地

域
の
公
共
投
資
が
実
行
さ
れ
る
こ
と

に
な
り

地
域
ご
と
に
さ
ま
ざ
ま
な

経
済
効
果
の
波
及
が
期
待
さ
れ
る


昨
年

月
の
勉
強
会
の
第
４
回

会
合

冒
頭
以
外
は
非
公
開
で

遠
慮
な
し
に
意
見
を
交
わ
し
て

い
る

　
改
正
建
設
業
法
を
含
む
第
３
次
担

い
手
３
法
が
全
面
的
な
施
行
を
迎
え

た

こ
れ
か
ら
裾
野
の
広
い
業
界
全

体
に
新
し
い
ル

ル
を
浸
透
さ
せ


技
能
者
の
処
遇
改
善
な
ど
に
結
び
付

け
て
い
く
フ


ズ
に
入
る
一
方


今
回
の
法
改
正
で
は
積
み
残
し
と
な


た
重
層
下
請
構
造
の
弊
害
是
正

や

人
口
減
少
下
で
の
限
り
あ
る
人

的
資
源
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
な
ど

建

設
産
業
行
政
と
し
て
対
応
す
べ
き
難

問
は
山
積
し
て
い
る

国
土
交
通
省

は
２
０
２
５
年
６
月
に
設
置
し
た
有

識
者
会
議
﹁
今
後
の
建
設
業
政
策
の

あ
り
方
に
関
す
る
勉
強
会
﹂
で
施
策

展
開
の
方
向
性
を
検
討
し
て
お
り


議
論
の
行
方
が
注
目
さ
れ
る


　
国
交
省
は
勉
強
会
の
始
動
に
当
た


て

建
設
企
業
の
あ
る
べ

き
﹁
経
営
﹂
や
業
界
を
支
え

る
人
的
資
源
の
在
り
方
と
い


た
検
討
テ

マ
を
提
示
し

た

こ
こ
数
年
は
﹁
労
務
費

に
関
す
る
基
準
︵
標
準
労
務

費
︶
﹂
な
ど
担
い
手
の
確
保

に
最
大
限
注
力
し
た
施
策
展

開
が
続
い
て
い
た

勉
強
会

で
は
産
業
行
政
に
も
軸
足
を

置
き

建
設
企
業
の
持
続
的

な
成
長
に
向
け
た
道
筋
を
指

し
示
す
方
向
を
描
く


　
幅
広
い
専
門
分
野
の
有
識

者
ら
が
議
論
す
る
中
で

業

界
の
常
識
や
慣
例
に
切
り
込
む
よ
う

な
意
見
も
出
て
い
る

担
い
手
の
減

少
と
い
う
逆
ら
い
難
い
動
向
に
目
を

向
け
た
上
で

地
域
社
会
に
不
可
欠

な
施
工
力
を
ど
う
維
持
し
て
い
く
か

な
ど
の
重
た
い
課
題
が
あ
る

経
営

安
定
化
の
た
め
企
業
規
模
の
拡
大
を

進
め
る
べ
き
だ
と
主
張
す
る
声
が
あ

る
一
方

地
域
で
活
躍
す
る
中
小
規

模
の
企
業
へ
の
影
響
を
無
視
す
る
わ

け
に
は
い
か
な
い

さ
ま
ざ
ま
な
難

問
を
一
つ
一
つ
解
き
ほ
ぐ
す
よ
う
に

議
論
が
進
む


　
３
月
に
は
勉
強
会
と
し
て
一
定
の

成
果
を
ま
と
め
る
予
定
だ

建
設
産

業
政
策
会
議
が

年
７
月
に
提
言
し

た﹁
建
設
産
業
政
策
２
０
１
７
＋

﹂

か
ら
間
も
な
く

年
を
迎
え
つ
つ
あ

る
こ
と
も
意
識
し

勉
強
会
の
成
果

を
引
き
継
ぎ
な
が
ら
新
し
い
政
策
的

な
枠
組
み
を
検
討
す
る
こ
と
を
視
野

に
入
れ
る

結
果
的
に
法
改
正
な
ど

に
つ
な
が
る
可
能
性
も
あ
る


　
担
い
手
確
保
や
処
遇
改
善
に
向
け

た
既
存
の
取
り
組
み
も

次
の
一
手

が
求
め
ら
れ
て
い
る

国
交
省
は
こ

れ
ま
で
最
優
先
の
課
題
と
し
て
き
た

社
会
保
険
未
加
入
対
策
に
つ
い
て


建
設
業
許
可
を
受
け
る
企
業
単
位
で

加
入
率
が
ほ
ぼ
１
０
０
％
に
な
る
な

ど
取
り
組
み
が
一
巡
し
た
と
受
け
止

め
る

技
能
者
の
入
職
・
定
着
促
進

に
向
け

適
正
な
雇
用
関
係
の
促
進

を
ベ

ス
と
し
た
月
給
制
の
普
及

や

退
職
金
制
度
の
充
実
と
い

た

総
合
的
な
処
遇
改
善
策
の
整
理
・
検

討
に
乗
り
出
す
意
向
だ


　
建
設
業
へ
の
就
業
を
働
き
掛
け
る

対
象
と
し
て
有
望
な
層
の
分
析
に
も

着
手
す
る

工
業
高
校
生
な
ど
従
来

の
タ

ゲ

ト
以
外
に

退
職
自
衛

官
や
製
造
業
出
身
者

就
職
氷
河
期

世
代
な
ど
特
定
の
層
を
設
定

そ
れ

ぞ
れ
に
有
効
な
建
設
業
の
魅
力
発
信

の
Ｐ
Ｒ
手
法
を
整
理
し
た
り

入
職

へ
の
障
壁
や
不
安
の
解
消
に
取
り
組

ん
だ
り
す
る

将
来
的
に
は
地
域
の

建
設
業
団
体
な
ど
と
連
携
し
た
就
業

体
験
な
ど
を
提
供
す
る
プ
ロ
グ
ラ
ム

の
始
動
を
視
野
に
検
討
を
深
め
る


特
に

新
規
入
職
者
の
獲
得
を
縁
故

に
頼

て
き
た
よ
う
な
地
域
の
業
界

の
積
極
的
な
参
画
を
促
す
方
針
だ




業界団体 現
場
の
実
態
に
合

た
積
算
求
め
る

働き方の柔軟な対応も

ゼネコン利
益
最
優
先
の
受
注
戦
略
を
徹
底

Ｍ＆Ａに積極姿勢示す

（１３） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

柔
軟
な
労
働
環
境
の
構
築

生
産
性

向
上

労
務
費
の
徹
底
的
な
行
き
渡

り
が
ポ
イ
ン
ト
に
な
る

　
建
設
業
は
確
実
に
変
革
の
時
期
に

入

て
き
て
い
る

｜

２
０
２
５

年
の
第
１
次
国
土
強
靱
化
実
施
中
期

計
画
の
閣
議
決
定
や

改
正
建
設
業

法
の
全
面
施
行
な
ど
を
踏
ま
え

日

本
建
設
業
連
合
会
︵
日
建
連
︶
の
宮

本
洋
一
会
長
は
こ
う
語
る

災
害
へ

の
備
え
や
技
能
者
の
処
遇
改
善
と
い


た
政
策
課
題
へ
の
対
応
が
進
む
も

の
の
国
内
は
建
設
需
要
が
偏
在
し


安
定
し
た
経
営
基
盤
の
確
保
が
課
題

の
地
域
が
あ
る

﹁
若
い
人
た
ち
が

入

て
く
る
環
境
を
整
え
な
い
と
い

け
な
い
﹂

全
国
建
設
業
協
会
︵
全

建
︶
の
今
井
雅
則
会
長
が
指
摘
す
る

よ
う
に

産
業
の
持
続
性
確
保
が
引

き
続
き
課
題
に
な
る


　
災
害
の
激
甚
化
・
頻
発
化
や

イ

ン
フ
ラ
の
老
朽
化
に
対
し

同
計
画

で
は
国
民
の
安
全
・
安
心
を
守
る
た

め
に
必
要
な
事
業
と
規
模
が
明
確
に

示
さ
れ
た

高
市
早
苗
政
権
が
﹁
強

い
経
済
﹂や﹁
責
任
あ
る
積
極
財
政
﹂

を
打
ち
出
し
て
い
る
こ
と
か
ら

今

井
会
長
は
﹁
団
体
と
し
て
も
頑
張
ら

な
い
と

問
題
が
あ
る
な
ら
発
信
し

な
い
と
い
け
な
い
﹂
と
話
す

改
正

建
設
業
法
は
﹁
極
め
て
大
き
な
意
義

が
あ
る
﹂︵
宮
本
会
長
︶と
い
う
の
が

建
設
関
係
団
体
の
一
致
し
た
見
方


標
準
請
負
契
約
約
款
の
改
正
な
ど
技

能
労
働
者
の
処
遇
改
善
の
環
境
整
備

が
着
実
に
広
が

た


　
一
方

週
休
２
日
の
一
層
の
定
着

や
夏
季
の
労
働
時
間
の
在
り
方
を
含

め
た
働
き
方
改
革

建
設
キ

リ
ア

ア

プ
シ
ス
テ
ム
︵
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
︶
の

利
用
促
進
の
よ
う
に
道
半
ば
の
取
り

組
み
も
あ
る

労
働
時
間
規
制
に
つ

い
て
は
﹁
画
一
的
で
は
経
済
活
動
の

妨
げ
に
な
る
﹂
と
い
う
指
摘
も
団
体

内
か
ら
出
て
き
て
い
る

﹁
も

と

働
き
た
い
﹂
﹁
夏
場
を
避
け
働
き
や

す
い
時
期
に
集
中
し
て
働
き
た
い
﹂

な
ど
と

発
注
者
や
行
政
機
関
と
の

意
見
交
換
で
は
さ
ま
ざ
ま
な
要
望
が

挙
が

た


　
労
働
安
全
衛
生
規
則
が
熱
中
症
対

策
を
義
務
付
け
た
こ
と
で

夏
季
の

休
憩
時
間
の
確
保
や
作
業
短
縮
に
伴

う
コ
ス
ト
増
の
問
題
が
改
め
て
浮
き

彫
り
に
な

た

全
建
傘
下
の
都
道

府
県
建
設
業
協
会
の
会
員
企
業
は

﹁
現
場
に
合

た
歩
掛
か
り
﹂
の
設

定
や

﹁
地
域
特
性
を
踏
ま
え
た
工

期
設
定
﹂
を
強
く
求
め
て
い
る

今

年
も
働
き
方
改
革
に
関
す
る
活
発
な

議
論
と
さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
が
進

む
こ
と
に
な
り
そ
う
だ


　
改
正
建
設
業
法
の
施
行
に
伴
い



年
は
﹁
労
務
費
に
関
す
る
基
準

︵
標
準
労
務
費
︶
﹂
の
運
用
や

実

効
性
確
保
の
た
め
の
環
境
整
備
も
進

展
し
た

サ
プ
ラ
イ
チ


ン
︵
供

給
網
︶
全
体
に
適
正
な
賃
金
を
行
き

渡
ら
せ
る
取
り
組
み
と

そ
の
フ


ロ

ア

プ
が
行
わ
れ
る
よ
う
に
な

る

今
井
会
長
は
﹁
健
全
で
安
定
し

た
サ
ス
テ
ナ
ブ
ル
な
経
営
と
処
遇
改

善
に
よ
る
担
い
手
の
確
保
が
必
要
﹂

と
指
摘
す
る


　
重
層
下
請
と
い
う
独
特
の
産
業
構

造
の
中
で

注
文
者
と
受
注
者

元

請
と
下
請
の
交
渉
や
取
引

商
慣
行

の
変
化
が
ど
う
促
さ
れ
る
か
注
目
さ

れ
る


　
港
湾
工
事
は


年
ほ
ど
積
算
基

準
の
大
幅
な
改
定
が
行
わ
れ
て
お
ら

ず

働
き
方
改
革
の
ほ
か
に
船
の
装

備
や
価
格

新
工
法
の
開
発

津
波

対
策
な
ど
で
積
算
と
施
工
の
実
態
に

隔
た
り
が
出
て
い
る

日
本
埋
立
浚

渫
協
会︵
埋
浚
協
清
水
琢
三
会
長
︶

は
現
場
の
実
態
に
合

た
適
切
な
発

注
を
要
望
し
た

国
土
交
通
省
港
湾

局
も
積
算
基
準
自
体
の
抜
本
改
定
に

着
手
す
る
認
識
で
一
致
し
て
お
り


今
後

議
論
が
進
む
と
見
ら
れ
る


　
日
建
連
や
全
建
な
ど
は
国
交
省
と

の
意
見
交
換
や
要
望
活
動
を
今
年
も

積
極
的
に
行

て
い
く
考
え

変
革

の
土
台
と
な
る
制
度
が
固
ま
り

現

場
運
用
が
焦
点
に
な

て
い
く
政
策

が
多
く
あ
る

働
き
方
改
革
や
処
遇

改
善

適
正
な
工
期
設
定
な
ど

制

度
運
用
と
実
効
性
が
問
わ
れ
る
一
年

に
な
り
そ
う
だ


建
設
コ
ス
ト
の
上
昇
分
を
織
り
込
ん
だ

適
切
な
請
負
契
約
が
不
可
欠
に
な
る

　
２
０
２
５
年
は
大
成
建
設
が
東
洋

建
設

イ
ン
フ
ロ
ニ
ア
・
ホ

ル
デ


ン
グ
ス
︵
Ｈ
Ｄ
︶
が
三
井
住
友
建

設
を
グ
ル

プ
に
迎
え
る
な
ど

業

界
再
編
の
流
れ
を
印
象
付
け
る
大
型

の
Ｍ
＆
Ａ
︵
企
業
合
併
・
買
収
︶
が

続
い
た

フ
ジ
タ
を
傘
下
に
収
め
る

大
和
ハ
ウ
ス
工
業
は

住
友
電
設
の

株
式
公
開
買
い
付
け
︵
Ｔ
Ｏ
Ｂ
︶
を

実
施

手
続
き
が
順
調
に
進
め
ば
３

月
に
は
グ
ル

プ
入
り
す
る


　
Ｍ
＆
Ａ
に
つ
い
て

成
長
分
野
の

強
化
や
リ
ソ

ス
の
相
互
補
完
・
効

率
化
を
目
的
に
積
極
姿
勢
を
打
ち
出

す
経
営
ト

プ
は
多
い

一
部
で
は

﹁
業
界
再
編
の
動
き
は
今
に
始
ま


た
こ
と
で
は
な
い
﹂
と
の
見
方
も
あ

る
が

条
件
や
タ
イ
ミ
ン
グ
が
合
え

ば

今
後
さ
ら
に
加
速
し
そ
う
だ


　
旺
盛
な
建
設
需
要
を
背
景
に

過

去
最
大
の
手
持
ち
工
事
を
抱
え
る
ゼ

ネ
コ
ン
は
少
な
く
な
い


年
４


９
月
期
連
結
決
算
で
は

多
く
の
企

業
が
過
去
最
高
の
売
上
高
と
営
業
利

益
を
更
新


年
３
月
期
通
期
業
績

予
想
も
上
方
修
正
が
相
次
ぎ

鹿
島

は
国
内
建
設
会
社
で
初
め
て

売
上

高
を
過
去
最
高
の
３
兆
円
に
設
定
し

た


　
資
材
高
騰
や
人
件
費
上
昇
に
よ
る

建
設
コ
ス
ト
の
高
止
ま
り
は

当
面

続
く
と
み
ら
れ
る

各
社
は
引
き
続

き

施
工
能
力
を
踏
ま
え
た
無
理
の

な
い
受
注
戦
略
の
下

最
優
先
で
利

益
確
保
に
努
め

受
注
時
の
採
算
管

理
を
徹
底
す
る


　

年
４

９
月
期
の
単
体
完
成
工

事
総
利
益
︵
粗
利
益
︶
率
は

大
林

組
な
ど
公
表
し
た
企
業
の
多
く
で
改

善
し
た

苦
戦
し
て
い
た
建
築
分
野

は

％
台
を
回
復
し

次
の
段
階
と

し
て

％
前
後
の
目
標
を
見
据
え

る

土
木
で
は
鹿
島
や
大
成
建
設
が


％
を
上
回
り

全
体
と
し
て
も
高

水
準
で
推
移
し
て
い
る

国
内
建
築

の
工
事
採
算
が
改
善
し
て
い
る
清
水

建
設
な
ど
今
後
１
年
程
度
で

過
去

の
低
採
算
工
事
と
は
ほ
ぼ
入
れ
替
わ

る
見
通
し
だ


　
旺
盛
な
建
設
需
要
は


年
ご
ろ

ま
で
続
く
と
の
見
方
が
大
勢
を
占
め

る

公
共
事
業
で
は

国
土
強
靱
化

や
防
災
・
減
災

防
衛
関
連
予
算
の

拡
大
な
ど
を
背
景
に

土
木

建
築

と
も
引
き
続
き
高
い
需
要
が
期
待
さ

れ
る

本
格
的
な
維
持
管
理
・
更
新

時
代
を
迎
え
る
中

各
社
は
Ａ
Ｉ
や

Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
取
り
入
れ
な
が
ら

自
動

化
や
遠
隔
化
な
ど
の
技
術
開
発
に
力

を
注
ぐ

土
木
分
野
で
は

ト
ン
ネ

ル
や
橋
梁

上
下
水
道
管
な
ど
の
老

朽
化
対
策
を
照
準
に
据
え
る


　
民
間
で
は

工
場
や
倉
庫

デ


タ
セ
ン
タ

︵
Ｄ
Ｃ
︶
な
ど
の
生
産

施
設
が
堅
調
に
推
移
し
て
い
る

建

築
費
の
高
騰
を
背
景
に

大
規
模
プ

ロ
ジ

ク
ト
の
中
止
・
延
期
が
各
地

で
相
次
ぐ

竹
中
工
務
店
な
ど
多
く

の
企
業
は
リ
ニ


ア
ル
・
改
修
需

要
の
取
り
込
み
も
強
化
し
て
い
る


依
然
と
し
て
都
市
部
で
の
大
規
模
再

開
発
に
期
待
を
寄
せ
る
経
営
層
も
少

な
く
な
い


　
全
面
施
行
さ
れ
た
第
３
次
担
い
手

３
法
や
業
界
団
体
の
働
き
掛
け
も
あ

り

多
く
の
ト

プ
で
適
正
な
請
負

契
約
に
対
す
る
理
解
や
対
応
は
進
ん

で
い
る

そ
れ
で
も
﹁
物
価
上
昇
分

の
反
映
や
完
全
な
４
週
８
閉
所
は
ま

だ
途
上
だ
﹂と
指
摘
す
る
声
は
多
い


高
市
政
権
が
時
間
外
労
働
の
罰
則
付

き
上
限
規
制
緩
和
を
示
唆
し
て
い
る

こ
と
に
つ
い
て
は

若
手
人
材
の
確

保
や
定
着
を
左
右
す
る
だ
け
に
賛
否

が
分
か
れ
る

﹁
特
に
繁
忙
期
は
柔

軟
な
制
度
設
計
が
必
要
だ
﹂
と
の
声

が
あ
る
一
方
で

﹁
こ
れ
ま
で
業
界

を
挙
げ
て
進
め
て
き
た
働
き
方
改
革

に
逆
行
す
る
﹂
と
の
意
見
も
出
て
い

る


　
経
営
の
基
盤
と
な
る
人
的
資
本
投

資
に
は

今
後
も
一
層
力
を
入
れ
て

い
く

多
く
の
企
業
が

年
度
に
大

卒
総
合
職
の
初
任
給
を

万
円
に
引

き
上
げ
る
な
ど

待
遇
改
善
に
よ


て
働
き
が
い
を
高
め
て
い
る

引
き

続
き

賃
金
の
ベ

ス
ア

プ
や
賞

与
の
増
額
に
も
意
欲
を
示
す

定
年

延
長
や
再
雇
用
し
た
ベ
テ
ラ
ン
の
処

遇
見
直
し
に
加
え

外
国
人
材
の
就

労
支
援

協
力
会
社
で
働
く
技
能
者

へ
の
適
正
な
賃
金
支
払
い
と
行
き
渡

り
に
も
目
を
配
る




建設コンサル
生
成
Ａ
Ｉ
　

独
自
運
用
の
動
き
広
が
る

認知度向上が最大の課題

建築設計領
域
拡
大
生
産
シ
ス
テ
ム
が
変
化

法制度改善へさらに議論

（１４）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

建
コ
ン
協
ら
に
よ
る
金
子
国
交
相

︵
左
か
ら
３
人
目
︶へ
の
要
望
活
動

　
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
業
界
は


認
知
度
向
上
を
最
大
の
課
題
に
据
え

る

建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ツ
協
会

︵
建
コ
ン
協
︶
は

昨
年
５
月
の
大

本
修
会
長
就
任
と
合
わ
せ

﹁
建
設

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
地
位
向
上
検
討

委
員
会
﹂
を
立
ち
上
げ
た

発
注
者

を
支
え
る
立
場
に
と
ど
ま
ら
ず

最

終
的
に
は
主
体
的
に
政
策
提
言
も
行

え
る
力
を
身
に
付
け

持
続
可
能
な

業
界
に
つ
な
げ
て
い
く
狙
い
だ


　
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
発
注
者

か
ら
依
頼
を
受
け
て
成
果
物
を
作
成

し
て
も

現
状
で
は
著
作
権
は
全
て

発
注
者
に
帰
属
し
て
い
る

著
作
権

を
建
設
コ
ン
サ
ル
に
認
め
て
も
ら
う

た
め
の
皮
切
り
と
し
て

生
成
Ａ
Ｉ

の
教
師
デ

タ
に
建
設
コ
ン
サ

ル
が
ま
と
め
た
成
果
物
を
活
用

で
き
る
仕
組
み
を
検
討
し
て
い

る

用
途
を
限
定
し
通
達
な
ど

の
形
で

使
用
を
認
め
て
も
ら

え
る
よ
う
国
土
交
通
省
な
ど
と

交
渉
し
て
い
る


　
建
設
コ
ン
サ
ル
各
社
で
は


生
成
Ａ
Ｉ
の
活
用
技
術
や
シ
ス

テ
ム
を
独
自
に
運
用
す
る
動
き

が
広
が

て
い
る

自
社
が
蓄

積
し
て
き
た
知
識
や
ノ
ウ
ハ
ウ

を
学
習
し
た
生
成
Ａ
Ｉ
が

公

共
事
業
に
活
用
で
き
る
よ
う
に

な
れ
ば

新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
展

開
の
可
能
性
が
広
が
る

人
的

資
源
が
限
ら
れ
る
中
小
企
業
に

有
償
で
提
供
す
る
仕
組
み
の
構

築
も
視
野
に
入
る

一
方
で


情
報
流
出
や
品
質
面
の
リ
ス
ク
も
指

摘
さ
れ
て
お
り

協
会
内
で
リ
ス
ク

低
減
の
議
論
を
重
ね
て
い
く


　
並
行
し
て
建
コ
ン
協
は

業
界
の

知
見
と
技
術
を
結
集
し

業
界
内
外

の
企
業
を
結
び
付
け
る
﹁
建
コ
ン
協

マ

チ
ン
グ
・
プ
ラ

ト
フ


ム
﹂

の
構
築
も
検
討
し
て
い
る

多
様
化

・
複
雑
化
す
る
社
会
課
題
に
対
し


企
業
単
体
や
業
界
内
だ
け
で
の
対
応

が
難
し
い
場
面
が
増
え
て
き
た

衛

星
に
よ
る
情
報
収
集
や
自
動
運
転
な

ど

建
設
コ
ン
サ
ル
と
相
乗
効
果
を

発
揮
で
き
る
分
野
の
企
業
と
の
知
見

共
有
を
目
指
す

中
小
の
建
設
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
に
も
参
画
を
促
し

事

業
領
域
の
拡
大
や
業
界
全
体
の
底
上

げ
に
つ
な
げ
る


　
昨
年

月
に
は
金
子
恭
之
国
交
相

が

２
０
２
６
年
度
以
降
に
新
規
契

約
す
る
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
業
務

な
ど
で
ス
ラ
イ
ド
条
項
を
試
行
す
る

と

建
コ
ン
協
な
ど
に
伝
え
た

適

用
場
面
と
し
て
は

国
交
省
直
轄
業

務
の
積
算
に
用
い
る
﹁
設
計
業
務
委

託
等
技
術
者
単
価
﹂
が
改
定
さ
れ
た

タ
イ
ミ
ン
グ
を
想
定

契
約
期
間
中

に
単
価
改
定
が
あ

た
場
合

残
り

の
業
務
に
新
単
価
を
適
用
し

契
約

額
を
変
更
で
き
る
よ
う
に
す
る


　
金
子
国
交
相
は
﹁
複
数
年
度
に
わ

た
る
業
務
や

年
度
を
ま
た
ぐ
繰
り

越
し
業
務
が
増
え
て
い
る

物
価
上

昇
や
技
術
者
単
価
の
引
き
上
げ
を
踏

ま
え
る
と

価
格
転
嫁
対
策
の
強
化

は
急
務
だ
﹂
と
し

﹁
︵
出
来
高
を

示
す
︶
ス
ラ
イ
ド
額
を
適
切
に
算
定

で
き
る
業
務
か
ら
条
項
を
適
用
す

る
﹂
と
説
明
し
た


　
点
検
や
調
査
は

契
約
期
間
内
で

業
務
の
進
め
方
が
比
較
的
明
確
で


現
場
で
進
捗
を
確
認
し
や
す
い

ス

ラ
イ
ド
適
用
前
後
の
業
務
量
を
区
切

り
や
す
く

導
入
も
容
易
と
み
ら
れ

る

一
方

把
握
が
難
し
い
設
計
業

務
に
つ
い
て
も

工
程
を
部
分
ご
と

に
切
り
分
け
て
確
認
す
る
方
法
が
あ

る
設
計
業
務
へ
の
適
用
に
つ
い
て


金
子
国
交
相
は
﹁
関
係
団
体
の
意
見

も
踏
ま
え

適
用
対
象
の
拡
大
を
検

討
す
る
﹂
と
し
て
い
る


建
築
プ
ロ
ジ

ク
ト
を
前
に
進
め
る

に
は
設
計
事
務
所
の
監
理
能
力
や
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
力
も
欠
か
せ
な
い

　
建
築
設
計
は
今
年
も
堅
調
な
受
注

環
境
を
維
持
し
そ
う
だ

首
都
圏
な

ど
都
市
部
で
再
開
発
プ
ロ
ジ

ク
ト

が
見
込
ま
れ

デ

タ
セ
ン
タ

や

生
産
施
設

宿
泊
施
設
な
ど
の
需
要

も
継
続
し
て
い
る

一
方

建
設
費

高
騰
が
長
期
化
す
る
中

コ
ス
ト
コ

ン
ト
ロ

ル
な
ど
を
含
む
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
の
重
要
性
が
高
ま

て
い
る


　
Ｐ
Ｍ
︵
プ
ロ
ジ

ク
ト
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
︶
・
Ｃ
Ｍ
︵
コ
ン
ス
ト
ラ
ク
シ


ン
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
︶
業
務
も
増
加

傾
向
に
あ
る

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
部
門

・
部
署
を
さ
ら
に
強
化
し
て
い
く
向

き
が
あ
り

﹁
こ
れ
ま
で
Ｐ
Ｍ
・
Ｃ

Ｍ
業
務
を
単
独
で
受
注
し
て
い
な
か


た
が

目
を
向
け
る
﹂
︵
建
築
設

計
事
務
所
ト

プ
︶
と
い

た
動
き

も
出
て
く
る


　
事
業
領
域
を
川
上

川
下
へ
と
広

げ
る
潮
流
も
見
え
る

川
上
段
階
で

は

デ
ベ
ロ

パ

な
ど
発
注
者
が

ま
と
め
る
事
業
計
画
の
策
定
を
直
接

サ
ポ

ト

事
業
を
プ
ロ
デ


ス

す
る
役
割
を
担
う

川
下
段
階
と
し

て
Ｆ
Ｍ
︵
フ

シ
リ
テ

マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
︶
の
枠
を
超
え

ホ

ル
ラ
イ

フ︵
建
物
の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
全
体
︶

の
観
点
か
ら
計
画
や
設
計
を
実
践
し

て
い
く
方
向
だ


　
建
築
設
計
事
務
所
が
担
う
領
域
拡

大
に
伴
い
﹁
日
本
の
建
築
生
産
の
仕

組
み
が
大
き
く
変
化
す
る
だ
ろ
う
﹂

︵
建
築
設
計
事
務
所
ト

プ
︶

発

注
者
設
計
者
施
工
者
の
役
割
や
責

任
の
再
整
理
も
求
め
ら
れ
そ
う
だ


　
デ
ジ
タ
ル
技
術
の
対
応
加
速
も
避

け
て
通
れ
な
い

Ｂ
Ｉ
Ｍ
が
当
た
り

前
の
ツ

ル
に
な
り

Ａ
Ｉ
を
ど
う

使
い
こ
な
し
て
い
く
か
と
い
う
時
代

に
入

た

建
築
設
計
業
で
の
Ａ
Ｉ

活
用
の
幅
を
広
げ
る
と
と
も
に

Ｉ

Ｔ
リ
テ
ラ
シ

の
高
い
人
材
の
育
成

も
急
務
に
な
る


　
建
築
士
と
建
築
士
事
務
所
に
関
連

す
る
法
制
度
の
改
善
に
向
け
た
議
論

も
進
み
そ
う
だ

日
本
建
築
士
会
連

合
会
︵
士
会
連
合
会

古
谷
誠
章
会

長
︶日
本
建
築
家
協
会︵
Ｊ
Ｉ
Ａ


佐
藤
尚
巳
会
長
︶

日
本
建
築
士
事

務
所
協
会
連
合
会
︵
日
事
連

上
野

浩
也
会
長
︶
の
建
築
設
計
３
団
体
が

昨
年

月

法
制
度
改
善
に
関
す
る

提
案
書
を
国
土
交
通
省
に
提
出
し

た


　
提
案
は

▽
技
術
者
の
確
保
と
資

質
の
向
上
▽
建
築
士
・
建
築
士
事
務

所
業
務
の
適
正
化
▽
指
定
事
務
所
登

録
機
関
の
事
務
運
営
の
是
正
▽
業
務

報
酬
基
準
と
公
共
発
注
で
の
低
価
格

入
札
対
策
▽
既
存
住
宅
状
況
調
査
の

普
及
▽
建
築
士
及
び
建
築
士
事
務
所

の
将
来
像

の
６
項
目
で
構
成
し
て

い
る


　
建
築
士
法
や
建
築
基
準
法
の
改
正

が
必
要
と
な
る
項
目
も
多
く

国
交

省
の
動
向
が
注
目
さ
れ
る


　
建
築
設
計
に
関
わ
る
サ

ビ
ス
が

国
・
地
域
の
境
界
を
越
え
て
提
供
さ

れ
る
時
代
に
な

て
い
る

士
会
連

合
会

Ｊ
Ｉ
Ａ
の
両
団
体
が
国
際
基

準
に
準
拠
し
た
新
し
い
建
築
資
格
制

度
の
創
設
を
目
指
し

基
本
合
意
に

向
け
協
議
を
進
め
る


　
士
会
連
合
会
の
﹁
専
攻
建
築
士
制

度
﹂

Ｊ
Ｉ
Ａ
の
﹁
登
録
建
築
家
制

度
﹂
は
と
も
に
日
本
の
建
築
教
育
を

要
件
と
す
る
建
築
士
制
度
を
ベ

ス

に
構
築
さ
れ
て
い
る

そ
れ
ぞ
れ
が

運
用
す
る
資
格
制
度
を
維
持
し
た
ま

ま

５
年
以
上
の
建
築
教
育
と
い
う

国
際
的
要
件
を
満
た
し
た
者
を
基
本

的
な
対
象
と
す
る
新
資
格
を
共
同
で

立
ち
上
げ
る
１
年
ぐ
ら
い
を
か
け


判
断
基
準
や
認
定
機
関
な
ど
詳
細
を

詰
め
て
い
く




建築設備

大型需要で好況続く

処
遇
改
善
に
勢
い
地
力
養
う
一
年
に

道路舗装

夏季の熱中症対策焦点

潜
在
需
要
に
期
待
も
価
格
転
嫁
が
課
題

（１５） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

各
社
は
技
術
者
・
技
能
者
の

確
保
に
力
を
入
れ
る

　
電
気

空
調
衛
生

情
報
通
信
の

各
設
備
工
事
業
界
は

堅
調
な
建
設

投
資
を
追
い
風
に

好
業
績
を
維
持

す
る
見
通
し
だ

各
社
ト

プ
の
認

識
は
﹁
事
業
環
境
は
非
常
に
良
い
﹂

で
一
致
す
る

今
後
は

積
み
上
が


た
手
持
ち
工
事
を
い
か
に
順
調
に

消
化
す
る
か
が
焦
点
で

施
工
体
制

の
維
持
・
増
強
が
柱
と
な
る

同
時

に

好
機
を
生
か
す
べ
く

研
究
開

発
や
処
遇
改
善

協
力
会
社
の
支
援

と
い

た
持
続
的
成
長
に
向
け
た
布

石
を
打
つ


　
業
績
面
で
は

各
分
野
の
大
手
か

ら
中
堅
ま
で

最
新
決
算
で
過
去
最

高
益
を
更
新
す
る
企
業
が
相
次
い

だ

受
注
高
も
過
去
最
高
と
な
る
会

社
が
目
立
ち
こ
の
勢
い
は
２
０
２

６
年
も
衰
え
な
い
と
見
込
ま
れ
る


﹁
建
設
業
が
忙
し
い
と
い
う
認
識
が

広
が
り

交
渉
し
や
す
く
な

た
﹂

︵
中
堅
空
調
ト

プ
︶
と

潮
目
の

変
化
を
指
摘
す
る
声
は
多
く

受
注

時
の
採
算
は
改
善
し
て
い
る

施
工

予
定
が
２

３
年
先
ま
で
埋
ま

て

い
る
会
社
も
珍
し
く
な
く

選
別
受

注
の
流
れ
は
当
面
続
く
だ
ろ
う


　
今
後
も
業
界
を
け
ん
引
す
る
の

は

高
度
な
技
術
力
を
要
す
る
大
型

施
設
の
需
要
だ

半
導
体
や
医
薬
品

工
場
と
い

た
産
業
系
に
加
え

大

規
模
都
市
開
発
や
脱
炭
素
︵
Ｇ
Ｘ
︶

に
向
け
た
設
備
更
新
な
ど

案
件
は

め
じ
ろ
押
し
と
な

て
い
る

デ


タ
セ
ン
タ

︵
Ｄ
Ｃ
︶
は

世
界
最

高
水
準
と
さ
れ
る
日
本
の
建
設
コ
ス

ト
が
懸
念
材
料
だ
が

生
成
Ａ
Ｉ
の

普
及
や
デ
ジ
タ
ル
イ
ン
フ
ラ
整
備
に

伴
う
需
要
が
下
支
え
し

当
面
は
活

況
が
続
く
と
み
ら
れ
る


　
目
下
の
課
題
は
施
工
体
制
の
確
保

だ

優
秀
な
人
材
を
つ
な
ぎ
留
め
る

た
め

処
遇
改
善
が
急
速
に
進
ん
で

い
る


年
度
以
降
も

初
任
給
の

引
き
上
げ
や
賃
上
げ
の
動
き
は
止
ま

ら
な
い
だ
ろ
う

給
与
以
外
で
は
三

機
工
業
や
ユ
ア
テ

ク

日
本
電
設

工
業
な
ど
が
打
ち
出
す
奨
学
金
返
済

支
援
新
菱
冷
熱
工
業
や
大
成
温
調


弘
電
社
な
ど
が
取
り
組
む
出
産
祝
い

金
の
増
額
と
い

た

手
厚
い
福
利

厚
生
が
広
が
り
つ
つ
あ
る


　
供
給
力
を
左
右
す
る
協
力
会
社
に

対
し
て
も

大
気
社
に
よ
る
協
力
会

社
組
織
の
設
立
や

ダ
イ
ダ
ン
に
よ

る
求
人
支
援
な
ど

元
下
の
垣
根
を

超
え
た
共
存
共
栄
の
仕
組
み
づ
く
り

が
進
む


　
技
術
開
発
で
は

省
人
化
・
省
力

化
に
向
け
た
研
究
が
転
換
期
を
迎
え

て
い
る

業
務
面
で
は
生
成
Ａ
Ｉ
の

活
用
が
浸
透
し
て
お
り

﹁
建
設
業

が
コ
ツ
コ
ツ
と
進
め
て
き
た
暗
黙
知

を
形
式
知
に
す
る
活
動
に

生
成
Ａ

Ｉ
が
う
ま
く
は
ま

た
﹂
︵
プ
ラ
ン

ト
系
設
備
ト

プ
︶
と
の
声
も
聞
か

れ
る

さ
ら
に
人
手
不
足
が
進
む
時

代
を
見
据
え
Ｂ
Ｉ
Ｍ
や
ロ
ボ

ト


ド
ロ

ン
な
ど
を
組
み
合
わ
せ
る
こ

と
で

属
人
的
な
作
業
を
誰
で
も
担

え
る
よ
う
に
す
る
取
り
組
み
が
加
速

す
る
に
違
い
な
い


　
現
在
の
市
況
を
﹁
需
給
の
ア
ン
バ

ラ
ン
ス
が
続
い
て
い
る
﹂
︵
別
の
空

調
ト

プ
︶
と
捉
え
る
経
営
者
は
多

い

そ
う
し
た
中
で


年
の
大
和

ハ
ウ
ス
工
業
に
よ
る
住
友
電
設
の
買

収
は

業
界
再
編
の
始
ま
り
を
予
感

さ
せ
た

あ
る
中
堅
電
気
工
事
会
社

の
ト

プ
は
﹁
い
よ
い
よ
そ
う
い
う

流
れ
が
来
た
か
﹂
と
警
戒
感
を
に
じ

ま
せ
る

都
市
部
の
再
開
発
計
画
の

中
止
な
ど

建
設
コ
ス
ト
増
大
に
よ

る
﹁
建
て
控
え
﹂
の
兆
候
も
見
え
始

め
て
い
る


　
設
備
業
界
に
と

て

年
は

経

営
体
力
を
養
い
な
が
ら

次
の
一
手

を
模
索
す
る
一
年
に
な
り
そ
う
だ


合
材
工
場
で
は
Ｄ
Ｘ
や
脱
炭
素
の

設
備
投
資
が
進
む

　
道
路
舗
装
各
社
の
製
品
販
売
部
門

は

２
０
２
６
年
も
利
益
確
保
を
見

通
し
に
く
い
環
境
が
続
く
と
予
想
さ

れ
る


年
か
ら
約
１
・
７
倍
に
上

が

た
原
燃
料
の
ス
ト
レ

ト
ア
ス

フ

ル
ト
や
Ａ
重
油
の
販
売
価
格
に

対
し

ア
ス
フ

ル
ト
合
材
は
１


２
割
程
度
の
上
昇
に
と
ど
ま
る

一

部
の
経
営
ト

プ
は
原
燃
料
コ
ス
ト

が
や
や
落
ち
着
き

合
材
の
値
上
が

り
も
地
道
に
進
ん
で
い
る
と
の
見
方

を
示
す
だ
が
全
体
的
に
は
価
格
転

嫁
は
不
十
分
と
い
う
認
識
が
強
い


　
物
価
資
料
に
よ
る
と

全
国
指
標

に
な
る
東
京
地
区
の
合
材
需
要
は
維

持
修
繕
な
ど
の
小
規
模
工
事
が
中
心

で
盛
り
上
が
り
に
欠
け
る

メ

カ


各
社
は
輸
送
コ
ス
ト
の
高
騰
に
よ

る
採
算
悪
化
に
も
危
機
感
を
強
め


販
売
価
格
に
転
嫁
す
る
た
め
の
粘
り

強
い
交
渉
を
継
続
し
て
い
る
一
方


需
要
家
は
メ

カ

の
状
況
に
は
理

解
を
示
し
つ
つ
も
値
上
げ
の
受
け
入

れ
に
慎
重
な
姿
勢
を
示
し
て
お
り


横
ば
い
の
先
行
き
を
見
通
す


　
工
事
部
門
は

引
き
続
き
高
速
道

路
を
含
め
た
官
公
庁
が
け
ん
引
す

る

国
の

年
度
補
正
予
算
で
は
第

１
次
国
土
強
靱
化
実
施
中
期
計
画
の

初
年
度
分
が
盛
り
込
ま
れ

公
共
事

業
関
係
費
全
体
で
も
前
年
度
補
正
予

算
を
上
回
る
道
路
事
業
予
算
が
計
上

さ
れ
た

舗
装
関
連
の
事
業
量
に
は

不
透
明
感
が
あ
る
も
の
の

潜
在
市

場
は
大
き
い
と
期
待
さ
れ
る


　
国
土
交
通
省
の
道
路
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
年
報
に
よ
る
と


年
度
末
時
点

で
修
繕
段
階
に
あ
る
と
判
定
さ
れ
た

ア
ス
フ

ル
ト
舗
装
の
う
ち

対
策

に
着
手
し
た
ス
ト

ク
割
合
は
国
交

省
管
理
分
が

％

都
道
府
県
・
政

令
市
が
７
％

コ
ン
ク
リ

ト
舗
装

で
国
交
省

％

都
道
府
県
・
政
令

市
２
％
に
と
ど
ま
る

昨
年
１
月
に

埼
玉
県
八
潮
市
で
発
生
し
た
道
路
陥

没
事
故
を
踏
ま
え

地
中
埋
設
さ
れ

た
上
下
水
道
管
な
ど
の
ラ
イ
フ
ラ
イ

ン
と
一
体
に
な

た
更
新
ニ

ズ
も

見
込
ま
れ
る


　
た
だ
足
元
の
需
要
は
厳
し
い

日

本
ア
ス
フ

ル
ト
合
材
協
会
︵
日
合

協
︶
の
統
計
に
よ
れ
ば


年
４


９
月
の
製
造
数
量
は
過
去
最
低
を
更

新
し

上
半
期
で
初
め
て
１
５
０
０

万

を
下
回

た

会
員
以
外
を
含

む
工
場
の
総
数
も
１
０
０
０
カ
所
を

割
り
込
み

ピ

ク
だ

た
１
９
９

２
年
か
ら
ほ
ぼ
半
減
し
た

道
路
舗

装
各
社
は
工
場
運
営
の
方
向
性
を
見

直
し

広
域
で
の
統
廃
合
や
同
業
他

社
と
の
協
業
な
ど
を
模
索
す
る


　
そ
れ
で
も
主
要
道
路
舗
装
会
社
は


年
４

９
月
期
決
算
で
そ
ろ

て

営
業
増
益
と
な

た

限
ら
れ
た
施

工
体
制
の
下

引
き
続
き
手
持
ち
工

事
量
と
の
バ
ラ
ン
ス
に
考
慮
し
た
採

算
重
視
の
受
注
を
徹
底
し
て
い
く


生
産
性
や
付
加
価
値
を
高
め
る
技
術

開
発
に
も
注
力
し

舗
装
用
機
械
の

自
動
化
・
遠
隔
化
や
合
材
の
中
温
化

な
ど
に
重
点
を
置
く


　
合
材
工
場
の
設
備
投
資
で
は
低
炭

素
化
に
向
け

燃
料
の
ガ
ス
化
や
使

用
済
み
食
用
油
の
活
用
が
さ
ら
に
広

が

て
い
く
見
通
し

合
材
の
品
質

管
理
に
は
さ
ま
ざ
ま
な
デ
ジ
タ
ル
ツ


ル
を
取
り
入
れ

作
業
の
効
率
化

や
プ
ロ
セ
ス
の
透
明
化
に
着
目
し
た

動
き
も
一
層
加
速
し
そ
う
だ


　
厳
し
い
暑
さ
が
予
想
さ
れ
る
夏
の

期
間

高
温
の
合
材
を
扱
う
過
酷
な

舗
装
工
事
の
現
場
を
ど
う
運
用
し
て

い
く
か
も
焦
点
に
な
る

日
本
道
路

建
設
業
協
会
︵
道
建
協

西
田
義
則

会
長
︶
は
国
交
省
地
方
整
備
局
ら
に

対
し

休
憩
時
間
の
確
保
に
考
慮
し

た
施
工
歩
掛
か
り
見
直
し
や
工
期
延

長
へ
の
配
慮
な
ど
を
求
め
て
い
る


夏
季
の
休
工
も
議
論
さ
れ
る
中

賃

金
が
減
る
日
給
月
給
の
作
業
員
の
給

与
を
ど
う
埋
め
合
わ
せ
る
の
か

解

決
す
べ
き
課
題
も
多
く

各
社
の
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
が
問
わ
れ
る




高
付
加
価
値
商
品
と
脱
炭
素
対
応
が
鍵

建設資材

セメント・生コン需要注視 関税の影響　予断許さず

自
動
化
な
ど
技
術
開
発
で
し
の
ぎ
削
る

建設機械

（１６）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

窓
な
ど
を
活
用
す
る
Ｂ
Ｉ
Ｐ
Ｖ
は

商
用
化
に
向
か
う
か
注
目
だ

　
長
引
く
人
手
不
足
の
影
響
に
加
え

酷
暑
が
セ
メ
ン
ト

生
コ
ン
業
界
の

需
要
回
復
の
動
き
を
鈍
ら
せ
て
い

る

２
０
２
６
年
度
に
は
﹁
排
出
量

取
引
制
度
﹂
の
本
格
稼
働
も
控
え
る

中

両
業
界
は

年
も
引
き
続
き


難
し
い
か
じ
取
り
を
強
い
ら
れ
そ
う

だ

住
宅
設
備
メ

カ

は
新
築
住

宅
着
工
の
減
少
が
続
く
状
況
で

Ｉ

ｏ
Ｔ
な
ど
を
活
用
し
た
高
付
加
価
値

型
商
品
の
展
開
が
進
む
だ
ろ
う


　
セ
メ
ン
ト
分
野
で
は

働
き
方
改

革
に
伴
う
土
曜
日
休
工
の
拡
大

猛

暑
に
よ
る
生
コ
ン
出
荷
の
停
止
な
ど

を
背
景
と
し
た
内
需
の
減
少
傾
向
が

続
き
そ
う
だ

年
間
の
内
需
は

年

度
に
初
め
て
４
０
０
０
万

を
割
り

込
み


年
度
に
３
２
６
６
万

ま

で
下
落
上
期
の
見
通
し
を
踏
ま
え



年
度
は
年
初
に
想
定
し
た
３
２
０

０
万

の
到
達
が
厳
し
い
状
況
に
な


て
い
る


　
﹁
内
需
で
３
０
０
０
万

は
切
り

た
く
な
い
﹂
と
い
う
の
が
セ
メ
ン
ト

業
界
に
共
通
す
る
思
い

た
だ

こ

こ
数
年
の
傾
向
と
し
て

数
量
が
毎

年
２
０
０
万

ず
つ
落
ち
続
け
て
お

り

今
後
の
見
通
し
が
立
て
に
く
い

の
が
実
情
だ


年
度
に
は
﹁
排
出

量
取
引
制
度
﹂が
本
格
的
に
始
ま
る


山
積
す
る
課
題
に
ど
う
対
処
し
て
い

く
の
か

業
界
各
社
は
難
し
い
選
択

を
迫
ら
れ
て
い
る

　

　
﹁
排
出
量
取
引
制
度
﹂
は

二
酸

化
炭
素
︵
Ｃ
Ｏ

︶
直
接
排
出
量
が

前
年
度
ま
で
の
３
カ
年
平
均
で

万


以
上
の
法
人
を
対
象
に
実
施
さ
れ

る

セ
メ
ン
ト
メ

カ

各
社
に
と


て
は
需
要
回
復
に
加
え

も
う
一

段
高
い
レ
ベ
ル
で
の
脱
炭
素
技
術
の

開
発
と
実
用
化
に
向
け
た
取
り
組
み

が
求
め
ら
れ
る
だ
ろ
う


　
生
コ
ン
も
同
様
に
苦
境
が
続
く



年
度
に
年
間
総
出
荷
量
が
８
０
０

０
万
立
方

を
切
り


年
度
は
６

５
６
９
万
立
方

に
落
ち
込
ん
だ


業
界
関
係
者
か
ら
は
﹁
い
よ
い
よ
６

０
０
０
万
立
方

を
割
る
か
も
し
れ

な
い

災
害
か
ら
の
復
旧
な
ど
有
事

へ
の
備
え
も
あ
る
の
で
生
コ
ン
の
空

白
地
帯
を
出
し
て
は
い
け
な
い
が


抜
本
的
な
構
造
改
善
も
考
え
な
い
と

い
け
な
い
の
で
は
﹂と
の
声
も
あ
る


　
セ
メ
ン
ト
と
生
コ
ン
の
両
業
界
に

と

て
は
需
要
回
復
が
見
通
せ
な
い

状
況
が
継
続
す
る
が

国
土
強
靱
化

や
廃
棄
物
処
理
な
ど
の
社
会
イ
ン
フ

ラ
の
維
持

災
害
復
旧
な
ど
さ
ま
ざ

ま
な
観
点
か
ら
も

安
定
的
な
供
給

体
制
の
維
持
が
ま
す
ま
す
重
要
に
な

り
そ
う
だ


　
新
築
住
宅
の
着
工
戸
数
の
減
少
が

続
く
中

住
宅
設
備
関
連
で
は

Ｉ

ｏ
Ｔ
を
駆
使
し
た
高
付
加
価
値
型
商

品
の
開
発
も
さ
ら
に
進
む
と
み
る


Ｔ
Ｏ
Ｔ
Ｏ
は

長
年
取
り
組
む
リ
モ

デ
ル
分
野
で
需
要
を
喚
起
す
る
と
と

も
に

﹁
健
康
・
未
病
﹂
な
ど
を
切

り
口
に
国
内
市
場
で
攻
勢
を
か
け
た

い
考
え
だ

Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｋ
Ｅ
Ｎ
は
オ
フ


ス
な
ど
も
含
め
た
快
適
な
音
環
境

づ
く
り
を
目
指
し

研
究
を
さ
ら
に

深
化
す
る


　
住
宅
の
省
エ
ネ
性
能
向
上
に
向
け

た
技
術
開
発
も
ま
す
ま
す
重
要
に
な

る

高
断
熱
窓
の
生
産
能
力
ア

プ

に
動
く
企
業
も
あ
る

脱
炭
素
の
関

連
技
術
は
重
要
な
キ

ワ

ド
だ


　
Ｌ
Ｉ
Ｘ
Ｉ
Ｌ
は
昨
年

製
品
に
使

用
す
る
ア
ル
ミ
形
材
の
素
材
を
循
環

型
低
炭
素
ア
ル
ミ
に
切
り
替
え
る
方

針
を
打
ち
出
し
た

ペ
ロ
ブ
ス
カ
イ

ト
太
陽
電
池
な
ど
を
用
い
た
﹁
建
材

一
体
型
太
陽
光
発
電
設
備
︵
Ｂ
Ｉ
Ｐ

Ｖ
︶
﹂
の
開
発
も
進
む

面
積
の
広

い
ビ
ル
窓
や
壁
面
を
活
用
す
る
こ
と

で
発
電
面
積
を
増
や
し

再
生
可
能

エ
ネ
ル
ギ

社
会
の
実
現
や
災
害
時

の
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
向
上
さ
せ
る
の

が
目
的

Ｙ
Ｋ
Ｋ
Ａ
Ｐ
は


年
３

月
ま
で
の
Ｂ
Ｉ
Ｐ
Ｖ
の
事
業
化
を
目

指
し
検
証
を
進
め
て
い
る

商
業
ベ


ス
に
ど
う
乗
せ
る
か
が

年
の
ポ

イ
ン
ト
だ


建
機
の
遠
隔
操
縦
技
術
を
ど
う
市
場

展
開
さ
せ
る
か
が
鍵
と
な
る

　
世
界
規
模
で
事
業
を
展
開
す
る
建

設
機
械
メ

カ

は

需
要
や
技
術

の
動
き
を
的
確
に
判
断
し
な
が
ら


一
歩
先
を
行
く
戦
略
で
し
の
ぎ
を
削

る

米
関
税
政
策
の
影
響
を
冷
静
に

判
断
し

素
早
く
対
処
す
る
動
き
も

よ
り
必
要
だ
ろ
う

技
術
・
製
品
開

発
で
は
﹁
自
動
運
転
技
術
﹂
の
確
立

に
向
け
た
研
究
が
各
社
に
共
通
す
る

テ

マ

﹁
電
動
建
機
﹂
は
市
場
形

成
に
向
け
て
技
術
開
発
以
上
に
各
社

の
創
意
工
夫
が
求
め
ら
れ
る
と
予
想

す
る


　
日
本
建
設
機
械
工
業
会︵
建
機
工


山
本
明
会
長
︶
は

２
０
２
６
年
度

の
出
荷
額
を

２
兆
８
４
５
７
億
円

と
予
想
す
る

国
内
は
安
定
し
た
公

共
投
資
な
ど
に
支
え
ら
れ
８
８
１
３

億
円

輸
出
は
金
利
水
準
の
落
ち
着

き
に
よ
り
１
兆
９
６
４
４
億
円
と
な

る
見
込
み

年
度
の
出
荷
金
額
は


前
年
度
比
３
％
減
の
２
兆
８
４
８
８

億
円
と
見
通
す

内
訳
は
国
内
が
８

７
７
１
億
円︵
前
年
度
比
４
％
減
︶

輸
出
が
１
兆
９
７
１
７
億
円
︵
３
％

減
︶

山
本
会
長
は
今
後
の
需
要
動

向
を
﹁
強
い
需
要
は
生
ま
れ
て
お
ら

ず

米
国
や
欧
州
の
伸
び
も
期
待
は

難
し
い
が

潮
目
は
変
わ

て
き
て

い
る
と
捉
え
て
い
る
﹂
と
の
期
待
感

を
示
す


　
建
機
メ

カ

各
社
は

価
格
改

善
の
プ
ラ
ス
影
響
が
あ
る
こ
と
な
ど

を
踏
ま
え
つ
つ
も
関
税
政
策
が
業
績

に
与
え
る
影
響
へ
の
警
戒
を
維
持
す

る
構
え
だ

一
方
で

﹁
関
税
影
響

は

年
度
後
半
か
ら
よ
り
効
い
て
く

る
﹂
と
の
考
え
を
示
す
関
係
者
も
い

る
こ
と
か
ら

引
き
続
き
動
向
を
注

視
す
る
必
要
が
あ
り
そ
う
だ


　
建
機
の
自
動
運
転
技
術
の
開
発

は

今
年
も
引
き
続
き
建
機
メ

カ


各
社
の
重
要
な
テ

マ
に
な
り
そ

う
だ

コ
マ
ツ
は

国
内
の
土
木
・

採
石
現
場
で
稼
働
す
る
建
機
向
け
自

動
運
転
シ
ス
テ
ム
と
管
制
シ
ス
テ
ム

の

年
度
ま
で
の
実
用
化
を
目
指
す

と
昨
年
発
表
し
た


　
カ

ボ
ン
ニ


ト
ラ
ル︵
Ｃ
Ｎ
︶

の
実
現
に
向
け
て
重
要
な
役
割
を
担

う

電
動
建
機
の
普
及
に
は
時
間
が

か
か
り
そ
う
だ

日
立
建
機
は
充
電

用
電
源
の
な
い
施
工
現
場
で
も
移
動

式
給
電
車
を
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
で

バ

テ
リ

駆
動
式
シ

ベ
ル
が
安

定
稼
働
す
る
こ
と
を
実
証
し
た

今

後
は
イ
ン
フ
ラ
環
境
の
整
備
に
向
け

た
議
論
を
さ
ら
に
深
め
て
い
く
こ
と

が
各
社
の
課
題
の
一
つ
だ
ろ
う


　
人
手
不
足
へ
の
対
応
を
目
的
に


建
機
レ
ン
タ
ル
各
社
は
資
材
搬
送
や

清
掃
な
ど
の
ロ
ボ

ト
の
メ
ニ



拡
充
や
Ｐ
Ｒ
を
進
め
て
い
る

こ
の

動
き
は

年
も
引
き
続
き
高
い
ニ


ズ
に
支
え
ら
れ

よ
り
進
展
す
る
と

み
る


　
建
機
メ

カ

や
建
機
レ
ン
タ
ル

各
社
が
開
発
に
力
を
注
ぐ
﹁
遠
隔
操

縦
﹂
技
術
も
人
手
不
足
に
よ
る
影
響

を
軽
減
で
き
る
と
期
待
が
高
ま

て

い
る

キ

タ
ピ
ラ

ジ

パ
ン
は

昨
年

油
圧
シ

ベ
ル
と
ブ
ル
ド


ザ

を
遠
隔
操
作
で
き
る
﹁
Ｃ
ａ
ｔ

　
Ｃ
ｏ
ｍ
ｍ
ａ
ｎ
ｄ
ス
テ

シ


ン
﹂
で
ホ
イ

ル
ロ

ダ

へ
の
対

応
も
可
能
に
し
た

コ
ベ
ル
コ
建
機

は

キ

ウ
工
科
大
学
︵
ウ
ク
ラ
イ

ナ
・
キ

ウ
︶
で
昨
年
行
わ
れ
た
遠

隔
施
工
技
術
の
デ
モ
ン
ス
ト
レ

シ


ン
に
参
画

ロ
シ
ア
に
よ
る
侵
攻

が
続
く
ウ
ク
ラ
イ
ナ
へ
の
復
興
支
援

に
力
を
入
れ
て
い
る
国
土
交
通
省
が

実
施
し
た

重
機
の
遠
隔
操
作
シ
ス

テ
ム
と
稼
働
デ

タ
を
用
い
た
現
場

改
善
ソ
リ


シ

ン
﹁
Ｋ
│
Ｄ
Ｉ

Ｖ
Ｅ
﹂
を
用
い

会
場
か
ら
約
８
０

０
０

離
れ
た
神
戸
市
の
重
機
を
遠

隔
操
作
し

通
信
環
境
や
操
作
の
安

全
性
を
検
証
し
た

ア
ク
テ

オ
も

複
数
重
機
の
遠
隔
操
作
シ
ス
テ
ム
を

開
発
し
た

市
場
形
成
の
一
手
に
注

目
し
た
い


　
業
界
の
活
性
化
に
は
魅
力
の
発
信

も
欠
か
せ
な
い


年
は
日
立
建
機

が
﹁
公
式
フ

ン
ク
ラ
ブ
﹂
を
正
式

稼
働
さ
せ
た

建
機
工
は

月

日

を
﹁
建
設
機
械
の
日
﹂
と
し
て
記
念

日
登
録

初
の
イ
ベ
ン
ト
に
は
多
く

の
子
ど
も
も
集
ま
り
建
機
の
面
白
さ

に
触
れ
た

今
年
は
フ

ン
の
重
機

愛
が

業
界
に
新
風
を
吹
き
込
む
か

も
し
れ
な
い




外国人材中
長
期
の
キ

リ
ア
築
け
る
道
開
く

送り出し国との連携強化

専門工事業 現
場
や
職
人
の
待
遇
改
善
に
奔
走

適切な労務費の確保を

（１７） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

相
互
合
意
を
締
結
し
会
談
す

る
国
交
省
・
Ｊ
Ａ
Ｃ
と
イ
ン

ド
ネ
シ
ア
政
府
の
関
係
者
ら

　
２
０
２
７
年
４
月
に
開
始
す
る

﹁
育
成
就
労
制
度
﹂
を
建
設
分
野
で

運
用
す
る
際
の
ル

ル
が
ほ
ぼ
固
ま


た

同
制
度
と
特
定
技
能
制
度
の

一
体
的
な
運
用
に
よ

て

日
本
で

就
労
し
た
外
国
人
技
能
者
が
国
内
で

長
く
キ

リ
ア
を
築
け
る
道
が
開

け

意
欲
の
高
い
人
材
の
さ
ら
な
る

受
け
入
れ
に
つ
な
が
る
こ
と
が
期
待

さ
れ
る

建
設
技
能
人
材
機
構
︵
Ｊ

Ａ
Ｃ

三
野
輪
賢
二
理
事
長
︶
が
主

体
と
な
り

外
国
人
材
の
送
り
出
し

国
の
政
府
や
大
学
と
の
ネ

ト
ワ


ク
構
築
の
動
き
も
加
速
し
て
い
る


　
国
土
交
通
省
の
調
べ
に
よ
る
と


技
能
実
習
や
特
定
技
能
で
在
留
す
る

建
設
分
野
の
外
国
人
技
能
者
数
は
コ

ロ
ナ
禍
の
時
期
を
除
い
て
伸
び
続

け


年
度
約

・
６
万
人
に
達
し

た

全
建
設
技
能
者
数
の
約
４
・
９

％
を
占
め
る
数
字
だ

特

定
技
能
に
限
る
と


年

８
月
末
時
点
で
在
留
者
数

は
４
・
６
万
人
を
超
え
た


う
ち
１
０
０
０
人
弱
は
特

定
技
能
２
号
に
移
行
済
み

だ


　
育
成
就
労

特
定
技
能

の
両
制
度
に
ま
た
が
る
建

設
分
野
独
自
の
運
用
方
針

な
ど
を
検
討
し
て
い
た
国

交
省
の
有
識
者
会
議
は


年

月
に
提
言
を
ま
と
め

た

建
設
分
野
の
特
色
は

﹁
中
長
期
的
な
キ

リ
ア

パ
ス
構
築
﹂
に
重
点
を
置

い
た
こ
と
だ


　
運
用
方
針
に
は
国
交
省
と
関
係
業

界
が
協
働
し

外
国
人
材
を
計
画
的

に
育
成
し
評
価
す
る
た
め
の
指
針
と

な
る
﹁
育
成
・
キ

リ
ア
形
成
プ
ロ

グ
ラ
ム
﹂を
策
定
す
る
と
明
記
す
る


こ
の
中
で
受
け
入
れ
企
業
が
個
々
の

外
国
人
材
ご
と
に
﹁
キ

リ
ア
育
成

プ
ラ
ン
﹂
を
作
成
・
運
用
す
る
こ
と

を
推
奨
す
る

参
考
と
し
て
職
種
ご

と
の
プ
ラ
ン
作
成
の
﹁
モ
デ
ル
例

︵
ひ
な
型
︶﹂の
公
表
を
想
定
す
る


　
建
設
分
野
で
は
育
成
就
労
で
新
た

に
認
め
ら
れ
る
本
人
意
向
の
転
籍
を

制
限
す
る
期
間
を
﹁
２
年
﹂
と
長
め

に
設
定
す
る

同
一
企
業
で
技
能
を

習
得
し
現
場
の
安
全
対
策
を
理
解
す

る
時
間
が
必
要
な
職
種
の
特
性
を
踏

ま
え
た
措
置
で

そ
れ
だ
け
専
門
性

が
高
く
人
材
育
成
・
教
育
に
時
間
が

か
か
る
こ
と
を
示
し
て
い
る

海
外

か
ら
受
け
入
れ
自
社
で
育
て
た
人
材

が
数
年
で
帰
国
し
て
し
ま
う
の
は
も


た
い
な
く

長
く
活
躍
し
て
ほ
し

い
と
考
え
る
の
は
当
然
だ


　
キ

リ
ア
育
成
プ
ラ
ン
の
普
及
促

進
に
向
け

Ｊ
Ａ
Ｃ
が
各
専
門
工
事

業
団
体
を
支
援
す
る
枠
組
み
を
検
討

し
て
い
る

建
設
キ

リ
ア
ア

プ

シ
ス
テ
ム
︵
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
︶
の
運
用
支

援

日
本
語
講
座
や
安
全
衛
生
教
育

の
無
償
提
供
と
い

た
既
存
の
取
り

組
み
も
順
次
拡
充
す
る

加
え
て
政

府
全
体
で
﹁
外
国
人
共
生
﹂
の
重
要

度
が
増
し
て
い
る
こ
と
も
踏
ま
え


異
国
で
暮
ら
し
働
く
外
国
人
材
の
生

活
支
援
に
も
乗
り
出
す


　
Ｊ
Ａ
Ｃ
は
海
外
の
政
府
や
大
学
と

の
連
携
強
化
に

他
分
野
に
先
ん
じ

て
取
り
組
ん
で
い
る


年
８
月
に

は
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
政
府
と
建
設
分
野

の
人
材
育
成
で
協
力
す
る
相
互
合
意

を
締
結

海
外
で
の
就
労
を
希
望
す

る
現
地
人
材
の
建
設
技
能
や
日
本
語

能
力

労
働
安
全
衛
生
の
知
識
向
上

で
協
力
し

学
生
な
ど
へ
の
Ｐ
Ｒ
活

動
も
推
進
す
る

ベ
ト
ナ
ム
や
フ


リ
ピ
ン
で
も

現
地
の
学
生
に
日
本

式
の
安
全
衛
生
教
育
を
受
け
て
も
ら


て
い
る

実
際
に
触
れ
て

身
を

も

て
理
解
し
て
も
ら
う
こ
と
が


将
来
の
就
労
先
と
し
て
日
本
の
建
設

業
を
選
ん
で
も
ら
う
き

か
け
に
な

る
と
期
待
す
る


外
国
人
実
習
生
へ
の
期
待
が
高

ま

て
い
る

　
専
門
工
事
業
界
は

昨
年

月
に

全
面
施
行
さ
れ
た
改
正
建
設
業
法
を

受
け

現
場
や
職
人
の
待
遇
改
善
に

向
け
た
動
き
に
奔
走
す
る
こ
と
に
な

る

法
の
趣
旨
を
実
現
し

適
切
な

労
務
費
や
賃
金
の
行
き
渡
り
を
業
界

の
新
し
い
商
習
慣
と
し
て
定
着
さ
せ

る
た
め

公
共

民
間
と
も
に
取
り

組
み
が
具
体
化
し
て
い
る


　
改
正
業
法
で
規
定
す
る
﹁
労
務
費

に
関
す
る
基
準
︵
標
準
労
務
費
︶
﹂

の
運
用
が
始
ま

た

建
設
産
業
専

門
団
体
連
合
会
︵
建
専
連
︶
の
岩
田

正
吾
会
長
は
﹁
技
能
者
の
能
力
を
評

価
し
見
合

た
賃
金
を
支
払
う
こ
と

で

夢
を
描
け
る
業
界
の
未
来
を
若

者
に
見
せ
ら
れ
る
﹂
と
評
価
す
る


﹁
建
設
業
再
生
の
ラ
ス
ト
チ

ン
ス

と
捉
え
て
︵
職
人
の
処
遇
改
善
に
︶

全
力
で
取
り
組
む
﹂と
力
を
込
め
る


　
中
央
建
設
業
審
議
会
︵
中
建
審
︶

が

標
準
労
務
費
の
実
効
性
確
保
策

の
一
つ
と
し
て

﹁
建
設
工

事
標
準
請
負
契
約
約
款
︵
標

準
約
款
︶
﹂
を
改
定
し
た


契
約
当
事
者
間
で
労
務
費
・

賃
金
の
支
払
い
に
関
す
る
約

束
や
情
報
開
示
を
行
う
﹁
コ

ミ

ト
メ
ン
ト
﹂
条
項
を
新

設

労
務
費
を
行
き
渡
ら
せ

る
仕
組
み
と
し
て
業
界
に
定

着
す
る
か
注
目
さ
れ
る


　
建
専
連
は

民
間
を
含
む

全
て
の
現
場
で
標
準
労
務
費

が
反
映
さ
れ
て
い
る
か
ど
う

か
を
監
視
し
指
導
す
る
﹁
建

設
Ｇ
メ
ン
﹂
の
役
割
に
も
強

く
期
待
す
る

国
土
交
通
省
や
各
地

方
整
備
局
と
の
意
見
交
換
会
な
ど
を

通
じ
今
後
も

建
設
Ｇ
メ
ン
の
活
用

を
求
め
て
い
く


　
気
候
変
動
へ
の
対
応
も
急
務
に
な


て
い
る

建
専
連
は
公
共
工
事
の

﹁
８
月
休
工
﹂
の
試
験
的
な
導
入
を

提
案
し

意
見
交
換
会
で
要
望
し
て

き
た

日
本
型
枠
工
事
業
協
会
︵
日

本
型
枠

三
野
輪
賢
二
会
長
︶
も
夏

季
休
暇
を
提
言

夏
季
休
暇
導
入
の

先
に
は

請
負
制
の
利
点
を
維
持
し

つ
つ

日
給
月
給
制
か
ら
成
果
報
酬

を
組
み
込
ん
だ
月
給
制
へ
の
移
行
が

必
要
と
も
指
摘
す
る


　
省
庁
の
動
き
を
見
る
と

国
交
省

関
東
地
方
整
備
局
は
宇
都
宮
国
道
事

務
所
の
発
注
工
事
で
７

８
月
の
現

場
作
業
を
休
止
す
る
試
行
を
始
め

る

国
交
省
は
発
注
担
当
者
に
向
け

て
猛
暑
期
間
休
工
を
含
め
多
様
な
働

き
方
に
向
け
た
対
応
を
周
知
す
る
な

ど

取
り
組
み
は
着
実
に
広
ま

て

い
る


　
建
設
現
場
で
働
く
女
性
職
人
の
数

も
増
え
て
き
て
い
る

国
交
省
が
建

設
業
団
体
ら
と
共
に
﹁
建
設
産
業
に

お
け
る
女
性
活
躍
・
定
着
促
進
に
向

け
た
実
行
計
画
﹂
を
昨
年
３
月
に
策

定
し
た

同
計
画
で
は
具
体
的
な
取

り
組
み
と
し
て

現
場
従
事
者
に
合


た
産
休
・
育
休
制
度
の
運
用

働

き
方
の
相
談
が
柔
軟
に
で
き
る
環
境

の
整
備

現
場
の
ト
イ
レ
や
更
衣
室

の
利
用
ル

ル
の
徹
底
と
い

た
マ

ナ

是
正
な
ど
を
列
挙

女
性
技
能

者
の
ト
ン
ネ
ル
坑
内
労
働
の
よ
う
に

不
透
明
に
な

て
い
る
労
働
法
制
の

整
理
も
盛
り
込
ん
だ


　
新
規
入
職
者
の
獲
得
競
争
が
激
化

す
る
中

外
国
人
材
に
期
待
が
集
ま


て
い
る

建
専
連
の
調
査
で
は
外

国
人
材
を
雇
用
す
る
専
門
工
事
会
社

の
う
ち

実
習
生
を
継
続
し
て
採
用

す
る
意
向
の
社
が
９
割
を
超
え
る
こ

と
が
分
か

た

受
け
入
れ
企
業
の

コ
ス
ト
負
担
や
事
務
処
理
の
軽
減

を

監
理
団
体
に
求
め
る
声
が
多
く

上
が

て
い
る


　
専
門
工
事
業
が
抱
え
る
諸
課
題
の

解
決
に
向
け

法
や
制
度
の
改
正
に

続
き

具
体
的
で
実
行
可
能
な
対
策

が
問
わ
れ
そ
う
だ




年　頭　メ　ッ　セ　ー　ジ

日
本
建
設
業
経
営
協
会
　

会
長
　

馬
淵
　
圭
雄

技
術
力
向
上
と
経
営
力
強
化
の
２
本
柱

日
本
建
設
業
連
合
会
　

会
長
　

宮
本
　
洋
一

建
設
業
の
未
来
を
切
り
拓
く
実
行
元
年


全
国
建
設
業
協
会
　

会
長
　

今
井
　
雅
則

国
土
強
靱
化
を
含
む
必
要
な
公
共
事
業
予
算
確
保

全
国
中
小
建
設
業
協
会
　

会
長
　

河
﨑
　
茂

地
域
社
会
に
貢
献
す
る
力
強
い
地
場
産
業

建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ツ
協
会
　

会
長
　

大
本
　
修

未
来
の
社
会
資
本
整
備
に
役
割
果
た
す

海
外
建
設
協
会
　

会
長
　

佐
々
木
　
正
人

海
外
市
場
で
健
全
に
事
業
展
開

（１８）（第３種郵便物認可） ２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　
２
０
２
５
年
は
建
設
産

業
に
と

て
持
続
可
能
な

産
業
構
造
へ
の
転
換
が
確

実
に
進
ん
だ
１
年
で
し

た

﹁
第
１
次
国
土
強
靱

化
実
施
中
期
計
画
﹂
の
閣

議
決
定
で

巨
大
災
害
や

老
朽
化
イ
ン
フ
ラ
へ
の
対

策
が
明
確
に
示
さ
れ
た
こ

と
は
極
め
て
大
き
な
意
義

を
持
つ
も
の
で
す

改
正

建
設
業
法
の
全
面
施
行
に

伴
い

標
準
請
負
契
約
約

款
の
改
正

労
務
費
の
基

準
導
入

公
共
工
事
設
計

労
務
単
価
の
引
き
上
げ


外
国
人
材
﹁
育
成
就
労
制

度
﹂の
議
論
の
深
化
な
ど


技
能
労
働
者
の
処
遇
改
善

に
向
け
た
環
境
整
備
が
大

き
く
進
展
し
ま
し
た


　
当
会
は
﹁
長
期
ビ
ジ


ン
２
・
０
﹂
を
策
定
し


生
産
性

％
向
上

技
能

労
働
者
の
異
次
元
の
処
遇

改
善

多
様
な
人
材
が
活

躍
で
き
る
環
境
整
備
な

ど


年
に
向
け
た
改
革

目
標
を
提
示
し
ま
し
た


改
革
を
実
現
す
る
た
め
に

不
可
欠
な
サ
プ
ラ
イ
チ



ン
全
体
の
ウ

ン
ウ


ン
関
係
の
構
築
を
掲
げ
て

お
り

関
係
者
共
通
の

﹁
道
標
﹂
と
し
て
取
り
組

み
を
後
押
し
す
る
も
の
と

期
待
し
て
い
ま
す


　

年
は

長
期
ビ
ジ


ン
を
実
行
へ
移
す
﹁
実
行

元
年
﹂
で
す

政
府
の
総

合
経
済
対
策
で
は

国
土

強
靱
化
や
イ
ン
フ
ラ
更
新

が
﹁
危
機
管
理
投
資
﹂
と

し
て
位
置
付
け
ら
れ

建

設
産
業
へ
の
期
待
が
一
層

高
ま

て
い
ま
す

期
待

に
応
え
る
た
め

Ａ
Ｉ
・

ロ
ボ

ト
な
ど
の
活
用
に

よ
る
生
産
性
向
上

働
き

方
改
革
や
人
材
育
成
の
強

化
に
よ
る
技
能
労
働
者
の

異
次
元
の
処
遇
改
善
を
一

体
的
に
進
め

業
界
全
体

で
改
革
を
着
実
に
前
進
さ

せ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん


　
建
設
産
業
は
社
会
の
基

盤
を
支
え
る
公
共
性
の
高

い
産
業
で
す
﹁
新
４
Ｋ
﹂

︵
給
与
が
良
い

休
暇
が

と
れ
る
希
望
が
も
て
る


か

こ
い
い
産
業
︶
を
目

指
し

国
内
外
の
人
材
か

ら
選
ば
れ
る
産
業
へ
の
進

化
に
全
力
で
取
り
組
み
ま

す


　
近
年
の
地
域
建
設
業
を

取
り
巻
く
状
況
は

公
共

建
設
投
資
が
横
ば
い
で
推

移
し

実
質
投
資
額
が
減

少
す
る
中
で

資
機
材
価

格
の
高
騰
や
人
件
費
の
上

昇
な
ど
の
影
響
で
企
業
倒

産
が
増
加
す
る
な
ど

経

営
環
境
は
厳
し
さ
を
増
し

て
い
ま
す


　
昨
年
も
気
候
変
動
の
影

響
で

地
震

台
風

豪

雨

豪
雪
な
ど
に
よ
る
大

規
模
な
災
害
が
全
国
各
地

で
発
生
し
ま
し
た

自
然

災
害
の
激
甚
化
・
頻
発
化

の
傾
向
は
顕
著
と
な

て

お
り

老
朽
化
が
進
む
イ

ン
フ
ラ
の
維
持
管
理
や
更

新
の
対
策
と
あ
わ
せ
て


防
災
・
減
災
の
た
め
の
国

土
強
靱
化
は
喫
緊
の
課
題

と
な

て
い
ま
す


　
地
域
建
設
業
は

社
会

資
本
整
備
や
維
持
管
理
の

み
な
ら
ず

災
害
発
生
時

に
は
最
前
線
で
災
害
対
応

を
担
う﹁
地
域
の
守
り
手
﹂

で
あ
る
と
と
も
に

国
民

生
活
や
地
域
経
済

雇
用

の
下
支
え
を
す
る
地
域
の

基
幹
産
業
と
し
て
地
方
創

生
の
た
め
の
重
要
な
役
割

も
担

て
い
ま
す


　
地
域
の
安
全
・
安
心
を

担
う
地
域
建
設
業
が

魅

力
あ
る
憧
れ
の
産
業
と
し

て
社
会
的
使
命
を
持
続
的

に
果
た
す
に
は

健
全
で

安
定
し
た
サ
ス
テ
ナ
ブ
ル

な
経
営

処
遇
改
善
に
よ

る
担
い
手
の
確
保
が
必
要

で
あ
り

公
共
事
業
の
実

質
事
業
量
の
増
額
確
保

と

将
来
に
向
け
た
経
営

の
見
通
し
が
立
つ
長
期
的

な
事
業
計
画
の
策
定

求

め
ら
れ
る
技
能
や
役
割
に

ふ
さ
わ
し
い
処
遇
の
実
現

が
不
可
欠
で
す


　
全
建
と
し
て
は

﹁
危

機
管
理
投
資
・
成
長
投
資

に
よ
る
強
い
経
済
の
実

現
﹂
に
向
け

国
土
強
靱

化
を
含
む
必
要
な
公
共
事

業
予
算
の
確
保
を
強
く
求

め
る
と
と
も
に

新
３
Ｋ

︵
給
与

休
暇

希
望
︶

＋
Ｋ
︵
か

こ
い
い
︶
の

実
現
に
向
け

時
間
外
労

働
の
上
限
規
制
の
適
用
を

踏
ま
え
た
﹁
２
＋
３
６
０

︵
ツ

プ
ラ
ス
サ
ン
ロ
ク

マ
ル
︶
運
動
﹂

﹁
適
正

工
期
見
積
り
運
動
﹂


﹁
目
指
せ
！
建
設
現
場
土

日
一
斉
閉
所
運
動
﹂
を
進

め
る
ほ
か

賃
金
の
引
き

上
げ

Ⅰ
Ｃ
Ｔ
の
活
用
・

Ｄ
Ｘ
の
推
進
に
よ
る
生
産

性
向
上
の
実
現

広
報
活

動
な
ど
に
も
引
き
続
き
積

極
的
に
取
り
組
み
ま
す


　
１
９
５
５
年
に
当
協
会

の
前
身
と
な
る
任
意
団
体

﹁
海
外
建
設
協
力
会
﹂
が

設
立
さ
れ
て
か
ら

年
以

上
の
月
日
が
た
ち
ま
し

た

進
出
先
国
で
の
戦
争

や
大
き
な
政
治
情
勢
の
変

化

石
油
シ


ク

プ

ラ
ザ
合
意
後
の
大
幅
な
円

安
な
ど

さ
ま
ざ
ま
な
経

済
情
勢
の
変
化
な
ど
が
あ

り
ま
し
た
が

会
員
企
業

は
短
期
的
な
増
減
は
あ
る

が

着
実
に
海
外
建
設
受

注
を
増
や
し
て
き
ま
し

た

２
年
連
続
で
過
去
最

高
を
更
新
し
た
海
外
建
設

受
注
は

２
０
２
５
年
度

上
半
期
も
約
１
兆
６
０
０

０
億
円
と
上
半
期
と
し
て

過
去
最
高
を
大
幅
に
更
新

し
て
い
ま
す


　
技
術
や
進
出
先
国
の
ニ


ズ
に
対
応
す
る
能
力
に

優
れ
た
わ
が
国
建
設
業

が

海
外
で
の
建
設
事
業

の
主
要
な
担
い
手
で
あ
り

続
け
ら
れ
る
よ
う

協
会

と
し
て
全
力
を
挙
げ
て
取

り
組
み
ま
す

特
に
政
府

開
発
援
助
︵
Ｏ
Ｄ
Ａ
︶
事

業
な
ど
で
は

内
戦
地
域

の
工
事
で
の
安
全
確
保


工
事
内
容
の
変
更
に
伴
う

請
負
代
金
の
不
払
い

本

来
非
課
税
で
あ
る
税
金
の

賦
課

発
注
者
に
よ
る
用

地
手
当
て
の
遅
れ
な
ど


会
員
企
業
の
事
業
展
開
の

支
障
と
な
る
事
例
が
見
ら

れ
ま
す

国
土
交
通
省


外
務
省

国
際
協
力
機
構

︵
Ｊ
Ｉ
Ｃ
Ａ
︶
な
ど
の
関

係
機
関
に
具
体
的
な
事
例

を
示
し

国
際
的
な
基
本

ル

ル
に
即
し
て

わ
が

国
建
設
企
業
が
海
外
市
場

で
健
全
に
事
業
展
開
で
き

る
よ
う

引
き
続
き
粘
り

強
く
対
応
い
た
し
ま
す


　
海
外
市
場
で
は
近
年


自
己
資
金
に
よ
る
公
共
事

業
が
増
加
し

プ
ロ
ジ


ク
ト
の
規
模
も
大
型
化
す

る
傾
向
が
あ
り
ま
す

こ

う
し
た
市
場
の
変
化
に
対

し

日
本
の
建
設
企
業
の

競
争
力
を
保
つ
方
策
も
重

要
で
す

支
部
な
ど
を
通

じ

海
外
現
場
の
生
き
た

情
報
を
把
握
し

協
会
が

有
す
る
デ

タ
を
適
切
に

整
理
広
報
す
る
こ
と
で


会
員
企
業
の
課
題
の
改
善

に
向
け
て
役
に
立
つ
よ
う

に
取
り
組
み
ま
す


　
当
協
会
は

海
外
で
行

う
事
業
特
有
の
難
し
さ
を

強
く
認
識
し

関
係
各
位

と
密
接
な
情
報
共
有

意

見
交
換
を
行
い
な
が
ら


わ
が
国
建
設
企
業
の
海
外

展
開
に
対
す
る
支
援
を
一

層
充
実
さ
せ
て
ま
い
り
ま

す


　
昨
年
１
月
に
は
埼
玉
県

八
潮
市
で
老
朽
化
し
た
下

水
道
管
の
破
損
に
よ
る
道

路
陥
没
事
故
が
発
生
し


熊
本
県
や
鹿
児
島
県
な
ど

各
地
で
豪
雨
災
害
が
発

生

都
心
部
で
は
記
録
的

な
大
雨
に
よ
る
内
水
氾
濫

や
浸
水
被
害
が
相
次
ぎ
ま

し
た

イ
ン
フ
ラ
整
備
に

携
わ
る
者
と
し
て

国
土

強
靱
化
に
向
け
た
不
断
の

評
価
と
改
善
が
必
要
で
あ

る
こ
と
を
再
認
識
し

本

年
も
全
力
で
取
り
組
み
ま

す


　
協
会
で
は
昨
年

﹁
は

じ
め
に
﹂
と
五
つ
の
柱
か

ら
な
る
要
望
・
提
案
活
動

を
進
め

技
術
者
単
価
の


年
連
続
ア

プ
や
納
期

平
準
化
の
改
善
な
ど
成
果

を
挙
げ
ま
し
た
が

課
題

も
残

て
い
ま
す

昨
年

５
月
に
は
﹁
建
設
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
の
ビ
ジ

ン
２

０
２
５
﹂
を
発
表
し

将

来
の
社
会
資
本
の
在
り
方

を
見
据
え

人
材
確
保
・

育
成
や
イ
ノ
ベ

シ

ン

推
進
を
通
じ
て
目
指
す
姿

と
ロ

ド
マ

プ
を
提
示

し
ま
し
た

昨
年
６
月
に

は
﹁
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
の
地
位
向
上
検
討
委
員

会
﹂
を
設
立
し

技
術
的

活
動
へ
の
適
切
な
報
酬
や

知
的
財
産
の
獲
得

社
会

的
認
知
度
向
上
を
目
指
し

て
い
ま
す

２
０
２
４
年

６
月
の
公
共
工
事
品
質
確

保
促
進
法
改
正
を
踏
ま

え

Ａ
Ｉ
活
用
や
プ
ロ
セ

ス
改
革
な
ど

新
た
な
役

割
も
見
据
え
た
横
断
的
な

検
討
を
進
め
て
い
ま
す


　
本
年
も
協
会
活
動
を
通

じ
て
イ
ン
フ
ラ
整
備
に
貢

献
し

未
来
の
社
会
資
本

整
備
で
も
役
割
を
十
分
に

果
た
す
た
め

皆
さ
ま
の

ご
理
解
と
ご
協
力
を
得
な

が
ら
必
要
な
施
策
を
確
実

に
実
行
し
て
ま
い
り
ま

す


　
昨
年
は

世
界
経
済
情

勢
が
不
安
定
化
す
る
中


円
安
が
急
速
に
進
み

原

油
や
穀
物
な
ど
の
資
源
価

格
の
急
騰
に
見
舞
わ
れ
た

日
本
で
し
た

こ
う
し
た

波
は

い
や
応
な
く
建
設

業
界
に
も
波
及
し

建
設

資
機
材
の
高
騰
な
ど
に
よ

り

中
堅
建
設
業
の
経
営

に
も
過
重
な
負
担
と
し
て

重
く
の
し
か
か

て
い
ま

す


　
さ
て

日
本
建
設
業
経

営
協
会
は

わ
が
国
の
中

堅
建
設
業
の
集
団
と
し
て

大
手
建
設
業
と
地
域
建
設

業
の
は
ざ
ま
で

小
回
り

の
効
く
俊
敏
さ
と

技
術

力
と
体
力
を
併
せ
持
つ
特

長
を
生
か
し

地
域
の
中

核
建
設
業
と
し
て
サ
ス
テ

ナ
ブ
ル
な
企
業
経
営
を
し

て
い
く
こ
と
を
目
指
し
て

い
ま
す


　
本
年
も

技
術
力
向
上

と
経
営
力
の
強
化
と
い
う

二
つ
を
柱
に

中
央
技
術

研
究
所
と
経
営
研
究
会
を

通
じ
て

第
一
線
で
活
躍

す
る
実
務
者
に
研
さ
ん
の

場
を
提
供
す
る
と
と
も
に

時
代
の
変
化
に
適
合
し
て

い
く
た
め

経
営
者
が
一

堂
に
会
す
代
表
者
会
議
や

講
演
会
・
交
流
会
を
タ
イ

ム
リ

に
開
催
し

行
政

や
業
界
の
最
新
情
報
を
収

集
・
交
換
す
る
場
を
提
供

し
て
ま
い
り
ま
す


　
現
在

官
民
を
挙
げ
て

﹁
働
き
方
改
革
﹂と
し
て


週
休
２
日
制
の
導
入
お
よ

び
長
時
間
労
働
の
是
正


そ
れ
に
伴
う
技
能
労
働
者

の
賃
金
水
準
の
確
保
な
ど

将
来
の
担
い
手
確
保
に
向

け
た
環
境
整
備
が
強
力
に

推
進
さ
れ
て
お
り
ま
す


　
こ
れ
ら
建
設
業
環
境
の

変
化
に
対
応
す
る
と
と
も

に

﹁
女
性
技
術
者
の
活

躍
支
援
﹂﹁
特
定
技
能
外
国

人
労
働
者
の
受
け
入
れ
﹂

や
﹁
キ

リ
ア
ア

プ
シ

ス
テ
ム
へ
の
参
画
﹂
な
ど

に
つ
き
ま
し
て

他
の
建

設
業
関
係
団
体
と
協
調
し

な
が
ら
対
策
を
講
じ
て
い

く
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
で
す

が

会
員
相
互
の
連
携
を

密
に
し
て
対
応
に
当
た


て
い
き
た
い
と
考
え
て
お

り
ま
す

今
後
と
も

会

員
一
同

持
ち
前
の
小
回

り
の
効
く
特
徴
を
生
か

し

時
代
に
適
合
す
べ
く

努
力
を
重
ね
て
ま
い
る
所

存
で
す


　
昨
年
１
月

埼
玉
県
八

潮
市
で
道
路
陥
没
事
故
が

発
生
し

社
会
基
盤
施
設

の
老
朽
化
対
策
が
喫
緊
の

課
題
で
あ
る
こ
と
が
改
め

て
浮
き
彫
り
に
な
る
と
と

も
に

近
年
は

気
候
変

動
に
よ
る
自
然
災
害
が
甚

大
化
・
頻
発
化
し
て
お
り


今
後
も
そ
の
増
加
が
懸
念

さ
れ
て
い
ま
す


　
こ
う
し
た
状
況
の
中


防
災
・
減
災

国
土
強
靱

化
の
取
り
組
み
を
切
れ
目

な
く
推
進
す
る
た
め

昨

年
６
月

計
画
期
間
を
２

０
２
６
年
度
か
ら

年
度

ま
で
の
５
年
間

事
業
規

模
を
お
お
む
ね

兆
円
強

程
度
と
す
る
第
１
次
国
土

強
靱
化
実
施
中
期
計
画
が

閣
議
決
定
さ
れ
ま
し
た


　
わ
れ
わ
れ
中
小
建
設
業

界
は

こ
う
し
た
国
土
強

靱
化
対
策
の
担
い
手
で
あ

り

地
域
住
民
の
命
と
暮

ら
し
を
守
り

日
々
安
心

し
て
暮
ら
せ
る
よ
う
社
会

基
盤
施
設
の
整
備
を
生
業

と
し

災
害
時
に
は

最

前
線
で
地
域
社
会
の
安
全

・
安
心
の
確
保
を
担
う
こ

と
を
使
命
と
し
て
お
り
ま

す

ま
さ
し
く
﹁
地
域
の

守
り
手
﹂
と
し
て
重
要
な

役
割
を
果
た
し
て
お
り
ま

す


　
し
か
し

地
域
の
中
小

建
設
業
界
は

地
方
自
治

体
発
注
工
事
に
依
存
す
る

割
合
が
高
い
た
め
各
企
業

が
持
続
的
な
発
展
を
遂
げ

て
い
く
た
め
に
は

入
札

契
約
制
度
の
適
切
な
運
用

が
不
可
欠
で
す
が

地
方

自
治
体
の
入
札
契
約
制
度

は
適
正
な
利
潤
が
確
保
で

き
な
い
た
め

将
来
に
不

安
を
抱
え
た
ま
ま
の
経
営

と
な

て
い
ま
す

入
札

契
約
制
度
の
改
善
が
図
ら

れ

予
定
価
格
に
近
い
価

格
で
受
注
で
き
る
入
札
環

境
が
実
現
す
れ
ば

喫
緊

の
課
題
で
あ
る
従
業
員
の

賃
上
げ
を
含
む
処
遇
改

善

若
者
の
雇
用
確
保
も

計
画
的
に
取
り
組
む
こ
と

が
で
き
ま
す


　
協
会
と
し
て

﹁
地
域

の
守
り
手
﹂の
み
な
ら
ず


地
域
の
中
小
建
設
業
が
主

要
産
業
と
し
て

地
域
経

済
の
活
性
化
や
雇
用
の
維

持
に
も
貢
献
す
る
﹁
地
域

社
会
に
貢
献
す
る
力
強
い

地
場
産
業
﹂
と
し
て
の
役

割
を
今
後
と
も
果
た
し
て

い
く
こ
と
が
で
き
る
よ
う

環
境
整
備
に
向
け
て
活
動

し
て
ま
い
り
ま
す




建　設　業　界　団　体　ト　ッ　プ　の

日
本
建
築
家
協
会
　

会
長
　

佐
藤
　
尚
巳

変
化
に
対
応
す
る
能
力
が
求
め
ら
れ
る

日
本
建
築
士
会
連
合
会
　

会
長
　

古
谷
　
誠
章

財
政
健
全
化
を
図
り
楽
し
く
生
き
生
き
と
活
動
す
る
会
へ

日
本
建
築
士
事
務
所
協
会
連
合
会
　

会
長
　

上
野
　
浩
也

共
通
の
課
題
に
知
恵
を
絞
り
対
応

日
本
計
装
工
業
会
　

会
長
　

土
井
　
義
宏

計
装
工
事
業
界
の
持
続
可
能
な
発
展
へ

日
本
電
設
工
業
協
会
　

会
長
　

文
挾
　
誠
一

﹁
土
日
現
場
一
斉
閉
所
﹂目
指
し
活
動

日
本
空
調
衛
生
工
事
業
協
会
　

会
長
　

藤
澤
　
一
郎

働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り
に
寄
与

（１９） （第３種郵便物認可）２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）

　
２
０
２
５
年
の
電
気
設

備
工
事
業
界
は
旺
盛
な
需

要
を
背
景
に

会
員
の
業

績
も
堅
調
に
推
移
し
ま
し

た

お
客
さ
ま
の
サ

ビ

ス
に
応
え
る
電
設
技
術
の

貢
献
も
非
常
に
大
き
い
も

の
だ

た
と
認
識
し
て
い

ま
す

５
月
に
大
阪
市
で

開
い
た
﹁
Ｊ
Ｅ
Ｃ
Ａ
　
Ｆ

Ａ
Ｉ
Ｒ
　
２
０
２
５
﹂
は

出
展
者
数

小
間
数
と
も

に
大
阪
開
催
で
は
過
去
最

大
の
規
模
で
し
た

新
し

い
試
み
と
し
て
学
生

学

校
関
係
者
の
見
学
会
で
交

通
費
を
全
額
助
成
し



校
７
０
８
名
が
来
場

次

世
代
を
担
う
若
手
に
仕
事

の
や
り
が
い

業
界
の
魅

力
を
知

て
も
ら
う
機
会

と
な
り
ま
し
た


　
現
場
従
事
者
の
週
休
２

日
制
は
働
き
方
改
革
の
進

展
で
﹁
４
週
６
休
﹂
か
ら

﹁
４
週
８
休
﹂
が
主
流
と

な

て
き
て
い
ま
す

し

か
し

現
場
一
斉
閉
所
の

企
業
は

％
に
と
ど
ま

り

さ
ら
に
魅
力
あ
る
業

界
へ
﹁
土
日

現
場
一
斉

閉
所
﹂
を
目
指
し
活
動
し

ま
す

現
場
技
術
者
の
月

平
均
・
時
間
外
労
働
も
繁

忙
期
に

時
間
超
の
割
合

が
増
え
る
と
報
告
さ
れ


改
善
し
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん


年
末
に
は
日
本

空
調
衛
生
工
事
業
協
会
と

共
同
で

元
請
と
な
る
建

設
業
団
体
に
働
き
方
改
革

の
推
進
を
申
し
入
れ
ま
し

た

わ
れ
わ
れ
も
Ｄ
Ｘ
で

情
報
共
有
と
作
業
の
効
率

を
高
め

生
産
性
を
高
め

る
必
要
が
あ
り
ま
す


　
担
い
手
不
足
の
課
題
は

よ
り
深
刻
に
な
り

特
定

技
能
外
国
人
材
の
受
け
入

れ
環
境
整
備
な
ど
を
進
め

て
い
ま
す

広
島
市
で
の

会
員
大
会
で
は
﹁
働
き
方

改
革
を
深
化
さ
せ

担
い

手
確
保
に
向
け
て

業
界

の
総
力
を
あ
げ
て
取
り
組

も
う
！
﹂
を
決
議
し
ま
し

た

実
現
に
向
け

電
設

協
と
し
て
も

会
長
と
し

て
も
先
頭
に
立
ち
最
大
限

の
努
力
を
続
け
て
い
く
所

存
で
す


　
昨
年
は
大
阪
・
関
西
万

博
の
会
期
に
合
わ
せ
て


第

回
建
築
士
会
全
国
大

会
﹁
お
お
さ
か
大
会
﹂
が

開
催
さ
れ

多
く
の
人
々

が
参
加
し
て

年
に
一
度

会
員
同
士
が
直
接
顔
を
合

わ
せ
て
交
歓
す
る
大
き
な

楽
し
み
を
共
有
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た

大
会
を

終
え
た
現
在

本
会
が
直

面
す
る
大
き
な
課
題
で
あ

る
財
政
問
題

中
で
も
若

手
会
員
の
活
躍
の
場
を
増

や
し

会
員
の
増
強
を
図

る
問
題
に

本
腰
を
入
れ

て
取
り
組
ん
で
い
ま
す


ま
た
会
員
の
活
動
が
地
域

の
一
般
市
民
と
も
共
有
で

き
る
よ
う

社
会
に
対
す

る
発
信
を
量
的
に
も
質
的

に
も
今
ま
で
以
上
に
推
し

進
め
て
い
き
た
い
と
感
じ

て
い
ま
す


　
昨
年
５
月
に
取
り
ま
と

め
ま
し
た

財
政
健
全
化

検
討
タ
ス
ク
フ


ス
に

よ
る
提
言
を
は
じ
め

８

月
に
は
個
別
の
取
り
組
み

課
題
を
整
理
し
た
会
長
メ

モ
を
作
成
し

そ
れ
ぞ
れ

具
体
的
な
検
討
を
開
始
し

て
い
ま
す
そ
の
中
で
は


今
後
の
全
国
大
会
の
在
り

方
を
見
直
し

ま
た
各
種

委
員
会
な
ど
を
統
合
整
理

す
る
方
向
な
ど
を
模
索
し

て
経
費
節
減
を
図
る
一
方

で

建
築
士
の
業
務
範
囲

を
拡
大
し

併
せ
て
全
国

か
ら

件
の
提
案
が
寄
せ

ら
れ
た

新
入
会
員
に
よ

る
事
業
ア
イ
デ
ア
を
今
後

事
業
化
し
て
い
く
ほ
か


こ
れ
か
ら
の
建
築
士
活
動

の
広
が
り
を
模
索
す
る



歳
以
下
の
会
員
を
対
象

と
し
た
新
た
な
顕
彰
制
度

な
ど
を
ス
タ

ト
さ
せ
た

い
と
考
え
て
い
ま
す


　
縮
減
し
て
合
理
化
の
図

れ
る
テ

マ
に
つ
い
て
は

ス
リ
ム
化
し

会
員
相
互

あ
る
い
は
会
員
と
社
会
の

交
流
や
協
働
を
促
す
機
会

に
つ
い
て
は

さ
ら
な
る

拡
充
を
図

て
い
く
方
向

で

両
々
の
視
点
に
立


て
今
年
を
実
り
多
き
一
年

と
し
た
い
と
思
い
ま
す


　
新
年
を
迎
え
て
謹
ん
で

あ
い
さ
つ
申
し
上
げ
ま

す

日
本
の
建
築
を
取
り

巻
く
状
況
は
構
造
的
な
変

化
に
直
面
し
て
い
ま
す


人
口
減
少
少
子
高
齢
化


働
き
方
改
革
に
よ
る
人
材

不
足

物
価
高
騰
に
よ
る

資
材
調
達
の
困
難
さ

都

市
と
地
域
の
再
編

そ
し

て
気
候
変
動
や
災
害
リ
ス

ク
の
増
大

こ
れ
ら
は
単

な
る
建
物
の
問
題
で
は
な

く

暮
ら
し
の
質

地
域

の
持
続
性
文
化
の
継
承


地
域
コ
ミ

ニ
テ


の

将
来
像
す
べ
て
に
関
わ
る

大
き
な
社
会
課
題
で
す


　
こ
う
し
た
変
化
に
対
し

て

建
築
と
都
市

人
々

の
活
動
を
つ
な
ぐ
﹁
公
共

性
﹂
﹁
公
益
性
﹂
の
あ
る

設
計
・
ま
ち
づ
く
り
に


こ
れ
ま
で
以
上
に
真
摯

︵
し
ん
し
︶
に
取
り
組
む

必
要
が
あ
り
ま
す

一
方

で
建
築
家
の
職
能
に
つ
い

て
も
再
考
の
必
要
が
あ
り

ま
す

特
に

近
年
急
速

に
進
展
す
る
Ａ
Ｉ
技
術


自
動
化

そ
し
て
デ
ジ
タ

ル
ツ

ル
に
よ
り
設
計
の

一
部
が
技
術
で
代
替
さ
れ

る
時
代
が
早
々
に
訪
れ
ま

す


　
そ
う
し
た
時
代
だ
か
ら

こ
そ
建
築
家
に
は

人
間

に
し
か
で
き
な
い
﹁
創
造

性
﹂
﹁
倫
理
性
﹂
﹁
社
会

性
﹂
に
根
差
し
た
設
計


関
係
者
と
の
対
話
を
通
し

て
地
域
の
歴
史
や
文
化


自
然
環
境
住
ま
う
人
々


利
用
す
る
人
々
に
配
慮
し

た
細
や
か
な
環
境
づ
く
り

と

変
化
に
対
応
す
る
能

力
が
求
め
ら
れ
ま
す


　
現
在
Ｊ
Ｉ
Ａ
と
日
本
建

築
士
会
連
合
会
は

﹁
国

際
基
準
に
合
致
し
た
ア


キ
テ
ク
ト
を
認
定
す
る
制

度
﹂
の
構
築
を
目
指
し


基
本
合
意
に
向
け
協
議
を

進
め
て
お
り
ま
す

日
本

の
建
築
設
計
の
高
い
水
準

を
国
内
の
み
な
ら
ず
国
際

社
会
に
向
け
て
も
示
す
こ

と
で

社
会
の
変
化
に
対

応
で
き
る
信
頼
性
の
高
い

職
能
と
し
て
の
建
築
家
像

の
確
立
を
目
指
し
て
い
ま

す


　
２
０
２
５
年
を
振
り
返

り
ま
す
と

世
界
で
異
常

気
象
が
発
生
し

日
本
で

は
観
測
史
上

最
も
暑
い

夏
で
し
た

気
候
変
動
に

よ
る
社
会
経
済
や
労
働
環

境
へ
の
影
響
は
看
過
で
き

な
い
ほ
ど
に
な
り
つ
つ
あ

り
ま
す


　
建
設
業
界
で
は
半
導
体

な
ど
の
産
業
施
設
や
デ


タ
セ
ン
タ


都
市
再
開

発
な
ど
の
旺
盛
な
投
資
が

続
い
て
お
り

施
工
能
力

の
向
上
や
施
工
体
制
の
強

化
が
不
可
欠
と
な

て
お

り
ま
す

政
策
面
で
は
国

の
主
導
で
担
い
手
３
法
や

建
設
業
法
の
改
正
が
行
わ

れ

業
界
と
し
て
も
技
術

者

技
能
者
の
確
保
と
育

成
の
た
め

着
実
な
対
応

が
求
め
ら
れ
て
お
り
ま

す


　
当
会
で
は
よ
り
高
い
レ

ベ
ル
の
知
識
や
ス
キ
ル
を

有
す
る
専
門
性
や
生
産
性

の
高
い
人
材
の
育
成
を
目

指
し

計
装
士
や
登
録
計

装
基
幹
技
能
者
に
係
る
試

験

講
習
を
実
施
し
て
き

ま
し
た

今
後
と
も

受

験
や
能
力
評
価
の
促
進
に

努
め
な
が
ら

昨
今
の
働

き
方
改
革
に
も
沿

た
柔

軟
性
の
あ
る
受
講
環
境
を

提
供
し

さ
ら
な
る
充
実

を
図

て
ま
い
り
ま
す


工
事
請
負
契
約
に
つ
い
て

は

計
装
工
事
標
準
見
積

書
の
作
成
手
順
を

年


月
に
取
り
ま
と
め
ま
し

た


月
の
改
正
建
設
業

法
の
全
面
施
行
に
伴
い


こ
の
手
順
書
の
事
項
を
取

り
入
れ
て
い
き
ま
す

計

装
工
事
の
特
殊
性
を
踏
ま

え
た
労
務
費
の
基
準
に
つ

い
て

国
土
交
通
省
さ
ま

に
ご
理
解
を
い
た
だ
け
る

よ
う
尽
力
し
て
ま
い
り
ま

す


　
引
き
続
き

社
会
や
業

界
の
ニ

ズ
に
合

た
取

り
組
み
で
計
装
工
事
業
界

の
持
続
可
能
な
発
展
に
つ

な
げ
て
ま
い
り
ま
す

皆

さ
ま
の
ご
理
解

ご
協
力

を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い

申
し
上
げ

新
年
の
あ
い

さ
つ
と
い
た
し
ま
す


　
２
０
２
５
年
を
振
り
返

る
と

大
阪
・
関
西
万
博

は
最
終
的
に
は
２
８
０
０

万
人
を
超
え
る
来
場
者
を

記
録
し
た
一
方

一
部
パ

ビ
リ
オ
ン
の
工
事
遅
延
に

よ
る
未
完
成
問
題
や
工
事

費
未
払
い
な
ど
建
設
・
設

備
業
界
と
し
て
深
い
関
心

を
寄
せ
る
べ
き
教
訓
を
残

し
ま
し
た

国
内
で
は


最
高
気
温
や
猛
暑
日
数
が

各
地
で
更
新
さ
れ
る
な
ど

気
候
変
動
の
影
響
が
一
段

と
顕
著
に
な
り
ま
し
た


秋
に
は
ク
マ
に
よ
る
被
害

が
全
国
で
発
生
し

工
事

現
場
で
も
安
全
対
策
の
必

要
性
が
浮
き
彫
り
に
な
り

ま
し
た


　
社
会
・
経
済
環
境
が
激

変
す
る
中

建
設
業
界
も

転
換
期
を
迎
え
て
い
ま

す

人
手
不
足
の
深
刻
化

や
資
材
価
格
の
高
止
ま

り

脱
炭
素
社
会
に
向
け

た
要
求
の
高
ま
り

建
築

物
の
高
機
能
化
・
省
エ
ネ

化
の
加
速
な
ど
空
調
衛
生

工
事
業
に
求
め
ら
れ
る
役

割
は
一
層
多
様
化

高
度

化
し
て
い
ま
す

品
質
確

保
と
安
全
管
理
に
不
断
の

努
力
を
続
け
る
会
員
企
業

の
皆
さ
ま
に

改
め
て
敬

意
を
表
し
ま
す


　
協
会
で
は
長
時
間
労
働

の
是
正

週
休
２
日
制
・

土
日
閉
所
の
拡
大

生
産

性
向
上
に
資
す
る
Ｂ
Ｉ
Ｍ

・
Ｄ
Ｘ
の
活
用
強
化

カ


ボ
ン
ニ


ト
ラ
ル
時

代
に
ふ
さ
わ
し
い
設
備
技

術
の
普
及
な
ど
の
取
り
組

み
を
進
め
ま
し
た

特
に

若
年
技
術
者
の
確
保
・
育

成
は
重
要
課
題
で
あ
り



年
も
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム

の
充
実
や
働
き
や
す
い
環

境
づ
く
り
に
寄
与
す
る
情

報
提
供
・
支
援
を
継
続
し

ま
す


　
空
調
・
衛
生
設
備
は

人
々
の
健
康
と
快
適
性
を

支
え

経
済
活
動
を
下
支

え
す
る
﹁
社
会
の
基
盤
﹂

で
す

技
術
革
新
を
積
極

的
に
取
り
入
れ

新
た
な

価
値
を
創
造
し

業
界
一

丸
と
な

て
持
続
的
な
発

展
を
実
現
し
て
ま
い
り
ま

し

う


　
２
０
２
４
年
の
能
登
半

島
地
震
か
ら
２
年
が
経
過

し
ま
し
た

ま
た

昨
年

末
に
は
青
森
県
で
も
大
き

な
地
震
が
あ
り
ま
し
た


被
災
さ
れ
た
方
々
に
対
し

て
心
よ
り
お
見
舞
い
を
申

し
上
げ

一
日
も
早
い
復

興
を
お
祈
り
い
た
し
ま

す

私
た
ち
も
建
築
士
の

防
災
・
減
災
に
対
す
る
職

能
を
生
か
し
て
ま
い
る
所

存
で
す


　
昨
年
４
月
か
ら
建
築
士

事
務
所
登
録
の
本
格
的
な

Ｄ
Ｘ
が
ス
タ

ト
し

登

録
事
務
の
あ
り
方
が
激
変

し
て
い
ま
す

日
事
連
で

は

３
年
前
か
ら
業
務
の

変
化
を
見
込
ん
だ
対
応
を

と

て
き
ま
し
た
が

こ

れ
か
ら
も
全
国
か
ら
の
ご

意
見
を
拝
聴
し
な
が
ら
日

事
連
の
運
営
を
進
め
て
ま

い
り
ま
す

私
た
ち
の
業

界
を

正
直
者
が
ば
か
を

見
な
い
業
界
に
し
て
い
か

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん


　
ま
た

日
事
連
で
は
建

築
関
連
法
制
度
の
適
正
化

に
向
け

建
築
設
計
３
会

で
共
同
要
望
書
を
取
り
ま

と
め
ま
し
た

建
築
士
お

よ
び
建
築
設
備
士
制
度
の

改
革
を
は
じ
め

公
共
工

事
の
設
計
お
よ
び
工
事
監

理
料
の
適
正
化
と
ダ
ン
ピ

ン
グ
の
防
止
に
も
言
及
し

て
い
ま
す

こ
の
要
望
書

は
昨
年

月

国
土
交
通

省
住
宅
局
長
に
提
出
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た


　
Ｂ
Ｉ
Ｍ
の
登
場
と
普

及

Ａ
Ｉ
の
活
用
が
進
む

現
在

今
ま
で
の
建
築
設

計
と
い
う
概
念
が
根
底
か

ら
変
わ
ろ
う
と
し
て
い
ま

す

そ
の
よ
う
な
中

建

築
資
材
や
人
件
費
の
高
騰

で
契
約
や
着
工
に
至
ら
な

い
ケ

ス
が
散
見
さ
れ
ま

す

こ
れ
ら
も
全
国
共
通

の
喫
緊
の
課
題
で
す
の

で

知
恵
を
絞

て
対
応

し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
と
考
え
て
い
ま
す


　
結
び
に

皆
さ
ま
の
今

後
ま
す
ま
す
の
ご
繁
栄
を

祈
念
申
し
上
げ

新
春
の

あ
い
さ
つ
と
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
す




　旅を支えるインフラが
時間もつないでくれる

絶景プロデューサー

詩歩さん

過去から未来へ
（２０）（第３種郵便物認可） 増刊２０２６年　（令和８年）　１月１日　（木曜日）１ヵ月，円（税込）

６ヵ月，円（税込）新聞定価

　
﹁
美
し
い
﹂
と
い
う
言
葉
だ
け
で
は

ど
う
し
て
も
足

り
な
い
景
色
が
あ
る

一
目
見
た
瞬
間
の
息
を
の
む
よ
う

な
眺
め
に

そ
の
土
地
が
抱
え
て
き
た
時
間
や
記
憶
が
重

な

た
と
き

人
は
そ
こ
を
﹁
絶
景
﹂
と
呼
ぶ
の
か
も
し

れ
な
い


絶
景
プ
ロ
デ


サ


と
し
て
世
界
中
の

風
景
を
訪
ね
歩
き

写
真
と
言
葉
で
魅
力
を
伝
え
て
き
た

詩
歩
さ
ん
は

絶
景
を
﹁
コ
ピ

で
き
な
い
も
の
﹂
だ
と

言
う

だ
か
ら
こ
そ

そ
こ
へ
至
る
道
や

支
え
る
イ
ン

フ
ラ

そ
し
て
発
信
す
る
側
の
責
任
に
も

静
か
に
目
を

向
け
て
き
た

旅
の
先
に
広
が
る
景
色
と

そ
の
裏
側
に

あ
る
物
語
を

詩
歩
さ
ん
の
言
葉
で
ひ
も
と
く


インタビュー

　
︵
詩
歩
・
Ｓ
ｈ
ｉ
ｈ
ｏ
︶
早
稲
田
大
学
卒

広
告
代
理
店
を
経
て
独
立

累
計

万
部
を
突

破
し
た
書
籍﹃
死
ぬ
ま
で
に
行
き
た
い
！
世
界
の
絶
景
﹄︵
三
才
ブ

ク
ス
発
行
︶の
著
者
で


Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
フ

ロ
ワ

数
は
１
０
０
万
人
以
上

旅
行
商
品
の
プ
ロ
デ


ス
や
自
治
体
等
の

地
域
振
興
の
ア
ド
バ
イ
ザ

な
ど
と
し
て
活
躍
中
趣
味
は
温
泉
巡
り
バ
レ

ボ

ル
観
戦


ラ
ジ
オ
な
ど

浜
松
市
出
身


『死ぬまでに行きたい！世界の絶景
　新世界編』。シリーズの完結編と
なる第７弾（円〈税込み〉）

青い海とオレンジ色の屋根の対比が印象的な
ドブロブニクの街並み

下り線のホームが深いトンネル
の中にあるＪＲ上越線の「土合
駅」。日本百名山の一つである
谷川岳の麓に位置する

　


詩
歩
さ
ん
は
絶
景
の
魅
力

を
発
信
さ
れ
て
い
ま
す


　
絶
景
の
定
義
と
し
て
考
え
て
い

る
も
の
が
二
つ
あ
り
ま
す

一
つ

は
景
観
と
し
て
ぱ

と
見
た
瞬
間

に
﹁
美
し
い
﹂
と
感
じ
る
こ
と


も
う
一
つ
は

そ
の
土
地
な
ら
で

は
の﹁
物
語
﹂が
あ
る
こ
と
で
す


わ
ざ
わ
ざ
遠
く
か
ら
足
を
運
び
た

く
な
る
よ
う
な
美
し
さ
と
物
語
を

兼
ね
備
え
て
い
る
こ
と
が

絶
景

の
条
件
だ
と
思

て
い
ま
す


　
コ
ピ

が
で
き
ず

訪
れ
た
瞬

間
は
二
度
と
同
じ
も
の
に
は
な
り

ま
せ
ん

何
度
行

て
も
新
し
い

発
見
や
異
な
る
表
情
に
出
会
え
る

の
が
魅
力
で
す


　
絶
景
を
発
信
す
る
立
場
か
ら
す

る
と

観
光
地
と
し
て
紹
介
し
て

良
い
場
所
か
ど
う
か
は
常
に
考
え

ま
す

人
気
の
ス
ポ

ト
に
な
る

こ
と
に
よ

て

地
域
の
方
々
の

迷
惑
に
な

て
し
ま
う
こ
と
も
あ

る
と
思
い
ま
す

発
信
す
る
側
の

責
任
が
問
わ
れ
る
ケ

ス
も
あ
る

の
で

常
に
人
が
集
ま

て
良
い

場
所
な
の
か

立
ち
止
ま

て
考

え
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す


　


イ
ン
フ
ラ
を
建
設
・
維
持

管
理
・
更
新
し
て
い
る
建
設
業
や

イ
ン
フ
ラ
に
対
し
て
率
直
な
イ
メ


ジ
を


　
イ
ン
フ
ラ
は
当
た
り
前
に
存
在

す
る
も
の
で
す
が

生
活
や
旅
に

欠
か
せ
な
い
大
切
な
存
在
で
す


例
え
ば
鉄
道
や
道
路
が
あ
る
こ
と

で

さ
ま
ざ
ま
な
場
所
に
足
を
運

ぶ
こ
と
が
で
き

展
望
台
が
あ
れ

ば
人
間
だ
け
で
は
到
達
で
き
な
い

場
所
か
ら

思
わ
ず
息
を
の
む
よ

う
な
景
色
が
楽
し
め
ま
す


　
観
光
で
い
ろ
い
ろ
な
場
所
を
巡


て
い
る
と

管
理
さ
れ
ず
廃
れ

て
し
ま
う
建
物
や
街
並
み
が
あ
り

ま
す

け
れ
ど
も
行
政
が
入
り
街

並
み
を
整
備
す
る
こ
と
で

貴
重

な
文
化
と
し
て
紡
が
れ
て
い
き
ま

す

人
と
の
物
理
的
な
つ
な
が
り

以
外
で
も

昔
と
今

そ
し
て
未

来
を
つ
な
い
で
く
れ
て
い
る
存
在

だ
と
思
い
ま
す


　


街
や
イ
ン
フ
ラ
の
絶
景
で

印
象
的
な
エ
ピ
ソ

ド
を


　
ク
ロ
ア
チ
ア
の
﹁
ド
ブ
ロ
ブ
ニ

ク
﹂
が
と
て
も
印
象
に
残

て
い

ま
す

ア
ド
リ
ア
海
に
面
し
て
い

て

城
壁
で
囲
ま
れ
た
街
で
す


街
の
成
り
立
ち
を
ひ
も
と
く
と


ク
ロ
ア
チ
ア
の
沿
岸
部
は
中
世
の


世
紀
に

貿
易
が
大
い
に
栄
え

て
い
ま
し
た

豊
か
な
地
域
だ


た
た
め

海
賊
な
ど
他
の
国
に
狙

わ
れ
や
す
い
側
面
も
あ
り
ま
し

た

街
や
営
み
を
守
る
た
め
に


城
壁
を
造
る
こ
と
に
な

た
の
で

す

こ
う
し
た
歴
史
が
あ

た
か

ら
こ
そ

今

私
た
ち
は
美
し
い

景
観
を
楽
し
む
こ
と
が
で
き
る
の

で
す


　
ド
ブ
ロ
ブ
ニ
ク
に
は

標
高
約

４
０
０

の
ス
ル
ジ
山
が
あ
り
ま

す

ロ

プ
ウ
エ

で
登
り
景
色

を
見
下
ろ
す
と

青
い
海
と
オ
レ

ン
ジ
色
の
突
き
出
た
街
並
み
が
眼

下
に
広
が
り
ま
す

は
じ
め
は
街

の
景
色
を
眺
め
て
い
た
の
で
す

が

山
が
ピ
ン
ク
色
に
染
ま

て

い
る
こ
と
に
気
付
き
ま
し
た

夕

日
が
山
を
照
ら
し
て
い
た
の
で

す

少
し
離
れ
た
場
所
ま
で
移
動

す
る
と

地
平
線
に
沈
む
前
の
夕

日
に
間
に
合
い
ま
し
た

た
く
さ

ん
の
夕
日
を
見
て
き
ま
し
た
が
そ

の
日
は
特
に
美
し
く

景
色
が
心

に
刻
ま
れ
ま
し
た


　


日
本
で
お
す
す
め
の
絶
景

は


　
日
本
一
の
モ
グ
ラ
駅
と
呼
ば
れ

て
い
る
Ｊ
Ｒ
上
越
線
の﹁
土
合
駅
﹂

が
印
象
深
い
で
す
ね

上
り
ホ


ム
と
下
り
ホ

ム
が
５
０
０
段
ほ

ど
の
階
段
で
隔
て
ら
れ
て
い
ま

す

駅
舎
か
ら
階
段
を

分
く
ら

い
下
ら
な
い
と

た
ど
り
着
け
な

い
場
所
に
ホ

ム
が
あ
り
ま
す


無
機
質
な
階
段
を
歩
き
な
が
ら


先
が
全
く
見
え
な
い
場
所
に
向
か


て
進
む
感
じ
が

ア
ト
ラ
ク
シ


ン
の
よ
う
で
わ
く
わ
く
し
ま

す

最
近
は
駅
舎
自
体
に
ホ
テ
ル

や
カ
フ

が
整
備
さ
れ
て
い
ま

す

こ
う
し
た
駅
自
体
を
楽
し
め

る
場
所
に
す
る
取
り
組
み
が
各
地

で
増
え
て
い
ま
す
ね


　


ま
ち
づ
く
り
や
イ
ン
フ
ラ

整
備
で
は
地
域
と
の
共
生
が
課
題

に
な
り
ま
す


　
こ
こ
数
年
で
メ
ガ
ソ

ラ

は

急
激
に
増
え
た
よ
う
に
感
じ
て
い

ま
す

﹁
こ
こ
も
メ
ガ
ソ

ラ


に
な

た
の
か
﹂
と
心
を
痛
め
る

こ
と
が
し
ば
し
ば
で
す

暮
ら
し

や
日
々
の
営
み
に
電
力
が
必
要
な

の
は
確
か
で
す

自
然
の
中
に
造

る
の
で
あ
れ
ば

外
か
ら
見
え
た

時
の
景
観
や
印
象
を
さ
ら
に
意
識

し
て

開
発
し
て
い
た
だ
け
れ
ば

う
れ
し
く
思
い
ま
す

新
し
い
も

の
を
造
る
時
は

そ
の
土
地
の
歴

史
や
物
語
に
沿
う
よ
う
な
開
発
を

意
識
す
る
こ
と
も

大
切
な
の
で

は
な
い
で
し

う
か


　
再
開
発
も
多
く
な

て
い
ま

す
多
く
の
時
間
と
労
力
を
か
け


知
恵
を
絞

て
プ
ロ
ジ

ク
ト
を

進
め
て
い
る

そ
れ
は
理
解
し
て

い
ま
す
が

ど
こ
か
で
見
た
よ
う

な
景
色
が
増
え
て
い
る
よ
う
に
思

え
ま
す

便
利
さ
を
追
求
す
る
こ

と
は
重
要
で
す
が

そ
の
場
所
な

ら
で
は
の
大
切
な
も
の
が
あ
る
の

で

両
立
で
き
る
方
法
が
あ
る
と

良
い
な
と
思
い
ま
す


　


建
設
業
に
携
わ
る
人
へ
の

メ

セ

ジ
を
お
願
い
し
ま
す


　
当
た
り
前
の
よ
う
に
存
在
し
て

く
れ
て
い
る
イ
ン
フ
ラ
も
そ
う
で

す
が

本
当
に
感
謝
の
気
持
ち
で

い

ぱ
い
で
す

最
近
は
資
材
高

騰
な
ど
の
影
響
で
完
成
時
期
が
遅

れ
た
り

工
期
が
延
び
た
り
す
る

と
聞
い
て
い
ま
す

で
す
が

完

成
を
楽
し
み
に
し
て
い
る
人
が
た

く
さ
ん
い
ま
す

こ
れ
か
ら
も
ぜ

ひ

感
動
を
生
む
多
く
の
絶
景
を

造

て
い
た
だ
け
た
ら
と

心
か

ら
願

て
い
ま
す


　
※
絶
景
と
書
籍
の
写
真
は
詩
歩
さ

ん
提
供

静
岡
県
富
士
市
蓼
原
の
国
道
１
３
９
号
と
１
号
を
結
ぶ
道
路
上
に
あ
る
﹁
富
士
山
夢
の

大
橋
﹂

日
常
に
当
た
り
前
に
存
在
す
る
イ
ン
フ
ラ
も
絶
景
の
一
部
に


